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1. OSNOVNI PODACI O SKOLI

Naziv Skole Ekonomska, trgovacka i ugostiteljska Skola

adresa Andrije Hebranga 26

grad Samobor, 10 430

telefon 01 3360 323

e- mail ured@ss-ekonomska-trgovacka-ugostiteljska-samobor.skole.hr
web adresa http://www.ss-ekonomska-trgovacka-ugostiteljskasamobor.skole.hr
oshivacé Zagrebacka zupanija

0]]=] 91103934855

broj u¢enika 435

broj nastavnika 44

ravnateljica Mirjana Kroflin, dipl. oec.

tajnica lvana Grbavac, mag. iur.

voditeljica Miliana Zganjer

raGunovodstva

referentica za Marija Stupar

ucenicka

pitanja,

administratorica

Djelatnost Skole je ostvarivanje odgojno-obrazovnih programa iz sektora ekonomije,
trgovine i poslovne administracije, te turizma i ugostiteljstva.

Primarni zadatak Skole je ostvarivanje odgojno-obrazovnih ishoda za sljede¢a strukovna
zanimanja: ekonomist, hotelijersko-turisti¢ki tehni€ar, kuhar i slasticar.


http://www.ss-ekonomska-trgovacka-ugostiteljska-samobor.skole.hr/
http://www.ss-ekonomska-trgovacka-ugostiteljska-samobor.skole.hr/
http://www.ss-ekonomska-trgovacka-ugostiteljska-samobor.skole.hr/
http://www.ss-ekonomska-trgovacka-ugostiteljska-samobor.skole.hr/
http://www.ss-ekonomska-trgovacka-ugostiteljska-samobor.skole.hr/
http://www.ss-ekonomska-trgovacka-ugostiteljska-samobor.skole.hr/
http://www.ss-ekonomska-trgovacka-ugostiteljska-samobor.skole.hr/
http://www.ss-ekonomska-trgovacka-ugostiteljska-samobor.skole.hr/

Obrazovanje za zanimanja ekonomist i hotelijersko-turisticki tehnicar traje 4 godine, dok za
zanimanja kuhar i slastiar traje 3 godine.

Za obrazovanje u€enika za navedena zanimanja Skola ima odobrenje Ministarstva znanosti
| obrazovanja, kao i za obrazovanje polaznika u programu obrazovanja odraslih.

Zanimanje Sifra | Odobrenje
zanimanja
ekonomist 060604 | KLASA:602-03/92-01-1232
URBROJ:532-02-2/1-92-01 od 2. veljace 1993. godine
ekonomist 060724 | UP/I-602-03/17-05/00270
URBROJ:533-05-18-0006 od 3. travnja 2018. godine
hotelijersko- 070104 | KLASA:UP/1-602-03/99-01/147
turisticki URBRO0J:532-02-02/4-99-1 od 16. prosinca 1999. godine
tehnicar
kuhar 071233 | KLASA:602-03/92-01-1232
URBRO0J:532-02-2/1-92-01 od 2. veljae 1993. godine
konobar 071333 | KLASA:602-03/92-01-1232
URBROJ:532-02-2/1-92-01 od 2. veljace 1993. godine
slasticar 092533 | KLASA:UP/I-602-03/08-05/00080
URBROJ:533-09-08-0003 od 14. listopada 2008. godine
obrazovanje 060304 | KLASA:UP/I-602-07/01-01/60
odraslih URBROJ:532-02-02/4-01-01 od 15. lipnja 2001. godine
070204
obrazovanje 060724 |KLASA:602-07/19-01-553
odraslih 060923 | URBROJ:238/27-54-19-02/01/3 od 20. prosinca 2019.
godine

U Skolskoj godini 2023./2024. Skola ima 435 ucenika.

Nastava se odvija u dvije smjene. U prijepodnevnom turnusu nastava pocinje nultim satom
u 7.10 sati (prvenstveno zbog prostornih ograni¢enja), odnosno 1. satom u 8.00 sati.

Nastava u poslijepodnevnom turnusu pocinje u 14.00 sati, a zavrSava sedmim satom u
19.55 sati.

Nastava u obrazovanju odraslih odvija se u poslijepodnevnim satima od 16.40 do 22.00
sata.

Nastava u obrazovanju odraslih izvodi se u obliku konzultativho-instruktivhe nastave.



2. PROSTORNI UVJETI

Prostor Skolske zgrade u ulici Andrije Hebranga 26 nasa Skola dijeli s dvije susjedne Skole,
sa Srednjom strukovnom Skolom i Gimnazijom.

Zajednicki koristimo Skolsku knjiznicu, glavni ulaz u zgradu, Skolske hodnike, Skolsku
dvoranu za priredbe i projekcije, Skolsku kantinu te sanitarne prostore.

Ekonomska, trgovacka i ugostiteljska Skola raspolaze sa sljedeéim prostorom:

8 ucionica, 2 specijalizirane uc€ionice za Informatiku, praktikumom za Kuharstvo,
Slasti¢arstvo i Ugostiteljsko posluzivanje, 3 nastavniC¢ka kabineta, zbornicom, tajnistvom,
sobom ravnatelja i u¢eni¢kom referadom.

Nastava Tjelesne i zdravstvene kulture odrzava se u trodijelnoj sportskoj dvorani.

Od Skolske godine 2020./2021. uc€enici ugostiteljskih zanimanja koriste novi, adaptirani
prostor ugostiteljskog praktikuma. Sredstva za adaptaciju osigurala je Zagrebacka Zupanija,
dok je skupocjena ugostiteljska oprema nabavljena iz sredstava Europskog socijalnog
fonda u projektu ,Gastro klub za pametno zapoS$ljavanje”, u kojem je Skola partner.

Unato€ tome, Skoli i dalje nedostaju ucioniCki prostor i nastavnicki kabineti, zbog ¢ega se
nastava povremeno odrZzava u Skolskoj dvorani kao i u preuredenom prostoru Skolske
Citaonice.

Skola je opremljena nastavnim sredstvima i pomagalima.

Upravo zbog nedostatka prostora namjera nam je ustrajati, uz pomoc¢ osniva¢a, na projektu
dogradnje Skole.

, FE | I [ ‘ ¢ |
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3. KADROVSKI UVJETI

Redni | Ime i prezime radnika | Zvanje/Zanimanje Predmeti

broj Skole

1. Mirjana Kroflin dipl. oec./ravnateljica

2. Irena Jordan Lon¢ari¢ prof./pedagoginja

3. Nevenka Fresl| dipl. nov./knjiznicarka

4. Ivana Grbavac mag. iur/tajnica

5. Ema Magli¢ prof. Hrvatski jezik

Marina Kornet
(porodiljni dopust)

6. Dubravka Puri¢ prof. Hrvatski jezik

7. Durdica Silvija Skrak mr. sc. Hrvatski jezik

8. Zeljka Bubanovié¢ prof., ispitni Hrvatski jezik

koordinator B _ N

Povijest umjetnosti i kulturno
povijesne bastine
Povijest hrvatske kulturne
bastine
ispitni koordinator

9. Marija Haluzan dipl. kateheta Vjeronauk
Etika




10. Ljiljana Brkljaci¢ Melki¢ | prof. Poslovna psihologija s
komunikacijom
Etika

11. Ivan Libri¢ mag. educ. hist. Povijest

12. Zorica Sla¢anac prof. Njemacki jezik

13. Marija Sovec prof. Njemacki jezik

14. Paulina MiSura prof. Njemacki jezik

15. Ivana Rozi¢ prof. Talijanski jezik

16. Iva Hundak prof. Engleski jezik

17. Martina Laptos prof. Engleski jezik

18. Ivana Sokolovi¢ prof. Engleski jezik

19. Iris Katarina Kolendi¢ prof. Njemacki jezik
Engleski jezik

20. Marija Sari¢ Bencevié¢ prof. Matematika
Gospodarska matematika

21. Jasna Otmacic dipl. ing. Matematika
Gospodarska matematika

22. Sandra Vandekar prof. Matematika




23. Gordan Nogi¢ prof. Matematika
24. Stjepan Vida dipl. inf. Informatika
Racunalstvo
25. Maja Vrbanci¢ dipl. ing. Kemija
Nives Herceg Vargek Biologija
(porodiljni dopust) . . - :
Biologija s higijenom i
ekologijom
Biologija s ekologijom
26. Jasna Sinko dipl. ing. Poznavanje robe i prehrana
Prehrana i poznavanje robe
satnicar
27. Stjepan Bakovac prof. Geografija
28. Tea Prelec mag. educ. geogr. Geografija
29. Sasa Kovacevic prof. Tjelesna i zdravstvena kultura
30. Davor Muni¢ prof. Tjelesna i zdravstvena kultura
31. Blankica Odak dipl. oec. / ekonomska | Osnove racunovodstva

grupa predmeta

Vjezbenicka tvrtka

Informatika




32. Marija Bazuli¢ dipl. oec. / ekonomska | Marketing
grupa predmeta
Upravljanje prodavaonicom
Marketing usluga
Trziste kapitala
Marketing u turizmu
33. Zeljka Franki¢ mag. oec. / Racunovodstvo troSkova i
ekonomska grupa imovine
predmeta
Poslovne komunikacije
Obiteljski posao
34. Ksenija Pavlovic¢ dipl. oec. /lekonomska | Racunovodstvo proizvodnje i
grupa predmeta trgovine
Poduzetni¢ko raCunovodstvo
35. Ivan Vukovinski dipl. oec. / ekonomska | Osnove ekonomije
grupa predmeta
Drustveno odgovorno
poslovanje
36. Ivan Mlagi¢ dipl. oec. / ekonomska | Politika i gospodarstvo
grupa predmeta
Osnove turizma
Upravljanje prodajom
Obiteljski posao
37. Sanja Domotorffy dipl. oec. / ekonomska

grupa predmeta

Bankarstvo i osiguranje

Vjezbenicka tvrtka

Poslovne komunikacije




38. Ksenija Luburi¢ dipl. oec / ekonomska ) - )
grupa predmeta Dak_tll_ogre_lflja s poslovnim
dopisivanjem
Prakti¢na nastava
voditelj smjene
39. Marina Gaberc dipl. oec. / ekonomska | poduzetnitvo
grupa predmeta
Statistika
40. Bruna_ll(obeééak dipl. oecC. Organizacija poslovanja
Moguli¢ poduzeéa
Turizam i marketing
Prakti¢na nastava
41. Ivan éprajc mr. sc. iur. Gospodarsko pravo
Pravno okruzenje poslovanja
42. Marina Kapudija oec. / ugostiteljska Ugostiteljsko posluzivanje
grupa predmeta o .
Organizacija poslovanja
ugostiteljskih poduzeca
Ugostiteljstvo
Prakti¢na nastava
43. Marija Tomaskovi¢ kuhar specijalist i Slasti¢arstvo
slasti¢ar
Kuharstvo
Prakti¢na nastava
44, Jana Gashi nastavnik kuharstva i Slasti¢arstvo
slasti¢arstva
45, Vlado Jajetic¢ majstor kuhar Kuharstvo

Praktiéna nastava




46. Adriana Zgalin mag. oec. / Komunikacijsko prezentacijske
ekonomska grupa vjestine
predmeta
Organizacija poslovanja
poduzeca
Knjigovodstvo s bilanciranjem
Prakti¢na nastava
47. Miliana Zganjer raéunovotkinja
48. Marija Stupar referentica za uéenicka
pitanja, blagajnik,
administrator
49. Ivica Skiljan domar
50. Vidica Gulis spremadica
51. Valentina Gregori¢ spremacica
52. Emilija Ladovi¢ spremacica
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KALENDAR ZA SKOLSKU GODINU 2023./2024.

DATUM AKTIVNOST
1. 9. 2023. pocetak Skolske godine 2023./2024.
4. 9. 2023. pocetak nastavne godine 2023./2024.

4. 9. 2023. - 22. 12. 2023.

prvo polugodiste

30. 10. 2023. - 1. 11. 2023.

jesenski odmor uéenika

27.12.2023. - 5. 1. 2024.

prvi dio zimskog odmora za ucenike

8. 1. 2024. - 21. 6. 2024.

drugo polugodiste

19. 2. 2024. - 23. 2. 2024.

drugi dio zimskog odmora za ucenike

28.3.2024. - 5. 4. 2024.

proljetni odmor za ucenike

24.5. 2024.

zavrSetak nastavne godine za ucenike zavrsnih razreda

27.5. 2024.

sjednice Razrednih vije¢a i sjednica Nastavni¢kog vijeca

29.5.2024. - 7. 6. 2024.

dopunski rad za ucenike zavrsnih razreda

7.6.2024.

sjednica Nastavni¢kog vijeca

17. 6. 2024. - 19. 6. 2024.

obrana zavrsnog rada

21. 6. 2024.

zavrSetak nastavne godine

24. 6. 2024.

sjednice Razrednih vije¢a i sjednica Nastavni¢kog vijeca

26. 6. 2024. - 4. 7. 2024.

dopunski rad za u€enike 1., 2. i 3. razreda

4.7.2024. sjednica Nastavnickog vije¢a
28. 6. 2024. podjela svjedodzbi za u€enike zavrnih razreda
20. 8. 2024. sjednica Nastavni¢kog vije¢a

20. 8. 2024. - 21. 8. 2024.

jesenski popravni rok

27. 8. 2024.

jesenski rok za polaganje zavrsnog ispita

28. 8. 2024.

sjednica Nastavni¢kog vijeca

4.6.2024. - 27. 6. 2024.

ispiti DM u ljetnom roku

21.8.2024. - 6. 9. 2024.

ispiti DM u jesenskom roku

10. lipnja 2024. godine se prema kalendaru Drzavne mature odrzava ispit iz Engleskog
jezika, pa Ce se nastava za trece razrede odrzavati samo u poslijepodnevnom turnusu.

31. svibnja 2024. godine u planu je nenastavni dan, kojeg ¢e se nastava prema potrebi
odraditi.
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5. KALENDAR SKOLSKE GODINE 2023./2024.

SKOLSKI KALENDAR
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6. RADNI DANI, NASTAVNI DANI, SUBOTE, NEDJELJE | DRZAVNI

BLAGDANI
Mjesec Brojdanau | Brojradnih Broj Subote Nedjelje Drzavni
mjesecu dana nastavnih blagdani
dana
IX. 30 21 20 5 4

X. 31 22 20 4 5 -

XI. 30 21 21 4 4 1

XIl. 31 19 16 5 5 2

l. 31 22 18 4 4 1

Il. 29 21 16 4 4 -

1. 31 21 19 5 5 -

V. 30 21 17 4 4 1

V. 31 21 17/21 4 4 2

VI. 30 20 15 5 5 -

VII. 31 23 4 4 -

VIII. 31 20 - 5 4 2

UKUPNO 366 252 164/183 53 52 9

Odlukom o trajanju nastavne godine, poCetku i zavrSetku nastave, trajanju polugodista i
trajanju u€enickog odmora te broju radnih dana u osnovnim i srednjim Skolama za Skolsku
godinu 2023./2024. utvrduje se trajanje nastavne godine od 4. rujna 2023. godine do 21.
lipnja 2024. godine, odnosno do 24. svibnja 2024. godine za uCenike zavrsSnih razreda.

Skolska godina 2023./24. ima 183 nastavna dana, odnosno 164 nastavna dana za u&enike

zavrsSnih razreda.

Kalendar Skolske godine osnova je za izradu Odluka o tiednom i godiSnjem zaduzenju

nastavnika.

13




7. RASPORED SATI

Crveni turnus

7.1.1 PONEDJELJAK

BAZU 3B/26 | 4A/24 | 4BI35

BUBA | 4B/35 | 4B/35

BRKL 2C/35 | 1CD/23 | 1E/28 | 2c/35 | 2D/18 | 2D/18

DOMO 3A/18 3B/23 | 3B/23

DAKO | 4a/24 | 3Dr36 | 4B/35 | 3C/21

FRAN 2B/17 2B/17 | 1A/19B | 1A/19B

GABE 2B/19 2B/19 2A/36

HALU 2E/28 | 2E/17 4B/35A | 2A/36 | 1D/21 | 1E/DV

HERC 4B/35A | 1E/DV | 2E/18

HUND 3A/18 3A/18 3D/36

JAJE | 3EKU/20 | 3EKUI20 | BEKUI20 | 3EKU/20 | 3EKU/20 | SEKU/20 | BEKU/20 | 3EKUI20

KAPU P R A K T I ¢ N A N A s T AVA

KOBE 4C/26 3D/19 4D/19 4D/19

KOLE 4D/23 | 4C/26 | 3DI36 | 2C/28 2D/18

KORN 4D/23 | 4D/23 3D/36

KOVA 4A 4A 2D 2D

LAPT 3Cc/21 | 2E/28 | 2A/35 | 1Dr21

LIBR 1E/DV | 2A/36 1C/23 | 1D/21

LuBU 4c/19 | 4cn9

MISU 1E/DV | 2D/28

MLAC 3c/21 | 1EDV | 3a/18

MUNI 1E 1E 3B 3B

NOGI 3D/36 | 3D/36

ODAK 2B/17 | 2B/19 | 2A/36 1B/17 | 1B/17

OTMA | 4pr23 | 3a/18 | 3A18 3c/21 | 1E/DV

PAVL 1B/24 1A/26 1A/26

PREL 4D/23 | 4Cl26 1A/26 | 1A/26 | 1B/24

PURI 3A/18 2C/35 | 2CI35 | 1A/26 | 1A/26

ROZI 1D/21 1D/21 2C/35 1C/23

SLAC 2c/17 | 1c/23 1C/23

SOKO 1E/DV | 1C/26 | 1B/24 | 1B/24

SOVE 3C/28 2E/21 2E/21 | 1D/28

SARL | 4ci19 | 4n24 | am24 | 4Bi35

SINK 2E/DV 1C/23 | 1D/21

SKRA | 3c21 | 3miio | 3ci21 | 3BI26

SPRA 4C/26 4D/23 | 4A/24 | 4BI35

TOMA

VAND 3B/19 3B/36

VIDA S 2E/19B | 2E/19B | 3C/19B | 3C/19B | 2B/19B | 2B/19B

VUKO 2A/36 1A/26 1B/24 2A/36 2B/19

ZGAL 2D/18 | 2D/18 2C/35 | 2CI35

GASH 3ESL/20 | 3ESL/20 | 3ESL/20 | 3ESL/20 | 3ESL/20 | 3ESL/20 | 3ESL/20 | 3ESL/20

PN

su Dv,28,17| 28,17 [DV,28,17| DV,17 24 24,17 24 17,19 0 17 28,DV_| DV,28 |DV,28,24

DN Mlagi¢ Ivan(Sprajc Ivan)-Domotoorfy Sanja(Kolendié¢ Iris) Herceg Nives(Prelec Tea)-Brkljagi¢ Ljiljama(Franki¢ Zeljka)
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7.1.2 UTORAK

7/0

BAZU

3B/19

4A/19B

4A/19

4B/21

1A/19

BUBA

2E/DV

4C/26

2E/DV

BRKL

DOMO

4B/17

4B/17

3A/18

3A/18

4724

DPAKO

AAI24

4B/35

3B/19

3A/18

3C/21

FRAN

2A/19B

2AI36

2A/36

GABE

1A/26

2B/26

1A/26

2A/17

2B/DV

1B/24

HALU

4D/23

4C/26

HERC

2E/36

1B/24

1C/23

HUND

3E/17

2D/18

2D/18

JAJE

1EKU/20

1EKU/20

1EKU/20

1EKU/20

1EKU/20

1EKU/20

1EKU/20

KAPU

2E/DV

3E/19

2E/DV

1D/21

1D/21

1D/21

KOBE

4D/23

4D/23

4D/23

2C/35

2C/35

KOLE

3D/36

3D/26

3E/28

1A/26

KORN

4D/23

3D/36

4C/26

3E/21

3D/36

KOVA

3A

3A

3C

3C

LAPT

2E/17

2C/35

2C/35

LIBR

3D/36

3C/21

4D/23

LUBU

1D/19

1D/19

1D/19

1D/19

MISU

MLAC

3E/17

3B/DV

1B/28

1B/24

MUNI

2A

2A

1D

1D

1B

1B

NOGI

ODAK

2A/17

2A/24

2B/21

1A/17

1A/17

OTMA

3E/19

2B/36

1B/24

2B/21

PAVL

4B/35

4B/35

4B/35

4AI24

4AI24

1B/17

PREL

PURI

2D/18

2D/18

2C/35

ROZI

3D/36

4C/26

3E/21

2D/18

2D/18

1C/23

SLAC

4C/26

3B/28

4B/28

4C/26

1C/23

1A/28

SOKO

4A24

4724

2E/DV

3B/19

4B/35

SOVE

4D/23

4D/23

2E/35A

2E/35A

SARI

2E/DV

1C/23

1A/26

1A/26

1C/23

SINK

3E/17

1C/23

SKRA

1C/23

2B/18

2B/18

SPRA

TOMA

VAND

2C/35

2C/35

2D/19B

2D/19B

VIDA S

3C/19B

3C/19B

2A/19B

2A/19B

VUKO

3A/18

3B/21

3B/19

3A/18

4AI24

4B/35

3C/19

3C/19

4C/26

3D/36

3B/28

GASH

PN

1EKU1

1ESL

SU

21,28,DV

0

0

21

0

36,28

24,28,DV

17,28

17,28,DV

DN

Dakovac Stjepan(Libri¢ lvan)- Bazuli¢ Marija(Mlaci¢ lvan)

Hundak Iva(Otmaci¢ Jasna)-Puri¢ Dubravka(Vandekar Sandra)
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7.1.3 SRIJEDA

7/0

BAZU

4B/35

4B/35

AAI24

BUBA

4C/I26

4D/23

2E/DV

4D/23

BRKL

3CD/36

3BE/26

2B/23

1AB/26

DOMO

3B/17

3B/17

4B/17

4B/17

DPAKO

2A/36

2C/35

2B/19

FRAN

3A/19

3B/19

3A/18

3A/19

3B/19

GABE

3A/18

3B/19

3C/21

3D/36

HALU

3CD/21

3BE/19

4C/28

2BD/DV

1AB/24

HERC

1A/26

1C/23

1A/26

1D/21

HUND

3C/17

3C/24

3E/17

2B/23

2B/19

JAJE

1EKU/20

1EKU/20

1EKU/20

1EKU/20

1EKU/20

1EKU/20

1EKU/20

KAPU

2E/DV

3E/26

2E/DV

1C/21

1C/21

1C/21

KOBE

2C/35

2D/18

2D/18

KOLE

3D/36

3E/35

2D/17

2D/17

KORN

4C/26

4D/23

3D/36

3E/19

3E/18

KOVA

2B

2B

2E

2E

2C

2C

LAPT

2AI35

1D/28

1D/19B

2A/36

1D/21

LIBR

2A/36

1B/24

1A/26

2B/19

1C/23

1D/21

LUBU

1C/19

1C/19

MISU

3C/21

3C/23

2D/28

2D/28

MLAC

3A/18

3D/36

3B/DV

3D/36

3A/17

MUNI

3B

3B

4C

4C

NOGI

ODAK

1B/17

1B/17

1A/17

1A/17

OTMA

2A/36

2A/36

PAVL

4AI24

4B/35

4B/35

PREL

4C/26

4D/23

1A/26

1B/24

PURI

N4

4AI24

3A/18

3A/18

ROZI

4D/23

3C/21

3D/36

3E/17

SLAC

4C/26

4C/26

4B/28

4B/28

SOKO

4B/35

4B/35

2E/DV

SOVE

4D/23

2E/35A

1D/18

1D/18

SARI

2E/DV

4A/26

4A/18

1A/26

1D/21

1D/21

SINK

3E/DV

2E/DV

SKRA

1C/23

2A/36

1C/23

2B/19

SPRA

TOMA

1ESL/20

1ESL/20

1ESL/20

1ESL/20

1ESL/20

1ESL/20

1ESL/20

VAND

2D/18

2D/18

2C/35

2C/35

VIDA S

2C/19B

2C/19B

3A/18

4B/35

4A124

VUKO
ZGAL

3D/36

3C/21

3C/21

GASH

PN

1EKUZ

SuU

28,DV

28

28

28

17

19

0

0

18,DV

28,24,DV

DN

Pavlovi¢ Ksenija(Bazuli¢ Marija)-Rozi¢ Ivana(Sari¢ Marija)

Sovec Marija(Kolendi¢ Iris)-Odak Blankica(Pakovac Stjepan)
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7.1.4 CETVRTAK

4

7/0

BAZU

4AI24

3A/18

4B/17

4B/17

3B/19B

BUBA

3E/26

3E/36

4B/35

4B/35

1E/24

BRKL

DOMO

4B/35

3B/26

1B/DV

1B/19

1B/17

DPAKO

3A/18

2B/19

2D/18

2A/36

2C/35

FRAN

2A/19

2A/36

1A/26

2A/36

2B/19

GABE

3A/18

1B/24

1B/24

2A/26

HALU

4D/23

4A/24

3A/18

4B/35

HERC

1B/24

1B/23

1A/26

HUND

3D/36

3D/36

3A/18

3D/36

3C/28

3CI28

JAJE

2EKU/20 [ 2EKU/20

2EKU/20

2EKU/20

2EKU/20

2EKU/20

2EKU/20

KAPU

2EKU/20

2EKU/20

2EKU/20

2EKU/20

2EKU/20

2EKU/20

2EKU/20

1C/21

1C/21

1C/21

KOBE

4D/23

3D/19

4C/19

4C/19

2D/18

2C/35

KOLE

4C/26

4D/23

4C/26

4D/23

KORN

3E/DV

1D/21

1D/21

KOVA

2B

2B

1A

1A

LAPT

1D/28

1D/DV

2C/35

2C/35

LIBR

1E/DV

2C/21

1A/26

2C/35

2B/36

1B/24

LUBU

1C/19

1C/19

MISU

3C/21

3C/21

3C/21

1E/36

MLAC

3E/19

2B/19

2B/23

1A/26

MUNI

3E

3E

NOGI

ODAK

4AN17

4AN17

3A/17

3A/17

2A17

OTMA

3C/21

3C/21

3E/DV

3A/18

4D/23

4D/23

PAVL

4B/35

4B/35

4A/24

4A/24

PREL

PURI

4AI24

1A/26

1B/24

2C/35

2D/18

ROZI

2D/18

2D/18

2D/18

2C/35

SLAC

3B/28

3B/28

4C/26

SOKO

3B/19

3B/19

4A/24

1E/DV

4AI24

1C/23

SOVE

1D/21

1D/28

SARI

1C/23

1C/23

1D/24

1D/24

SINK

1D/21

1E/DV

SKRA

3B/26

3C/21

3B/26

1C/23

1C/23

SPRA

4B/35

4AI24

4C/26

4D/23

TOMA

VAND

1E/17

1E/17

2D/19B

2D/19B

VIDA'S

3D/19B

3D/19B

2A/19B

2A/19B

VUKO

2A/36

2B/23

1B/24

ZGAL

4C/26

3D/36

3B/19

3B/36

GASH

PN

2ESL

SU

DV,17

DV

0

DV

0

36,28

28

28

28

28,DV

26,DV

17

DN

Slaé

Zorica(Hundak Iva)-Misura Paulina(Vida Stjepan)

Sinko Jasna(Rozi¢ Ivana)-Lapto$ Martina(Sovec Marija)
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7.1.5 PETAK

7/0

BAZU

AAI24

AN24

3A/17

3A19

4B/35

BUBA

1E/DV

1E/DV

BRKL

DOMO

3B/17

3B/17

3B/19

4AI24

4B/35

DPAKO

3D/DV

3B/19

2D/18

FRAN

3B/19

3A/18

3B/19

GABE

3B/18

3B/19

3A/18

2A/24

1A/17

2B/23

HALU

2C/35

1B/24

2D/18

HERC

1D/21

1A/26

1B/24

HUND

2D/18

2D/18

2B/23

JAJE

AVA

KAPU

1D/21

1D/21

1D/21

KOBE

4D/23

4C/26

4C/26

KOLE

1A/26

1A/26

2C/28

2C/28

KORN

4C/26

4C/26

1D/21

1D/21

KOVA

4B

4B

3D

3D

LAPT

3C/21

3C/21

1D/21

1D/21

LIBR

3D/36

3C/21

LUBU

1C/19

1C/19

1D/19

1D/19

MISU

MLAC

3B/24

3C/21

1E/DV

1B/35 1A/26

MUNI

4D

4D

1C 1C

2A

2A

NOGI

3D/36

4B/35

ODAK

4AI17

4AI17

3A/17

3A/17

2B/17

OTMA

1E/23

1B/24

1B/24

2B/DV

2A/36

PAVL

3C/21

4AI36

4A/36

1A/26

1B/24

PREL

PURI

3A/18

4AI24

1B/23

2D/18 1B/24

ROZI

4C/26

3C/21

4D/23

SLAC

1A/28

1A/28

2C/35

2C/35

SOKO

1C/23

1C/23

1B/26

SOVE

4D/26

3C/28

3C/28

1D/28

1D/28

SARI

4B/35

4C/26

4C/26

4B/35

SINK

1E/19

1E/DV

SKRA

3C/35

2A/36 | 2AI36

SPRA

TOMA

2ESL/20

2ESL/20

2ESL/20

2ESL/20

2ESL/20

2ESL/20

2ESL/20

VAND

3B/19

2D/18

2D/18

1E/17

1E/17

VIDA S

3D/19B

3D/19B

2B/19B

2B/19B | 2C/19B

2C/19B

VUKO

1A/26 2B/23

2B/23

2D/36

7ZGAL

3A/18

4D/23

3A/18

3A/24

4D/23

GASH

PN

2EKU

3E

SuU

DV,28,36

0

0

28,23,35

DV,19 [35,28,DV

36,17,35

36,0V

0

17,26

DN

Franki¢ Zeljka(Zgalin Adrijana)-Sari¢ Marija(Lapto$ Martina)

Vida Stjepan(Vukovinski Ivan)-Sokolovi¢ lvana(Herceg Nives)
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Plavi turnus

7.1.6 PONEDJELJAK

7/0

BAZU

4AI24

3B/36

4A/24

4B/35

4B/35

BUBA

1E/DV

1E/DV

BRKL

2D/18

2C/35

1CD/23

DOMO

1B/17

3A/19

3B/23

3B/23

DPAKO

4AI35

3C/21

4B/35

3D/36

FRAN

2AI36

2B/24

2B/17

1A/17

1A/19

GABE

2B/19

2B/19

2B/19

2A/36

1B/24

HALU

2E/26

2E/28

1D/21

2A/36

4B/35A

HERC

2E/18

1E/DV

4B/35

HUND

3A/18

3D/36

3D/36

JAJE

3EKU/20

3EKU/20

3EKU/20

3EKU/20

3EKU/20

3EKU/20

3EKU/20

3EKU/20

(@]

N

A

N

A

S

T

AVA

KOBE

4C/19

3D/19

3D/19

4D/23

KOLE

2C/28

2D/17

3D/36

4C/26

KORN

4D/23

4D/23

3D/36

KOVA

1A

1A

2D

2D

4A

4A

LAPT

1D/21

2AI36

2E/28

3C/21

LIBR

1D/21

1C/23

1E/DV

1B/24

LUBU

4C/19

4C/19

MISU

2D/28

1E/DV

MLAC

1E/DV

3A/18

3C/21

MUNI

1D

1D

3B

3B

NOGI

ODAK

1B/17

1B/17

2AI36

2B/17

OTMA

4D/19

1E/DV

3C/21

3A/18

3A/18

4D/23

PAVL

1B/24

1A/26

1A/26

PREL

1B/24

1A/26

1A/26

4D/23

4C/26

PURI

2C/35

2C/35

3A/18

3A/18

ROZI

2C/35

1D/26

2D/18

2D/18

SLAC

2C/35

1C/23

1C/23

SOKO

1C/23

1C/23

1E/DV

1B/24

SOVE

1D/28

2E/21

2E/21

3C/28

SARI

4B/24

4B/35

4C/26

4724

4p24

SINK

1C/23

1D/21

2E/18

SKRA

3B/19

3B/19

3C/21

3C/21

SPRA

4B/35

4D/23

4C/26

4AI24

TOMA

VAND

3B/26

3B/26

VIDAS

2E/19B

2E/19B

2B/19B

2B/19B

3C/19B

3C/19B

VUKO

1A/26

2A/36

2A/36

2B/19

ZGAL

2D/18

2D/18

2C/18

2C/35

3ESL/20

3ESL/20

3ESL/20

3ESL/20

3ESL/20

3ESL/20

3ESL/20

3ESL/20

PN

SuU

24,28,DV

28,DV

28

0

0

19

17,24

17

17,28

17,28,dv

17,28,DV

17,28,DV

DN

Vukovinski lvan(Odak Blankica)-Haluzan Marija(Vida Stjepan)

Lapto$ Martina(Kolendi¢ Iris)-Skrak Silvija(Bazuli¢ Marija)
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7.1.7 UTORAK

7/0

BAZU

1A/19

4B/19

4A/19

4A/19

3B/19

BUBA

2E/DV

4C/26

2E/DV

3E/21

4B/35

BRKL

DOMO

4B/17

4B/17

3A/18

3A/18

4A/24

DPAKO

3C/21

3A/18

3B/19

4A/24

4B/35

FRAN

2A/36

2A/36

2A/19

GABE

2A/17

2B/19

1B/24

1A/26

HALU

4C/26

4D/23

HERC

2E/36

1C/23

HUND

2D/18

2D/18

2B/19

3E/17

JAJE

1EKU/20

1EKU/20

1EKU/20

1EKU/20

1EKU/20

1EKU/20

1EKU/20

1D/21

1D/21

1D/21

2E/36

3E/17

2E/DV

KOBE

2C/35

2C/35

4D/23

4D/23

KOLE

1A/26

3E/35A

3D/36

3D/36

KORN

4D/23

4C/26

3D/36

3D/36

KOVA

3A

3A

3C

3C

LAPT

1D/21

2C/35

2C/35

2E/17

LIBR

3D/36

3C/21

4D/23

3D/36

LUBU

1D/19

1D/19

MISU

MLAC

1B/28

1B/24

3B/18

3E/18

3D/36

MUNI

1B

1B

NOGI

3D/36

ODAK

1A/17

1A/17

2B/DV

2B/DV

2A/DV

2A/17

OTMA

1B/24

1B/24

3E/36

2B/36

PAVL

1B/24

4A/24

4AAI17

4B/35

4B/35

PREL

PURI

2C/35

2D/18

1A/26

1A/26

2D/18

ROZI

1C/23

2D/18

1D/21

2D/18

3E/21

4C/26

SLAC

1A/28

1C/23

4C/26

4B/28

3B/28

4C/26

SOKO

4B/35

3B/24

2E/DV

4A124

4AI24

SOVE

2E/DV

4D/23

2E/35A

4D/23

SARI

1C/23

1C/23

1A/24

1D/21

1D/21

2E/DV

SINK

3E/17

SKRA

2B/18

2B/18

1C/23

1C/23

SPRA

TOMA

P

R

A

AVA

VAND

2D/19B

2D/19B

2C/35

2C/35

VIDAS

2A/19B

2A/19B

3C/19B

3C/19B

VUKO

4B/35

4AI24

3A/18

3B/19

3B/21

3A/18

ZGAL

3B/28

4D/23

4C/26

3C/19

3C/19

PN

1EKU1

1ESL

SU

17,28,26

28

28

0

0

,28,21

0

0

0

21,28,DV

28,17,DV

28,17,DV

DN

Franki¢ Zeljka(Vandekar Sandra)-Rozi¢ lvana(Otmadi¢ Jasna)

Bazuli¢ Marija(Pavlovié Ksenija)-Libri¢ Ivan(Zgalin Adrijana)
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7.1.8 SRIJEDA

7/0

BAZU

4A24

4B/35

4B/35

BUBA

2E/DV

4D/23

4C/26

BRKL

1AB/26

2B/23

2C/35

3BE/26

3CD/36

DOMO

4A24

4B/17

4B/17

3B/17

3B/17

DPAKO

2A/36

2D/18

2B/19

FRAN

3B/19

3A/19

3A/18

3B/19

3A/19

GABE

3C/21

3B/19

3A/18

3D/36

HALU

1AB/24

2BD/18

4C/28

3BE/19

3CD/21

HERC

1D/21

1A/26

1A/26

HUND

2B/23

3E/17

3C/19B

3C/17

3A/18

JAJE

1EKU/20

1EKU/20

1EKU/20

1EKU/20

1EKU/20

1EKU/20

1EKU/20

1C/21

1C/21

1C/21

2E/DV

3E/26

2E/DV

KOBE

2D/18

2D/18

2C/35

KOLE

2D/18

2D/17

3E/35A

4D/18

3D/36

KORN

3E/18

3E/19

3D/36

4D/23

4C/26

KOVA

2B

2B

2C

2C

2E

2E

2B

2B

LAPT

2A/36

2A/36

1D/DV

1D/28

LIBR

1C/23

1D/21

1A/26

1B/21

LUBU

1D/19

1D/19

1C/19

1C/19

MISU

2D/28

2D/28

3C/36

3C/21

MLAC

3A/17

3B/28

3D/36

3A/18

MUNI

2A

2A

4C

4C

3B

3B

NOGI

3D/36

3D/36

ODAK

1A/17

1A/17

1B/17

1B/17

OTMA

2A/36

2A/36

2B/24

2B/24

PAVL

4B/35

4B/35

4A/24

PREL

1B/24

1A/26

4D/23

4C/26

PURI

4AI24

3A/18

ANI24

ROZI

3C/21

4D/23

3E/DV

SLAC

4B/28

4B/28

4C/26

4C/26

SOKO

2E/DV

4B/35

4B/35

SOVE

1D/18

1D/36

2E/35A

4D/23

SARI

1C/23

1A/26

1D/23

4A/24

2E/DV

SINK

2E/DV

3E/17

1C/23

1C/23

2A/36

SPRA

TOMA

1ESL/20

1ESL/20

1ESL/20

1ESL/20

1ESL/20

1ESL/20

1ESL/20

VAND

2C/35

2C/35

3B/19

VIDA S

2C/19B

2C/19B

VUKO

1B/24

3A/18

AN24

4B/35

ZGAL

4D/23

3C/21

3C/21

PN

1EKU2

suU

17,0V

0

0

17

28

28

0

2B,DV

DN

Otmadié Jasna(Dakovac Stjepan)-Kolendié Iris(Sinko Jasna)

PrelecTea(Slaganac Zorica)-Zgalin Adrijana(Gaberc Marina)
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7.1.9 CETVRTAK

0 1 2 3 4 5 6 710 1 2 3 4 5 6 7

BAZU 3B/19B | 4B/17 4B/17 4A/24 3A/17

BUBA 4B/35 | 1E/DV | 3E/24

BRKL

DOMO 1B/19 | 1B/24 4BI35

DAKO 2C/35 | 2A/36 | 2B/36 | 2C/35 3A/18

FRAN 2A/36 | 1A/26 2A/19 | 2B/19

GABE 2A17 | 1A/26 | 1B/24 | 2B/19 | 3A/18

HALU 3A/18 4A/24 4B/35 4D/23

HERC 1B/24 | 1B/24 | 1C/23 | 1A/26

HUND 3c/28 | 3c/28 | 3A/18 | 3D/36 | 3DI36

JAJE 2EKU/20 | 2EKU/20 | 2EKU/20 | 2EKU/20 | 2EKU/20 | 2EKU/20 | 2EKU/20

KAPU 1C/21 1C/21 1C/21 [ 2EKU/20 | 2EKU/20 | 2EKU/20 | 2EKU/20 | 2EKU/20 | 2EKU/20 | 2EKU/20

KOBE 2C/35 | 2D/18 | 4D/23 | 4c/19 | 4D/23 | 4cn9

KOLE 4C/26 | 4D/23 | 4D/23 | 4C/26

KORN 1D/21 | 1D/21 | 3E/DV | 3E/DV

KOVA 3D 3D

LAPT | 2cr35 | 1D/28 | 1Dr28 | 2c/35

LIBR 2A/36 | 2B/36 | 2C/35 | 1A/26 | 1E/36 | 3C/21

LUBU 1c/19 | 1c/19

MISU 1E/DV | 3C/21 | 3c/21 | 3C/21

MLAC 1A/26 | 2B/23 | 2B/19 3E/DV

MUNI 1E 1E 3E 3E

ODAK 2A17 | 3M17 | 3A17 | 4AL7 | 4ALT7

NOGI 4B/21

OTMA 4D/24 | 3A/18 | 3E/DV | 3C/21 | 3c/21

PAVL 4A/36 4A/36 4B/35 4B/35

PREL

PURI 2C/35 | 2D/18 | 1A/26 | 1B/24 | 1B/24 | 2D/18

ROZI 2c/35 | 2D/18 | 1c/23

SLAC 3B/28 | 3B/28 | 4C/26

SOKO 4AI24 1E/DV | 4A/24 3B/19 3B/19

SOVE 1D/18 | 1D/DV

SARI 1D/21 | 1C/23 | 4C/19

SINK 1D/21 | 1E/DV | 1C/23

SKRA 1C/23 | 3C/26 | 3B/26 | 3BI26

SPRA 4B/35 4CI26 | 4DI23 | 4A24

TOMA

VAND | 2p/198 | 2D/198 | 1E/17 | 1E/17 | 2D/18 | 2D/18

VIDAS 2A/19B | 2A/19B | 3D/19B | 3D/19B

VUKO 2B/23 | 2A/36 | 1B/24

ZGAL 3B/19 3B/26 | 3D/36 3A/18 3A/18

PN 2ESL

suU 17,DV 0 28,DV 28 17,28 29 28 28,36 23 0 36 DV 17,DV

DN Vandekar Sandra(Herceg Nives)-Gaberc Marina(Rozi¢ lvana) Bubanovi¢ Zeljka(Skrak Silvija)-Sprajc Ivan(Haluzan Marija)
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7.1.10 PETAK

BAZU 3A/19 | 3A/18 | 4A/24

BUBA 4D/23 4B/35 4B/35

BRKL 1E/35 | 2D/18

DOMO 3B/18 | 4B/35 | 3B/19 | 3B/17 | 3B/17

bAKO 2D/18 3B/19 3D/36
FRAN 3B/23 3A/18 3B/19

GABE 1A/17 | 2A/36 | 3B/19 | 3A/18 | 3B/19

HALU 2D/18 | 1B/24 | 2C/35 1E/19

HERC | 1p/24 | 1B/24 | 1A/26 | 1D/21

HUND 2B/dv | 2D/18 | 2D/18

O
z
>
z
>
%
—

JAJE P R A K T I AVA

KAPU | 1p/21 | 1D/21 | 1D/21

KOBE 4D/19 | 4D/23 4CI26 | 4CI26

KOLE 2c/28 | 2c/28 | 1A/26 | 1A/26
KORN 1D/21 | 1D/21 4C/36 | 4Cl26

KOVA 4B 4B

LAPT 1D/21 | 1D/21 3c/21 | 3c/21

LIBR | oc/35 | 2a/36 | 2B/DV

LUBU 1D/19 | 1D/19 | 1c/19 | 1C/19

MISU

MLAC 1A/26 | 1B/35 | 1E/DV | 3C/21 | 3B/26

MUNI 1C 1C 4D 4D

NOGI

ODAK 2B/17 | 3Aa/17 | 3a17 | a7 | 4T

OTMA 2A/36 1B/24 1E/23

PAVL 1B/24 | 1A/26 AAI35 | 4A/35 | 3C/21 | 4BI35

PREL

PURI 1B/24 | am24 | 3m18 aN24

ROZI 4c/26 | 3D/36 | 3cre1 | 4D/23 | 3DI36

SLAC 2C/35 | 2C/35 | 1A/28 | 1A/28

SOKO 1C/23 | 1C/23 | 1B/24 | 1B/24

SOVE 1D/28 | 1D/28 3c/28 | 3ci28 | 4Di23

SARI 1A/26 | 4A/23 | 4BI35 | 4Cl24
SINK 1E/DV | 1E/DV

SKRA 28/23 | 2A36 | 2A/36 3c/35

SPRA

TOMA 2ESL/20 | 2ESL/20 | 2ESL/20 | 2ESL/20 | 2ESL/20 | 2ESL/20 | 2ESL/20

VAND 1E/17 | 1E/17 2D/18 | 2D/18

VIDA S 2C/19B | 2C/19B | 2B/19B | 2B/198B | 3D/198B | 3D/19B

VUKO 1A/26 | 2A/I36 2B/23 | 2B/23

ZGAL 3A/24 | 4C/26 | 3D/36 | 3D/36

PN 3E 2EKU

sU 0 0 17 17,35 | 28,dv | 19.dv 0 36,dv dv  |17,28,dv|17,28,dv

DN Slacanac Zorica(Sokolovi¢ Ivana) - Kornet Marina(Mlagi¢ Ivan) Pakovac Stjepan(Sari¢ Marija)-Kobe$éak Bruna(Domotorffy Sanja)
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8. RAZREDNI ODJELI, BROJ UCENIKA

U Skolskoj godini 2023./2024. upisali smo sljedeci broj razrednih odjela i u€enika:

KOMERCIJALIST

RAZREDNI | BROJ
OBRAZOVNI SEKTOR ZANIMANJE GODINA | RAZRE O KA
EKONOMIJA, EKONOMIST . 1A 25
TRGOVINA 060724 1.B 23
| POSLOVNA . 2. A 25
2.B 25
ADMINISTRACIJA m 3 A >3
3.B 22
060104 IV 4.A 24
4.B 21
UKUPNO 2 1=
TURIZAM HOTELIJERSKO- . 1.C 25
| -TURISTICKI TEHNICAR 1D 24
UGOSTITELISTVO 070104 . 2.C 23
2.D 23
I 3.C 20
3.D 21
V. 4.C 22
4.D 23
UKUPNO 8 181
KUHAR . (071203) | 1.E 17
Il. (071233) | 2. E 16
Ill. (071233) | 3.E 10
UKUPNO 3 43
SLASTICAR l. (071403) | 1.E 10
II. (092533) | 2. E 8
Il (092533) | 3. E 5
UKUPNO 3 23
UKUPAN
BROJ 19
UGENIKA 435
OBRAZOVANJE
ODRASLIH i}
TURISTICKO- W, 4. E
-HOTELIJERSKI
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9. RAZREDNICI, ZAMJENICI RAZREDNIKA

RAZRED RAZREDNIK ZAMJENICI RAZREDNIKA
1.A TEA PRELEC MARIJA HALUZAN
1.B MARIJA HALUZAN TEA PRELEC
1.C DURDICA SILVIJA SKRAK MARINA KAPUBIJA
1.D MARTINA LAPTOS KSENIJA LUBURIC
1.E JASNA SINKO SANDRA VANDEKAR
2.A ZELJKA FRANKIC MARINA GABERC
2.B MARINA GABERC ZELJKA FRANKIC
2.C BRUNA KOBESCAK MOGULIC IVANA ROZIC
2.D IVANA ROZIC BRUNA KOBESCAK MOGULIC
2.E MARIJA SOVEC ZELJKA BUBANOVIC
3.A IVAN VUKOVINSKI SANJA DOMOTORFFY
3.B SANJA DOMOTORFFY IVAN VUKOVINSKI
3.C PAULINA MISURA JASNA OTMACIC
3.D IVA HUNDAK EMA MAGLIC
3.E EMA MAGLIC IVA HUNDAK
4.A IVANA SOKOLOVIC MARIJA SARIC BENCEVIC
4.B MAJA VRBANCIC MARIJA BAZULIC
4.C ZORICA SLACANAC IVAN LIBRIC
4.D IVAN LIBRIC ZORICA SLACANAC
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10. ORGANIZACIJA ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA

Nastava se realizira u petodnevnom radnom tjednu, a prema rasporedu sati u dvije smjene.

Jednu smjenu Cine 1. i 2. razredi, a drugu ucenici 3. i 4. razreda. Smjene se izmjenjuju
svaki drugi tjedan.

PraktiCna nastava za u€enike zanimanja konobar, kuhar, slasti€ar i hotelijersko-turisticki
tehniCar dijelom se realizira u Skoli u ugostiteljskom praktikumu, a dijelom u ugostiteljskim i
turistiCkim poduzec¢ima na podrucju gradova Samobora i Zagreba.

Za realizaciju i pracenje prakticne nastave i struCne prakse zaduzZeni su sljedeci nastavnici:

3.d,4.d Bruna Kobeséak Moguli¢, dipl. oec.
2.c,2.d,3.¢c Adriana Zgalin, dipl. oec.
l.c,1.d,4.c Ksenija Luburi¢, dipl. oec

l.e 2. e Vlado Jajeti¢

3.e Marina Kapudija, oec.

Koordinatori poslova organizacije struCne prakse i prakticne nastave su pedagog i ravnatelj
Skole.

Plan i program prakticne nastave, pracenje i realizacija nalazi se u razrednom dnevniku.
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11.

NASTAVNI PLAN

NASTAVNI PLAN EKONOMIST

Bro sati {godisnje | fedno -teor ja, viobe | prakiit na nastava) | bi oj bodova
MORUL NASTAVN PREDMET! V. razred 2rared J.razred 4 raxred
g fadno '% 5 tjodno § i fodno § § tjedno g
E Tlv|en g |t |v]en 2 v ]|v]e 2 |1t |v|e] 3
HRVATSKI JEZIK 105 | 3 5 J105 |3 6 J105]3 6 8 | 3 6
= STRAN| JEZIK 105 | 3 5 fl 105 | 3 6 | 105 | 3 [} o | 3 6 |
a2 POVIJEST 0 |2 45 | 0 | 2 45
- VJERONAUKIET IKA % |1 2s | 5 [ 1 25 | 3 |1 25 || 322 |+ 25
% CEQOGRAFIJA * 70 |2 4 70 | 2 4 70 | 2 35 || 64 | 2 85 |
% mﬁ:‘: LEDRAVETEENA 70 |2 2 0 |2 2 0|2 2 64 | 2 2
§ [vATEMATIKA™ 105 | 3 55 || 105 | 3 55 | 105 | 3 55 | 96 | 3 5,5
e KEMIJA 70 |2 35
|80 0GuA 70 |2 45
UKUPNO SATI / BODOVA A. 700 | 20 38,5 || 560 | 16 305 || 490 | 14 255 || 448 | 14 255
UUDIO OPCEQOBRAZOVNIH PREDMETA / BODOVA U UKUPNOM e m T o e i i e
[FONDU %
B. POSEBNI STRUKOVNI DIO -
== = e
Broj sali [godignje | §odno - tzorija, vjeibe i prakiéna nastaea) i broj bodava
a;l_;:::: ST BT {.razrod 2.razrod Jrazred . 4 razred
MODUL! 5 tjedno 5 % edno § !—§ fedno = 3 fodno i
2 (v [v|es| 2 2 [v|v|en Bv v 2 | B [7]v]em] 2
S—— OSNOVE EKONOMIE 70 |2 4 0 |2 4 0 | 2 4 61 | 2 3
TATISTIKA 0 | 1] 3
JPosLOVNE KOMUNIKACWE 0 [1]1 KR ERE 4
POSLOVNE KOMUNIKACIJE KOMUNIKACUSKO
II"REZENTACUSKE VJESTINE il Sl I ’
Jlosnove RaCuNOVODSTVA o [1]1 4
@Novousrvo TROSKOVA ;| ] .
| IMOVINE
RACUNOVODSTVO | FINANCIJE  [[RACUNOVCDSTVO
“;O']VDDNJE: | TRGOVINE sl ol ¢
FODUZETNICKO ]
“RACUNOVOI’)STVO s 1 R g
MARKETING JIMARKETING 70 |11 45 ) 64 | 1] 1 35
FINANCIJSKO TRZISTE | BANKARSTVO | OSIGURANJE w05 | 2|1 55 || 64 2 35
INSTITUCIJE TRZISTE KAPTALA € | 2 3
PODUZETNISVO U PRIMJENI |- OCUZETNISTVO By & e L)1 o
JEZBENICKA TVRTKA 70 2 45 || 64 2 35
DRUSTVENO ODGOVORNO DRUSTVENO ODGOVORNO 70 | 2 -
POSLOVANJE POSLOVANJE ¢
PRAVNO OKRUZENJE Imvuo OKRUZENJE w: | 5
POSLOVANJA POSLOVANJA
INFORMATIKA JliNFORMAT 1A 70 2 3 10 2 3
UKUPNO SATI / BODOVA B1. 30 | 6|5 18,5 490 | 9 | 5 265 560 | 9 | 7 us| s12|s| s 21,5
UDIO OBVEZNIH STRUKOVNIH PREDMETA / BODOVA U
UKUPNOM FONDU % S1% 31% 4% 4% 50% 53% 50% 6%
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Broj st (godidnje | edno - teor ja, vjedbe | praktitna nastave) | brof bodcva
B2. ZEORNI
1.razred 2 rared Jrared draree
STRUKOWN' NASTAVNI PREOMET* - = i
ODULI ‘3’ yedno 3 i fjedno i 3 fedno § i Yedno §
S v v m| 2 [ & [r]v]m S [ v |v]|ew 2tV 3

(OBITELJSKI POSAO ORTTEL.SK POSAO n[1]1 3 =
(GLOBALNO POSLOVNO GLOBALNO FOSLOVNO W )
OKRUZENJE OKRUZENJE 111
[uvoD u PosLOVNO UVOD U POSLOVNO = ‘
UPRAVLJANJE UPRAVLIANF
(OSNOVE TURIZMA OSNOVE TURZNA 0|2 3
RACUNOVODSTVO umonmmnmwumwswo % |l §
ORGANIZACIJA NEPROFITNIH ORGANIZACHA
UPRAVLJANJE PRODAJOM  [UUPRAVLIANJE PRODAJOM AEE 3
ANALIZA FINANCIJSKIH ANALIZA FINANCUSKIH élals ;
12VJESCA 2VIESCA
MARKETING USLUGA [IMaRKETING USLUGA 64 |2 3
UKUPNO SATI | BODOVA B2, 0 1] A EREE ‘HEAEE 3 [ e [1]1 3
UDIQ 1ZBORNIIT STRUKQVNIH PREOME T4/ S0DOVA U UKUPNOM P B “ " & o ”
FONDU %
=
UKUPNO SATI/ BODOVI BA. + B2. a0 [ 66| [25)se0[rfs] [295] 60 [s0]s| [aes)ow[7][o] [as
LDIO STRUKOVNIH PREOMETA / BODOVA U UKLENOM FONDU % 8% % 50% 9% 56% %% 5% §1%

* Napomene: u 1., 2., 3. | 4. razredu iz izbornih strukovnih modula bira se po jedan (1)
predmet iz ponudenog izbornog modula.

* Sadrzaj predmeta obuhvaca: opéu ekonomsku geografiju, ekonomsku geografiju
svijeta, Europe i Republike Hrvatske

**Sadrzaj predmeta obuhvada: matematiku i gospodarsku matematiku
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UGOSTITELJSTVO I TURIZAM (A)

070101 HOTELUJERSKO-TURISTICKI TEHNICAR

ZAJEDNICKI [ STRUCNI DIO
Red. Tjedni broj sati
broj  NASTAVNI PREDMET Lr. 2r jr 41
1. Hrvatski jezik 4 R 4 4
2. Strani jezik 1 4 4 3 3
3. Strani jezik 1l 3 3 4 4
4. Steani jezik 11 2 2 2 2
5. Politika 1 gospoedarstvo — — 2 —_
6. Povijest 2 2 2 -
7. Matematika 4 4 3 3
8. Racunalstvo — 2 2 —
9. Tielesna 1 zdravstvena kultura 2 2 2 2
10. Etika / Vjeronavk 1 | 1 1
1. Povijest umjetnosti i kulturno-povijesna - - - 2
badtina
12. Geografija — 2 2 2
13. Poslovna psinologija s komunikacijom — 2 - -
14. Statistika - — ] -
15. Knjigovodstvo s bilanciranjem - - 1 2
16. Ugostiteljsivo 3 -_ - —
17, Organizacija poslovanja poduzeca - 3 2 3
18. Turizam i marketing -- — — 2
19. Biologija s ekologijorn 2 - — -
20. Gospodarsko pravo - — — 2
2l. Prehrana i poznavanje robe 2 - — —
22. Daktilografija s poslovnim dopisivanjem 2 — — —
2. Praktiéna nastava 2 2 2 2
SVEUKUPNO 33 33 33 34
STRUCNA PRAKSA (godiénji zbroj sati) 182 182 182 .-
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NASTAVNI PLAN KUHAR

ni | godidnji broj nastavn
PREDMET! 1. razred 2 razred 3. razred
Tjedno |Godidnje| Tjedno |Godisnje! Tjedno |Godidnje
L’i A X 3 05 3 05 3 %
POVIJEST 2 70
POLITIKA | GOSPODARS VO 2 (7]
TJELESNA | ZDRAVSTVENA KULTURA 2 70 2 70 2 (7]
ETIKANJERONAUK 1 % 1 % 1 2
8 ) M | 6 | 20} 8 | 26
—_—
godisnji broj nastavnih sati
I. OBVEZNI STRUKOVNI PREDMET| 1. razred 2 razred 3. razred
Tiedno |Godisnje| Tjedno |Godisnje| Tjedno |Godidnje
[STRANI JEBR T 2 70 2 70 F) [7)
STRANI JEAK Il 2 70 2 70 2 7]
GOSPODARSKA MATEMATIKA 2 70 2 70 2 ]
|RACUNALSTVO 2 i0 1 K
POVIJESTHRVATSKE KULTURNE BASTINE 2 64
[BIOLOGIJA S HIGIJENOM | EKOLOGIOM
ORGANIZACIJA POSLOVANJA UGOSTITELJSKIH PODUZEGA 7]
OSNOVE TURIZMA
[POZNAVANJE ROBE | PREHRANA 7]
UGOSTITELISKO POSLUAVANJE
KUHARSTVO 2%
(RPN BATI B o0t o - . Vi 1 60

Tjedni i godignji broj nastavnih sat

PRAKTICNA NASTAVA

1. razred 2. razred

Godisnjef Tjedno |Godisnje

PRAKTICNA NAS’T AVA

UKUP
UKUPN(

STRUCNA PRAKSA l
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NASTAVNI PLAN SLASTICAR

i godisn)i broj nastavnih sati
PREDMET! 1. razred 2 razred 3. razred
Tjedno |Godignjef Tjedno |Godisnje§ Tjedno |Godidnje
HRVATSKI JEDK 3 % 3 1 3 %
POVIJEST 2
POLIMIKA | GOSPODARSTVO 2 7]
TIELESNA | ZDRAVSTVENA KULTURA 2 70 2 70 2 ]
ETIKAIVJERONAUK 1 % 1 % 1 2
; M@N&f{ il lty":ﬁﬂ"g_ﬁ.};nfé‘d '.L.-L'.L' _mféﬂ ’%‘gr m'&i '%;a'u :1:‘m\
= e
nastavnih sati
|. OBVEZNI STRUKOVNI PREDMET| 1. razred 2 razred 3. razred
Tjedno |Godiénje| Tjedno |Godidnje| Tjedno |Godidnje
TIEDK | 2 0 1 2 70 2 7]
[STRANI JEDK Il 2 70 2 0 2 4
(GOSPODARSKA MATEMATIKA 2 70 2 70 2 A
RACUNALSTVO 2 70 1 K
POVIJEST HRVATSKE KULTURNE BASTINE 2 54
BIOLOGIJA S HIGIJENOM | EKOLOGIJOM 1 K3 2 70
ORGANIZACIJA POSLOVANJA UGOSTITELISKIH PODUZECA 2 70 2 7]
OSNOVE TURIZMA 2 70
PONAVANJE ROBE | PREHRANA 70 2 70 2 7]
GOSTTELISKO POSLUAVAN.JE 2 70
KUHARS VO 7 245 7 25 8 =3
PNO.SARE Blaisfirrat SN S T S0 f 2 | T | 20 | 60
Tjedni i godisnji broj nastavnih sati
PRAKTICNA NASTAVA lrazed | 2 razeed 3. razred
Godidnje| Tjedno [Godidnje| Tjedno [Godidnje

8

[STRUENA PRAKSA |
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12. TJEDNA ZADUZENJA

Ekonomist
12111 1. A, 1.B
Nastavni predmet Broj Broj sati 1.A 1.B
sati godiSnje
tjedno T. Prelec M. Haluzan
Hrvatski jezik 3 105 D. Puri¢ D. Puri¢
Engleski jezik 3 105 Iris K. Kolendi¢ I. Sokolovi¢
Povijest 2 70 . Libri¢ . Libri¢
Vjeronauk/Etika 1 35 LJ. Brkljaci¢ Melki¢ M. Haluzan VJ/
Lj. Brkljaci¢ ET
Geografija 2 70 T. Prelec T. Prelec
Tjelesna i zdravstvena 2 70 S. Kovacevi¢ D. Muni¢
kultura
Matematika 3 105 M. Sari¢ Bengevi¢ J. Otmacié
Kemija 2 70 M. Vrbangic M. Vrbangi¢
Biologija 2 70 M. Vrbangic M. Vrbanci¢
Osnove ekonomije 2 70 I. Vukovinski I. Vukovinski
Statistika - -
Poslovne komunikacije 2 70 Z. Franki¢ S. DOmOtorffy
Komunikacijsko- - -
prezentacijske vjestine
Osnove racunovodstva 2 70 K. Pavlovi¢ K. Pavlovi¢
Racunovodstvo - -
troskove i imovine
Racunovodstvo = =
proizvodnje i trgovine
Poduzetnicko - -
racunovodstvo
Marketing - -
Bankarstvo i osiguranje - -
TrziSte kapitala - -
Poduzetnistvo 2 70 M. Gaberc M. Gaberc
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Nastavni predmet Broj Broj sati 1.A 1.B
sati godisnje
tjedno T. Prelec M. Haluzan
Vjezbenicka tvrtka - -
Drustveno odgovorno - -
poslovanje
Pravno okruzenje - =
poslovanja
Informatika 2 70 B. Odak B. Odak
Obiteljski posao (izb.) 2 70 [. Miagié. I. Mlagi¢
M. Bazuli¢

(jedna grupa vjezbe)

Osnove turizma (izb.)

Upravljanje prodajom
(izb.)

Marketing usluga (izb.)
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12.1.2. 2.A,2.B

Predmet Broj sati 2.A 2.B
tjedno )

Z. Frankié M. Gaberc
Hrvatski jezik 3 D. S. Skrak D. S. Skrak
Engleski jezik 3 M. Laptos I. Hundak
Povijest 2 Ivan Libri¢ Ivan Libri¢
Vjeronauk 1 Marija Haluzan Marija Haluzan
Etika 1 Lj. Brkljaci¢ Melki¢
Geografija 2 Stjepan Dakovac Stjepan Dakovac
Tjelesna i zdravstvena kultura 2 D. Munié Sasa Kovacevi¢
Matematika 3 J. Otmadi¢ J. Otmaci¢
Kemija
Biologija
Osnove ekonomije 2 Ivan Vukovinski Ivan Vukovinski
Statistika
Poslovne komunikacije 2 Z. Frankié¢ Z. Frankié
Komunikacijsko prezentacijske vjestine
Osnove racunovodstva
Racunovodstvo troSkova i imovine 3 B. Odak B. Odak
Racunovodstvo proizvodnje i trgovine
Poduzetni¢ko raéunovodstvo
Marketing
Bankarstvo i osiguranje
TrziSte kapitala
Poduzetnistvo 3 Marina Gaberc Marina Gaberc
Vjezbenicka tvrtka
Drustveno odgovorno poslovanje 2 Ivan Vukovinski Ivan Vukovinski
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Predmet Broj sati 2.A 2.B
tjedno .
Z. Franki¢ M. Gaberc
Pravno okruzenje poslovanja
Informatika 2 Stjepan Vida Stjepan Vida
Obiteljski posao
Osnove turizma 2 Z. Frankié¢ Ivan Mlagi¢

Upravljanje prodajom

Marketing usluga
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1213 3.A,3.B

Predmet Broj sati 3. A 3.B
tjedno

I. Vukovinski S. DOmMotorffy
Hrvatski jezik 3 Dubravka Puri¢ D. S. Skrak
Dodatna nastava hrvatskog jezika 1 Dubravka Puri¢ D. S. Skrak
Engleski jezik 3 I. Hundak Ivana Sokolovié
Njemacki jezik 3 - Z. Slaéanac
Povijest
Vjeronauk 1 Marija Haluzan Marija Haluzan
Etika 1 - Ljillana Brkljaci¢ Melki¢
Geografija 2 Stjepan Dakovac Stjepan Dakovac
Tjelesna i zdravstvena kultura 2 S. Kovacevi¢ Davor Munié
Matematika 3 J. Otmacic S. Vandekar
Kemija
Biologija
Osnove ekonomije 2 Ivan Vukovinski Ivan Vukovinski
Statistika 2 Marina Gaberc Marina Gaberc
Poslovne komunikacije
Komunikacijsko prezentacijske vjestine 2 Adriana Zgalin Adriana Zgalin
Osnove racunovodstva
Racunovodstvo troskova i imovine
Racunovodstvo proizvodnje i trgovine 3 Z. Franki¢ Z. Franki¢
Poduzetni¢ko raéunovodstvo
Marketing 2 Marija Bazuli¢ Marija Bazuli¢
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Predmet Broj sati 3. A 3.B
tjedno
I. Vukovinski S. DOmMo6torffy
Bankarstvo i osiguranje 3 Sanja DOMOotorffy Sanja DOMotorffy
Trziste kapitala
Poduzetnistvo
Vjezbenicka tvrtka 2 Blankica Odak Sanja Domotorffy
Drustveno odgovorno poslovanje
Pravno okruzenje poslovanja
Informatika
Obiteljski posao
Osnove turizma
Upravljanje prodajom 2 lvan Mlagi¢ Ivan Mlagi¢

Marketing usluga
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12.1.4 4.A,4.B
Nastavni predmet Broj sati | Broj sati 4. A 4.B
tjedno godisnje
l. Sokolovié M. Vrbang¢i¢
Hrvatski jezik 3 96 Dubravka Puri¢ Zeljka Bubanovi¢
Engleski jezik 3 96 Ivana Sokolovi¢ Ivana Sokolovi¢
Njemacki jezik 3 96 Zorica Sla¢anac
Vjeronauk/Etika 1 32 Marija Haluzan Marija Haluzan/Ljiljana
Brkljaci¢ Melki¢

Geografija 2 64 Stjepan Dakovac Stjepan Dakovac
Tjelesna i zdravstvena 2 64 Sasa Kovacevic¢ Sasa Kovacevic¢
kultura

Matematika 3 96 Marija Sari¢ Bendevié | Marija Sari¢ Bengevié¢
Dodatna nastava 1 32 Marija Sari¢ Bendevié | Gordan Nogié
matematike

Osnove ekonomije 2 64 Ivan Vukovinski Ivan Vukovinski
Poduzetnicko 4 128 Ksenija Pavlovic¢ Ksenija Pavlovi¢
raéunovodstvo

Marketing 2 64 Marija Bazuli¢ Marija Bazuli¢
Bankarstvo i osiguranje 2 64 Sanja DOMOotorffy Sanja DOmMotorffy
TrziSte kapitala 2 64 Marija Bazuli¢ Marija Bazuli¢
Vjezbenicka tvrtka 2 64 Blankica Odak Sanja Domotorffy
Pravno okruzenje 2 64 Ivan Sprajc Ivan Sprajc
poslovanja

Marketing usluga 2 64 Marija Bazuli¢ Marija Bazuli¢
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Hotelijersko — turisti€ki tehnic¢ar

12.1.5. 1.C,1.D

Nastavni predmet Broj sati | Broj sati 1.C 1.D
tjedno | godiSnje b. S. Skrak M. Laptos

Hrvatski jezik 4 140 D. S. Skrak E. Magli¢

I. strani jezik 4 140 I. Sokolovié¢ M. Lapto$

engleski / njemacki M. Sovec

. Strani jezik 3 105 Z. Slatanac M. Lapto$

njemacki / engleski M. Sovec

Talijanski jezik 2 70 I. RoZi¢ I. RozZi¢

Politika i gospodarstvo - -

Povijest 2 70 . Libri¢ . Libri¢

Matematika 4 140 M. Sari¢ Bendevi¢ M. Sari¢ Bendevi¢

Racunalstvo - -

Tjelesna i zdravstvena 2 70 D. Munié D. Munié

kultura

Vjeronauk/Etika 1 35 LJ. Brkljaci¢ Melki¢ M. Haluzan/Lj. Brkljagi¢

Povijest umjetnosti i - -

kulturno-povijesna bastina

Geografija - -

Poslovna psihologija s - -

komunikacijom

Statistika - -

Knjigovodstvo s - -

bilanciranjem

Ugostiteljstvo 3 105 M. Kapudija M. Kapudija

Organizacija poslovanja - -

poduzeéa

Turizam i marketing - -

Biologija s ekologijom 2 70 M. Vrbandi¢ M. Vrbandi¢

Gospodarsko pravo - -

Prehrana i poznavanje robe 2 70 J. Sinko J. Sinko

Daktilografija s poslovnim 2 70 K. Luburi¢ K. Luburi¢

dopisivanjem

Prakti€na nastava 2 70 K. Luburi¢ K. Luburi¢
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1216 2.C,2.D

Predmet Broj sati 2.C 2.D
tjedno

Bruna Kobesc¢ak Moguli¢ Ivana Rozi¢
Hrvatski jezik 4 Dubravka Puri¢ Dubravka Puri¢
I. STRANI JEZIK 4 Martina Laptos Iva Hundak
engleski
I. STRANI JEZIK 4 - -
njemacki
II. STRANI JEZIK 3 - -
engleski
II. STRANI JEZIK 3 Zorica Slacanac P Paulina MiSura N
njemacki Iris K. Kolendi¢ N Iris K. Kolendi¢ P
Talijanski jezik 2 Ivana Rozi¢ Ivana RoZi¢
Politika i gospodarstvo
Povijest 2 Ivan Libri¢ Ivana Rozi¢
Matematika 4 Sandra Vandekar Sandra Vandekar
Racunalstvo 2 Stjepan Vida Sandra Vandekar
Tjelesna i zdravstvena 2 Sasa Kovacevi¢ Sasa Kovacevi¢
kultura
Vjeronauk 1 Marija Haluzan Marija Haluzan
Etika 1 Marija Haluzan
Povijest umjetnosti i
kulturno-povijesna bastina
Geografija 2 Stjepan Dakovac Stjepan Dakovac
Poslovna psihologija s 2 Ljiljiana Brkljaci¢ Melki¢ Ljiliana Brkljaci¢ Melki¢
komunikacijom
Statistika
Knjigovodstvo s
bilanciranjem
Ugostiteljstvo
Organizacija poslovanja 3 Bruna Kobesc¢ak Moguli¢ | Bruna Kobes¢ak Moguli¢

poduzeéa

Turizam i marketing
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Predmet

Broj sati
tjedno

Bruna Kobesé¢ak Moguli¢

2.C

2.D

Ivana Rozié¢

Biologija s ekologijom

Gospodarsko pravo

Prehrana i poznavanje robe

Daktilografija s poslovnim
dopisivanjem

Prakti¢cna nastava

Adriana Zgalin

Adriana Zgalin
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12.1.7 3.C,3.D
Predmet Broj sati 3.C 3.D

izl Paulina MiSura Iva Hundak

Hrvatski jezik 4 Burdica Silvija Skrak Ema Magli¢

STRANI JEZIK | 3 Martina Laptos Iva Hundak

engleski

STRANI JEZIK | 3 Marija Sovec -

njemacki

STRANI JEZIK |l 4 Iva Hundak -

engleski

STRANI JEZIK II 4 Paulina MiSura Iris K. Kolendi¢

njemacki

Talijanski jezik 2 Ivana Rozi¢ Ivana Rozi¢

Politika i gospodarstvo 2 Ivan Mlaci¢ Ivan Mlagi¢

Povijest 2 Ivan Libri¢ Ivan Libri¢

Matematika 3 Jasna Otmaci¢ Gordan Nogi¢

Racunalstvo 2 Stjepan Vida Stjepan Vida

Tjelesna i zdravstvena 2 Sasa Kovacevic Sa8a Kovacevic¢

kultura

Vjeronauk 1 Marija Haluzan Marija Haluzan

Etika 1 Ljiliana Brkljaci¢ Melki¢ Ljiliana Brkljaci¢ Melki¢

Povijest umjetnosti i

kulturno-povijesna

bastina

Geografija 2 Stjepan Dakovac Stjepan Dakovac

Poslovna psihologija s

komunikacijom

Statistika 1 Marina Gaberc Marina Gaberc

Knjigovodstvo s 1 Ksenija Pavlovi¢ Adriana Zgalin

bilanciranjem

Ugostiteljstvo

Organizacija 2 Adriana Zgalin Adriana Zgalin

poslovanja poduzeca

Turizam i marketing

Biologija s ekologijom
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Predmet

Broj sati
tjedno

Paulina MiSura

3.C

3.D
lva Hundak

Gospodarsko pravo

Prehrana i poznavanje
robe

Daktilografija s
poslovnim
dopisivanjem

Prakticna nastava

Adriana Zgalin

Bruna Kobeséak Moguli¢
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12.1.8 4.C,4.D

Predmet Broj sati 4.C 4.D
zemne Zorica Slac¢anac Ivan Libri¢

Hrvatski jezik 4 Ema Magli¢ Ema Magli¢
STRANI JEZIK | 3 Iris K. Kolendi¢ Iris K. Kolendi¢
engleski
STRANI JEZIK | 3 -
njemacki
STRANI JEZIK I 4 -
engleski
STRANI JEZIK Il 4 Zorica Slaganac Marija Sovec
njemacki
Talijanski jezik 2 Ivana Rozi¢ Ivana Rozi¢
Politika i
gospodarstvo
Povijest
Matematika 3 Marija Sari¢ Bendevi¢ Jasna Otmaci¢
Racunalstvo
Tjelesna i 2 Davor Muni¢ Davor Muni¢
zdravstvena kultura
Vjeronauk 1 Marija Haluzan Marija Haluzan
Etika 1 Marija Haluzan Marija Haluzan
Povijest umjetnosti i 2 Zeljka Bubanovié¢ Zelika Bubanovi¢
kulturno-povijesna
bastina
Geografija 2 Tea Gabrisa Tea Gabrisa
Poslovna
psihologija s
komunikacijom
Statistika
Knjigovodstvo s 2 Adriana Zgalin Adriana Zgalin
bilanciranjem
Ugostiteljstvo
Organizacija 3 Bruna Kobe$éak Mogulié Bruna Kobeséak Moguli¢

poslovanja
poduzeca
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Predmet Broj sati 4.C 4.D
)i Zorica Sla¢anac Ivan Librié
Turizam i marketing 2 Bruna Kobeséak Moguli¢ Bruna Kobe&¢éak Moguli¢
Biologija s
ekologijom
Gospodarsko pravo 2 Ivan Sprajc Ivan Sprajc
Prehrana i
poznavanje robe
Daktilografija s
poslovnim
dopisivanjem
Prakticna nastava 2 Ksenija Luburié Bruna Kobe&¢éak Moguli¢
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Kuhar, slasticar

12.1.9 1.E
Nastavni predmet Broj sati Broj sati Predmetni nastavnik
tjedno godiSnje
Hrvatski jezik 3 105 Zeljka Bubanovi¢
Povijest 2 70 Ivan Libri¢
Politika i gospodarstvo - -
Tjelesna i zdravstvena kultura 2 70 Davor Munié
Vjeronauk 1 35 Marija Haluzan
Etika 1 35 Ljiljana Brkljac¢i¢ Melki¢
Engleski 1. str. jezik 2 70 Ivana Sokolovié
Njemacki 2. str. jezik 2 70 Paulina MiSura
Gospodarska matematika 2 70 Jasna Otmacdi¢
Racunalstvo 2 70 Sandra Vandekar
Povijest hrvatske kulturna bastine - -
Biologija s higijenom i ekologijom 1 35 Maja Vrbancic
Organizacija poslovanja - -
ugostiteljskih poduzeca
Osnove turizma 2 70 Ivan Mlaci¢
Poznavanje robe i prehrana 2 70 Jasna Sinko
Ugostiteljsko posluzivanje - -
Kuharstvo 7 245 Vlado Jajeti¢
Slasti¢arstvo 7 245 Marija Tomaskovié
Prakti¢éna nastava 8 280 Vlado Jajeti¢/ Marija Tomaskovic
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12.1.10 2.E

Predmet

Broj sati tjedno

Predmetni nastavnik

Hrvatski jezik 3 Ema Magli¢
Povijest -

Politika i gospodarstvo -

Tjelesna i zdravstvena kultura 2 Sasa Kovacevic
Vjeronauk 1 Marija Haluzan
Etika 1 Marija Haluzan
STRANI JEZIK | 2 Ivana Sokolovi¢
engleski jezik

STRANI JEZIK | 2 Marija Sovec
njemacki jezik

STRANI JEZIK I 2 Martina Lapto$
engleski

STRANI JEZIK I 2 Marija Sovec
njemacki

Gospodarska matematika 2 Marija Sari¢ Beng&evié¢
Racunalstvo 1 Stjepan Vida
Povijest hrvatske kulturne -

bastine

Biologija s higijenom i 2 Maja Vrbanci¢
ekologijom

Organizacija poslovanja 2 Marina Kapudija
ugostiteljskih poduzeca

Osnove turizma -

Poznavanje robe i prehrana 2 Jasna Sinko
Ugostiteljsko posluzivanje 2 Marina Kapudija
Kuharstvo (samo za kuhare) 8 Vlado Jajetié
Slastic¢arstvo (samo za 8 Marina Kapudija
slasti¢are)

Prakti¢na nastava 8 Vlado Jajeti¢/ Marija Tomaskovi¢
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12.1.11 3.E

Predmet Broj sati Predmetni nastavnik
tjedno

Hrvatski jezik 3 Ema Magli¢
Povijest -
Politika i gospodarstvo 2 Ivan Mlaci¢
Tjelesna i zdravstvena kultura 2 Davor Munié
Vjeronauk 1 Marija HaluZzan
Etika 1 Ljiljana Brkljagi¢ Melki¢
STRANI JEZIK | 2 Iva Hundak
engleski jezik
STRANI JEZIK | 2 Iris K. Kolendié
njemacki jezik
STRANI JEZIK [l 2 Ivana Rozi¢
talijanski jezik
Gospodarska matematika 2 Jasna Otmaci¢
Racunalstvo -
Povijest hrvatske kulturne bastine 2 Zeljka Bubanovi¢
Biologija s higijenom i ekologijom -
Organizacija poslovanja ugostiteljskih 2 Marina Kapudija
poduzeéa
Osnove turizma -
Poznavanje robe i prehrana 2 Jasna Sinko
Ugostiteljsko posluzivanje -
Kuharstvo (samo za kuhare) 8 Vlado Jajeti¢
Slasti¢arstvo (samo za slasticare) 8 Marija Toma8kovi¢
Prakticna nastava 8 Vlado Jajeti¢/ Marija Tomaskovi¢
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13.

ZADUZENJA NASTAVNIKA

20 20 40 22
20 20 40 21
20 20 40 20
21 19 40 23
21 19 40 21
21 10 20 10
22 18 40 22
21 19 40 21
21 20 40 20
21 10 21 11
21 19 40 22
21 19 40 21
21 19 40 21
21 19 40 22
20 20 40 23
20 20 40 22
20 20 40 22
22 18 40 24
22 15 33 18
22 21 40 19
22 8 18 11
22 18 40 22
22 18 40 22
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22 18 40 25
22 18 40 22
22 18 40 22
22 18 40 22
22 18 40 22
22 18 40 22
22 18 40 24
22 18 40 22
22 18 40 24
22 18 40 23
22 6 14 8
26 13 40 28
14 6 20 14
28 12 40 33
22 18 40 22
22 18 40 20
21 19 40 21
20 4 8 4
28 4 12 8

40

40

40

40

40
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20
(/2 radnog
vremena)

40

40

40

40

40

porodiljni
dopust

porodiljni
dopust

32
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14. STRUCNI AKTIVI

Aktiv nastavnika Hrvatskog jezika, Etike, Vjeronauka, Psihologije, Povijesti, Povijesti umjetnosti i kulturno-
povijesne bastine, Povijesti hrvatske kulturne bastine i struéne suradnice - knjizni¢arke

Voditelj Aktiva

Marija Haluzan

Zamjenik voditelja Aktiva

Zeljka Bubanovi¢

Broj ¢lanova Aktiva

10

Popis ¢lanova Aktiva

Dubravka Puri¢, Burdica Silvija Skrak, Ljiljana
Brkljagi¢ Melki¢, Ivana Rozié, Ivan Libri¢, Zeljka
Bubanovi¢, Marija Haluzan, Ema Magli¢, Marina
Kornet, Nevenka Fresl|

Aktiv nastavnika stranih jezika: Engleskog jezika, Njemackog jezika, Talijanskog jezika i Francuskog jezika

Voditelj Aktiva

Iris Katarina Kolendi¢

Zamjenik voditelja Aktiva

Paulina MiSura

Broj ¢lanova Aktiva

8

Popis ¢lanova Aktiva

Martina Laptos, Ivana Sokolovi¢, lva Hundak, Zorica
Sla¢anac, Marija Sovec, Paulina MiSura, Ivana
Rozi¢, Iris Katarina Kolendié¢

Voditelj Aktiva

Jasna Otmacic

Zamijenik voditelja Aktiva

Stjepan Vida

Broj ¢lanova Aktiva

11

Popis ¢lanova Aktiva

Jasna Sinko, Jasna Otmagié, Sandra Vandekar,
Marija Sari¢ Bendevic, Stjepan Vida, Blankica Odak,
Sasa Kovacevi¢, Davor Munié, Nives Herceg
Vargek / Maja Vrbanc¢i¢ , Gordan Nogi¢
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Voditelj Aktiva

Sanja DOmMOotorffy

Zamijenik voditelja Aktiva

Blankica Odak

Broj ¢lanova Aktiva

11

Popis ¢lanova Aktiva

Ksenija Pavlovié, Ivan Vukovinski, lvan Mlaci¢,
Blankica Odak, Sanja Domotorffy, Marina Gaberc,
Zeljka Franki¢, Adriana Zgalin, Stjepan Dakovac,
Tea GabriSa, Marija Bazuli¢

Voditelj Aktiva

Bruna Kobes¢éak Mogulié

Zamjenik voditelja Aktiva

Ksenija Luburi¢

Broj ¢lanova Aktiva

8

Popis ¢lanova Aktiva

Ksenija Luburi¢, Bruna Kobes¢ak Moguli¢, Adriana
Zgalin, Marina Kapudija, Marija Tomaskovic,, lvan
Sprajc, Vlado Jajeti¢, Jana Gashi

53



15.

PLAN RADA RAVNATELJICE

SADRZAJ RADA, AKTIVNOST OBLICI | SURADNICI VRIJEME
METODE
RADA
- organizacija poCetka Skolske godine, organizacija nastave i | individualni, | pedagog, rujan
cjelokupnog rada Skole grupni nastavnici,
o . . o T tie€aj razrednici
- planiranje i ostvarivanje nuznih kadrovskih i materijalnih na Je?ﬁ” “8 .
pretpostavki za obavljanje Skolskih aktivnosti zaposijavanje
- uvodenje novih nastavnika (nastavnika pocetnika) u
odgojno-obrazovni rad natjecaj i
- utvrdivanje ucenika s teSkocama i uvodenje pomocnika u odabir’ iK
P pomocnika
- izrada Odluka o tjiednom i godiSnjem zaduzenju nastavnika
- odrzavanje prvog roditeljskog sastanka za uéenike prvih
razreda
- izrada Godi$njeg plana i programa $kole i Skolskog kurikula,
prezentacija istih na Nastavnickom vije¢u, Vijecu roditelja i
Skolskom odboru
- aktualizacija rada Skole u skladu sa Zakonom o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli voditelji
e o e . praktiCne
- ukljucivanje u€enika, stranih drzavljana, u odgojno- i
obrazovni proces i organizacija uéenja pripremne nastave nasla;/e;/ i
hrvatskog jezika posiodave
- osiguravanje realizacije prakticne nastave i izvanucionicke roditelji
nastave u skladu s nastavnim planom i programom i
Skolskim kurikulom voditelj
- organizacija dodatne i dopunske nastave i izvannastavnih racunovodstva
aktivnosti u skladu sa Skolskim kurikulom
Carnet
- ustroj svih stru¢nih tijela Skole u skladu sa Zakonom,
Statutom, GodiSnjim planom i programom rada Skole poslodavci iz
- rad u e-matici sektora
turizma i TZ
- projekcija plana financiranja za buducée razdoblje
- priprema obrazovanja odraslih
- organizacija struénog usavrsavanja za nastavnike: Pracenje
i vrednovanje nastave uz pomoc¢ digitalnih alata - afirmacija
strukovnih zanimanja
176 sati

Pokazatelji uspjesnosti realizacije:
- izraden i prihvaéen Godisnji plan i program i Skolski kurikul

- izradene Odluke i tiednom i godiSnjem zaduzenju
- izradeno izvjeSce o radu Skole

- provedeni natje€ajni postupci

- odrzana edukacija za nastavnike

- odrZzana manifestacija za javnost i obiljezen Svjetski dan
turizma
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SADRZAJ RADA, AKTIVNOST

OBLICI |
METODE
RADA

SURADNICI

VRIJEME

organizacija rada i raspored rada u obrazovanju odraslih

imenovanije ispitnih povjerenstava za obranu zavrSnog rada

imenovanje povjerenstva za provedbu javnog poziva i izbor
najpovoljnije ponude za realizaciju viSednevne ucenicke
ekskurzije

imenovanje povjerenstva za odrZzavanje ispita drzavne
mature

aktivnosti vezane uz napredovanje nastavnika

uvid u nastavu, pomo¢ nastavnicima u realizaciji nastavnih
planova, aktualizacija nastavnog gradiva, povezivanje
nastavnih sadrzaja sa svijetom poduzetnistva i osobama iz
svijeta poduzetnistva

unapredivanje nastavnog procesa, prihvacanje inovacija te
primjena i uvodenje digitalnih alata u nastavu

organizacija stru¢ne edukacije za nastavnike: Paleta
jednostavnih digitalnih alata u nastavi, Osnove izrade
multimedijskih sadrzaja

sudjelovanje u radu Aktiva ravnatelja Zagrebacke Zupanije
usvajanje tema za izradu i obranu zavrSnog rada

praéenje realizacije nastave

uvid u nastavu (obavit ée se prema prioritetima i to prvo
nastavnicima pocetnicima ili onim nastavnicima s manje
pedagoskog iskustva ili nastavnicima koji zatraze uvid i

pedagosku pomoc, a potom i svim ostalim nastavnicima

organizacija i domacinstvo natjecanja u Crossu

izrada izvjeSéa o odrzanim Erasmus aktivnostima

Pokazatelji uspjeSnosti realizacije:

odabrane teme i imenovani mentori u¢enicima za pripremu i
polaganje zavrSnog ispita

primjena digitalnih alata u nastavi

ostvarena suradnja s poduzetnicima

organizirana nastava u obrazovanju odraslih

broj sati hospitiranja na nastavi

broj sati proveden na struénom usavrsavanju

individualni

grupni

razgovor

izvieSce
Beneficialy
Code

nastavnici,
pedagog,
voditeljica
obrazovanja
odraslih
razrednici

Carnet

listopad

168 sati
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SADRZAJ RADA, AKTIVNOST OBLICI | SURADNICI VRIJEME
METODE
RADA
- pracenje i koordinacija nastavnog procesa individualno | nastavnici, studeni
: S - . pedagog,
- priprema sjednice Nastavnickog vije¢a
- sudjelovanje na roditeljskom sastanku po potrebi i na
Satima razrednika grupno
- sudjelovanje u radu Aktiva ravnatelja Zagrebacke Zupanije
- sudjelovanje na regionalnoj konferenciji ESHA za ravnatelje | promocijske
Skolskih ustanova aktivnosti voditelji
prakti¢ne
- rad na afirmaciji strukovnih zanimanja Skole nastave
- organizacija Skolskih natjecanja L
voditelj
- pracenije realizacije prakticna nastave racunovodstva
- pracenje izvrSenja financijskog plana za tekuc¢u godinu
- uvid u nastavu
Pokazatelji uspjesnosti realizacije: 160 sati
- realizirane sjednice i sastanci
- nazoc¢nost na konferenciji
- odrzana Skolska natjecanja
- broj sati odrzanih uvida u nastavu
- odrzani razgovori s nastavnicima, uc¢enicima i roditeljima u
cilju poboljSanja odgojno-obrazovnog rada
- planiranje potrebnih sredstava za redovno poslovanje $kole | individualno | voditel; prosinac
. . o . , N raunovodstva
- rad na pripremi popisa imovine za tekuéu godinu i grupno
imenovanje popisnih povjerenstava :
popisno
- odrzavanje sjednica razrednih vijeé¢a analiza povjerenstvo
- priprema i odrzavanje sjednice Nastavnic¢kog vije¢a pedagog
- organizacijski poslovi na kraju prvog polugodista
: . N . — nastavnici
- priprema i organizacija ispita u zimskom ispitnom roku
- analiza provedbe Skolskog kurikuluma na kraju prvog
polugodista 168

Pokazatelji uspjesnosti realizacije:

- odrzan redoviti popis imovine

- odrzane sjednice RV i NV

- predodeni rezultati analize provedbe Skolskog kurikuluma
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SADRZAJ RADA, AKTIVNOST OBLICI | SURADNICI VRIJEME
METODE
RADA
- priprema za pocetak nastave u drugom polugodistu individualno | pedagog, sije¢anj
razrednici,
- analiza p')vostilgngtog uspjeha_lvjéepika na kraju prvog grupno nastavnici
polugodista i mjere za poboljSanje uspjeha
- aktivnosti vezane uz pripremu provedbe ispita drzavne analiza
mature
- pregled pedagoske dokumentacije
- priprema Skolskih i gradskih natjecanja
- priprema sjednice Nastavni¢kog vije¢a
Pokazatelji uspjeSnosti realizacije: 168 sati
- rezultati analize Skolskog uspjeha
- uredno vodena pedago$ka dokumentacija
- odrzana natjecanja prema kalendaru natjecanja - odrzana
sjednica NV
- pracenje ostvarivanja odgojno-obrazovnih zadataka individualno | pedagog, veljaca
o grupno nastavnici
- razrada kalendara zavr$nih ispita
- organizacija i priprema uéenika za Zupanijska i
meduZupanijska natjecanja predavanje MUP,
. . . . vanjskih Skolska
- sudjelovanje u radu Aktiva ravnatelja dionika lije&nica
- provodenje programa prevencije ovisnosti i prevencije
nasilja
Pokazatelji uspjesnosti realizacije:
- kalendar odrZzavanje obrane zavrSnog rada po razredima i
mentorima 160

sudjelovanje na Zupanijskim i meduzupanijskim
natjecanjima

odrZane aktivnosti i predavanja u cilju prevencije ovisnosti i
nasilja
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SADRZAJ RADA, AKTIVNOST OBLICI | SURADNICI VRIJEME
METODE
RADA
- planiranje upisa uc¢enika za novu $kolsku godinu individualno, | pedagog, ozujak
- projekcija pripreme kurikula ustanove grupno nastavnici
struke
- pripreme u€enika za natjecanje u strukovnim disciplinama
World Skills Croatia
- priprema sjednice Nastavni¢kog vijeca
- pracenje realizacije nastave
- uvid u nastavu
Pokazatelji uspjesnosti realizacije: 184
- definirana struktura upisa za narednu Skolsku godinu
- sudjelovanje na natjecanjima struke i ostvaren plasman
- broj sati hospitacije nastavi
- odrzani sastanci i sjednice
- informiranje uéenika zavr$nih razreda strukovnih programa | individualno | pedagog, travanij
0 mogucnostima zapoSljavanja i nastavka obrazovanja i nastavnici
mogucnostima studiranja grupno
. . . HZZzO,
- sudjelovanje u radu struénih aktiva i poticanju inoviranja it
strukovnog kurikula Obrtniék’a
- pracenije realizacije nastave komora,
poslodavci
Pokazatelji uspjesnosti realizacije:
- odrzano profesionalno informiranje uc¢enika zavrsnih razreda
(posjet visokim Skolama i uciliStima, Smotri sveuciliSta,
odradeno online informiranje) 152
- informiranje uc¢enika osnovnih Skola o ponudi strukovnih individualno | pedagog, svibanj
Zzanimanja grupno nastavnici
: . T razrednici
- profesionalno informiranje u¢enika 8. razreda oshovne ispitni
Skole projektom ,Dojdi osmas promocija koordinator
- pripreme za zavrSetak obrazovanja u€enika zavrSnih strukovnih
razreda zanimanja
. : L . obrtnicka
- analiza uspjeha u¢enika zavrSnih razreda komora grada
- pripreme za provodenje ispita drzavne mature Samobora
- pregled pedagoske dokumentacije
- ispis razrednih svjedodzbi
- izrada rasporeda dopunskog rada - priprema sjednice
Nastavnickog vijeéa
Pokazatelji uspjesnosti realizacije: 168

- odrzana promocija strukovnih zanimanja Skole

- utvrdeni rezultati uspjeha ucenika zavrsnih razreda
- uredena pedagoska dokumentacija

- odrzana sjednica Nastavni¢kog vijeca
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SADRZAJ RADA, AKTIVNOST OBLICI | SURADNICI VRIJEME
METODE
RADA
- provedba zavrsnih ispita individualno | ispitna lipanj
— . grupno povjerenstva,
- provedba ispita drzavne mature
- aktivnosti vezane za kraj nastavne godine ispitni
. . . analiza koordinator,

- analiza uspjeha ucenika
- izrada rasporeda dopunskog rada pedagog
- analiza rezultata dopunskog rada i planiranje popravnih .

ispita nastavnici
- priprema sjednice Nastavni¢kog vije¢a
- pregled pedagoske dokumentacije - planiranje i

organizacija sve€ane podjele svjedodzbi 160

Pokazatelji uspjesnosti realizacije:
- odrZani zavrdni ispiti
- odrzana dopunska nastava
- odrzani ispiti drzavne mature
- odrzane sjednice Razrednih vije¢a i Nastavnicko vijece
- pracenje upisa ucenika u prvi razred individualno | pedagog srpanj
- analiza rezultata u€enika na zavrSnom ispitu i na ispitima grupno razrednici

P P nastavnici
drzavne mature
- : o e — upisno
prijedlog podjele zaduzenja za sljedecu Skolsku godinu pOVjerenstvo
izrada izvjeS¢a za potrebe lokalne zajednice, osnivaca,
ispitni

RIS koordinator
- upis ucenika u prvi razred
- formiranje razrednih odjela
- priprema sjednice Nastavnickog vije¢a

Pokazatelji uspjeSnosti realizacije: 80 sati

- rezultati analize uspjeha ucenika

- odrzani ispiti drzavne mature

- odrzana sjednica Nastavni¢kog vije¢a
- rezultati ljetnog upisnog roka
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Pokazatelji uspjesnosti realizacije:
- odrzani ispiti u jesenskom ispitnom roku

- pripremljena zaduZenja nastavnika

- odrzana sjednica Nastavnic¢kog vije¢a

SADRZAJ RADA, AKTIVNOST OBLICI | SURADNICI VRIJEME
METODE
RADA

- priprema i organizacija ispita u jesenskom ispitnom roku individualno | pedagog kolovoz

. . . ) grupno satni¢ar
- pripreme za pocetak nove Skolske godine nastavnici
- izrada konacnih zaduzenja nastavnika za novu Skolsku
godinu
- priprema sjednice Nastavnickog vije¢a
64 sata

Poslovi koji se pojavljuju kontinuirano kroz godinu:

rad na podizanju kvalitete nastave

izgradnja kvalitetnih meduljudskih odnosa i medusobnog povjerenja u

kolektivu

osnazivanje uloge nastavnika

pracenje odgojno-obrazovnog rada
vodenje procesa samovrednovanja Skole

suradnja i rad s Osnivatem, MZO, jedinicama lokalne vlasti, HOK-om

suradnja s AZOO i ASOO

3
4
5
6. suradnja i rad sa Skolskim odborom, Vijeéem roditelja i Vijeéem uéenika
.
8
9

rad na permanentnim organizacijskim poslovima u Skoli

10. stalna suradnja sa svim zaposlenicima
11. suradnja s u€enicima

12. suradnja s roditeljima

13. suradnja s poslodavcima

14. suradnja s Centrom za socijalnu skrb, suradnja s lije¢nikom Skolske
medicine, suradnja s MUP-om, gradanskim udrugama

15. rad na afirmaciji opc¢ih vrijednosti

16. permanentan rad na prevenciji negativnih pojava u Skoli
17. stalno pracenje zakona, pravilnika i drugih akata kojima se ureduje rad i

funkcioniranje srednje Skole.
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16. PLAN RADA STRUCNE SURADNICE PEDAGOGINJE

Podrucje rada

1. Planiranje i programiranje odgojno-obrazovnog rada

Cilj

- kvalitetno se pripremati i programirati rad

Zadace

- sudjelovati u izradi Godi$njeg plana i programa rada $kole i Skolskog
kurikuluma

- odrediti prioritetne zadace za $k. god.

- planirati struéno usavrSavanje

- analizirati rezultate rada u prosloj Skolskoj godini

- napisati pripremu za pedagos$ku radionicu / predavanje

Sadrzaj

- obrazovne potrebe uéenika, Skole i okruzenja

- analiza odgojno-obrazovnih postignu¢a u¢enika

- izvjeSce o radu Skole

- Godisnji plan i program rada struéne suradnice pedagoginje
- Godisniji plan i program rada Skole

- Skolski kurikulum

- plan struénog usavrsavanja pedagoga i nastavnika
- dio sadrzaja u 8kolskom preventivnom programu

- vodenje pedagoske dokumentacije

- struéno - metodicka priprema za neposredni rad

- pedagoska radionica/ predavanje

Oblici i metode
rada

- individualni

-timski rad

- kriticko misljenje

- prou€avanje pedagoske dokumentacije
- pedagoska radionica

- usmeno izlaganje

- prezentacija

Subjekti / sudionici

- ravnateljica

- nastavnici

- stru€ne suradnice i ostali djelatnici Skole
- ucenici

- roditelji

Ishodi

- identificirati odgojno--obrazovne potrebe

- planirati rad s u€enicima, roditeljima i nastavnicima

- kategorizirati razli¢ite obrazovne potrebe

- izdvoijiti u€enike sa specificnim potrebama, planirati rad s u€enicima
- prikupiti podatke za analizu

- interpretirati i kategorizirati podatke

- kriti¢ki prosudivati te preporuditi mjere za poboljSanje, prezentirati ih
- isplanirati i kreirati sadrzaje i metode rada

- predloziti teme za stru¢no usavrSavanje u Skoli

- odrzati pedagosku radionicu / predavanje

Mjesto ostvarenja

- radna prostorija br.15, ostali prostor Skole

Vrijeme / broj sati

- tijekom godine

150 sati
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Podrucje rada 2. Suradnja s ravnateljicom

Cilj - kvalitetno suradivati i komunicirati u svrhu zajedni¢kog djelovanja i
unapredivanja odgojno- obrazovnog rada

Zadace -sudjelovati u zajednic¢kim aktivnostima i projektima

Sadrzaj - izvjeSéa o radu

- Skolski kurikulum

- hastavnici/razrednici

- nastavnici pripravnici

- uvidi u nastavu

- u€enici/roditelji

- Vijeée ucenika

- samovrednovanje Skole

- okruzenje i druge institucije

- ostali poslovi po nalogu Ravnateljice

Oblici i metode - individualni
rada -timski rad
- razgovor

- kriticko misljenje
- prou¢avanje pedagoSke dokumentacije

Subjekti / sudionici | - razrednici

- nastavnici

- struéne suradnice i ostali djelatnici Skole

- voditeljica turnusa

- vanjski suradnici

- svi sudionici u odgojno—obrazovnom procesu

Ishodi - ispitati potrebe

- pripremiti i kreirati odredene sadrzaje za GPP $kole i Skolski kurikulum
- planirati aktivnosti dogadanja u Skoli, u suradniji s ravnateljicom

- suradivati u kriti¢kom promisljanju unapredenja kulture Skole

- uvidi u nastavu, analiza nastave i prijedlozi mjera za pobolj$anje

Mjesto ostvarenja - radna prostorija br.15, radna prostorija ravnateljice, ostali prostor
Skole

Vrijeme / broj sati - kontinuirano tijekom godine
120 sati
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Podrucje rada

3. Rad s ucenicima

Cil]

- podrzati u¢enike u radu i osobnom razvoju

- poticati na Skolski uspjeh i odgovorno pona$anje

- pomoci u odabiru i moguénosti nastavka obrazovanja te potaknuti na odabir
zdravih stilova zZivljenja

- upucéivati na moralne vrijednosti i humanitarne aktivnosti

- primijeniti pedagos$ke kriterije pri upisu u€enika i formiranju razrednih odjela

Zadace

- ispitati potrebe i o€ekivanja u€enika

- prikupiti podatke

- raditi na prevenciji nepozeljnih pojava u ponasanju u¢enika

- poucavati u€enike efikasnim tehnikama ucenja

- ja¢ati komunikacijske i socijalne vjestine

- identificirati i pruziti podrdku u€enicima sa specificnim teSko¢ama
- identificirati, podrzati i pratiti nadarene ucenike

- profesionalno informirati i usmjeravati

- ukljugiti uéenike u humanitarne aktivnosti

- primijeniti pedagoske kriterije pri formiranju razrednih odjela

Sadrzaj

- Vijeée u€enika

- upoznavanje sa sastavom razreda

- ispitivanje navika u€enja

- grupni i individualni savjetodavni rad s u¢enicima

- otvoreni sat za ucenike - pedagoske radionice (priprema i realizacija)
- tematski Sat razrednika

- preventivni program

- pracenje uspjeha i napredovanja u€enika

- rad s novoupisanim ucenicima

- projekti iz Skolskog kurikuluma

- volonterske akcije

- izvannastavna aktivnost: ,Volonterski klub®

- sociometrija

- sudjelovati u pripremi i provedbi upisa ucenika u I. razred
- formiranje razrednih odjela

Oblici i metode rada

- individualni

-rad u paru

- timski rad

- rad u skupini

- razgovor

- kriticko misljenje

- proucavanje pedagoSke dokumentacije
- oluja ideja

- rjeSavanje problema

- pedagoska radionica

- otvoreno / iskustveno u€enje i pou€avanje

Subjekti / sudionici

- razrednici

- nastavnici

- voditeljica turnusa

- voditelji izvannastavnih aktivnosti

- ravnateljica

- struéne suradnice i ostali djelatnici Skole
- vanjski suradnici

Ishodi

- prepoznati i definirati probleme, ovladati postupkom /tehnikama rieSavanja
problema

- osmisliti instrumentarij vodenja razgovora s u¢enikom

- pripremiti teme za rad, razviti raspravu (zakljugiti)

- sakupiti informacije o socioekonomskim uvjetima u kojima zive ucenici

- upoznati razrednu dinamiku primjenom sociometrije

- pripremiti materijal za ispitivanje, istraziti, koristiti nove spoznaje u radu

- prihvatiti struénog suradnika kao osobu koja je podr§ka i pomo¢ u prevladavanju
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problema odrastanja
- voditi projekte prema Skolskom kurikulumu
- formirati razredne odjele

Mjesto ostvarenja - radna prostorija br.15, ostali prostor Skole
Vrijeme / broj sati - kontinuirano tijekom godine
350 sati

Medupredmetne teme: uku B.4/5.1. Planiranje; uku D.4/5.1. Fizi€ko okruzje u€enja; goo C.5.2. Volontira u
zajednici; odr C.5.2. Predlaze nacine unapredenja osobne i op¢e dobrobiti; osr C.4.1. Prepoznaje i izbjegava
riziCne situacije u drustvu i primjenjuje strategije samozastite; osr C.5.1. Sigurno se ponasa u drustvu i suo¢ava
s ugrozavaju¢im situacijama koriste¢i se prilagodenim situacijama samozastite; osr C.5.2. Preuzima
odgovornost za pridrzavanje zakonskih propisa te drustvenih pravila i normi; osr C.5.3. Pona$a se drustveno
odgovorno; zdr B.4.1.A Odabire primjerene odnose i komunikaciju; zdr B.4.1.B Razvija tolerantan odnos prema
drugima; zdr B.4.2.A Procjenjuje situacije koje mogu izazvati stres i odabire primjerene nacine oslobadanja od
stresa; ikt A.4.4. UCenik argumentirano procjenjuje utjecaj tehnologije na zdravlje i okolis.
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Podrucje rada

4. Rad s nastavnicima/ razrednicima/ pripravnicima

Cilj

- poticati i podrzati nastavnike u primjeni suvremenih metoda rada te
obogacivanju komunikacijskih vjestina

- sudjelovati u uvodenju u rad nastavnika pripravnika

- suradnja i pomo¢ razrednicima u teku¢im poslovima

Zadace

- poticati, sudjelovati i pratiti uvodenje inovacija u nastavu

- pruziti pomo¢ u programiranju nastavnih sadrzaja

- pruziti podrsku i pomo¢ razrednicima

- poticati kreativan pristup odgojno—obrazovnom procesu

- poticati na stru¢no usavrSavanije i izraditi plan i program stru¢nog
usavrsavanja

- pruziti stru¢nu pedagosku, didakti¢ku, metodicku i ostalu potrebnu pomo¢ i
podrSku nastavnicima /pripravnicima

Sadrzaj

- Nastavnic¢ka vijeéa

- Razredna vijec¢a

- sastanci struénih vije¢a

- sastanci s voditeljima struénih vije¢a

- otvoreni sat za nastavnike / razrednike / pripravnike
- Povjerenstvo za kvalitetu

- Povjerenstvo za upise

- sastanci s razrednicima

- program staziranja pripravnika

- programi struénog usavrSavanja:

Oblici i metode
rada

- rad u skupini, individualni rad, timski rad

- razgovor, pedagoske radionice

- rjeSavanje problema, oluja ideja

- reflektiraju¢e u€enje i poucavanje

- uvidi u nastavu — po potrebi, a obvezno pripravniku prema planu i programu
pripravni¢kog staza

Subjekti / sudionici

- hastavnici

- razrednici

- ravnateljica

- strune suradnice i ostali djelatnici Skole
- ¢lanovi Povjerenstva za kvalitetu

- vanjski suradnici

- mentori, savjetnici

Ishodi

- predloZziti suvremene i u€inkovite nastavne strategije, oblike i metode rada
koje nastavnik moZe primijeniti u praksi
- provesti strukturirani intervju s nastavnikom
- kritiCki analizirati rad pripravnika
- ispitati obrazovne potrebe u sljede¢em odgojno—obrazovnom razdoblju
- plan stru¢nog usavrSavanja u Skoli- priprema za prvi dan nastave u
Skolskoj godini 2022./2023.:
1.za razrednike prvih razreda: ,Kompetencije i poslovi razrednika. Plan i
program rada razrednika i Razrednog vije¢a“-predavacl: pedagoginja
2.za Razredna vijec¢a prvih razreda: ,Planiranje i programiranje rada s
ucenicima s teSko¢ama u razvoju. Prilagodba sadrzaja, metoda i
postupaka rada za u€enike s teSko¢ama u razvoju“- predavac:
pedagoginja
Plan kolektivhog struénog usavrSavanja u Skoli u prvom polugodistu::
- tri predavanja u prvom polugodistu u sklopu Carnetovog projekta
,Digitalno zrele Skole*
- predavanje vanjskog predavaca na temu prevencije ovisnosti
- modularno predavanje za razrednike poc&etnike: predava¢ pedagoginja

Mjesto ostvarenja

- radna prostorija br.15, ostali prostor Skole

Vrijeme / broj sati

- kontinuirano tijekom godine

280 sati
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5. Rad s roditeljima

Cilj

- kvalitetno komunicirati i suradivati s roditeljima, stvarati potrebno ozracje za

zdrav rast, razvoj i napredak ucenika.
- upucivati / educirati na djelotvorne roditeljske postupke.

Zadace

- raditi na stvaranju kvalitetne komunikacije i suradnje

- informirati o Skoli/programima

- poticati i sudjelovati u rieSavanju problema

- prikupljati informacije (obiteljska i socijalna anamneza)

- isticati vaznost obitelji u zivotu adolescenata

- pouCavati o problemima odrastanja adolescenata

- raditi na prevenciji pojava ovisnosti i neprihvatljivog ponasanja

Sadrzaj

- savjetodavni rad s roditeljima

- otvoreni sat za roditelje

- roditeljski sastanci: za prve razrede tematski, za ostale po potrebi.
- Vijece roditelja — prema potrebi

- preventivni programi

Oblici i metode
rada

- individualni

- rad u skupini

- razgovor

- predavanja

- pedagoske radionice po potrebi
- rjeSavanje problema

Subjekti / sudionici

- razrednici

- nastavnici

- ravnateljica - CZSS
- Skolska lije€nica

- savjetovalista

- Crveni kriz

Ishodi

- prikupiti relevantne informacije

- voditi roditeljske sastanke i po potrebi pedagoske radionice
- voditi individualne i skupne razgovore

- voditi pedagosku dokumentaciju o suradniji

- analizirati u€inkovitost suradnje

Mjesto ostvarenja

- radna prostorija br.15, ostali prostor Skole

Vrijeme / broj sati

- kontinuirano tijekom godine

250 sati
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Podrucje rada

6. Odgojno-obrazovna postignuéa pojedinaca, razrednih odjela i Skole

Cilj

- pratiti razine postignu¢a odgojno-obrazovnog rada u Skoli te predloziti

strategije za unapredenje

Zadace

- steci uvid / pratiti odgojno-obrazovna postignuca tijekom Skolske godine

- analizirati odgojno- obrazovna postignuca i predlagati mjere za
poboljSanje rada

- osmiSljavati i pratiti primjenu i vrednovati nove strategije i metode rada za

poboljSanje odgojno-obrazovnih postignuéa

- informirati Nastavnicko vijece i Vije¢e ucenika o odgojno-obrazovnim

postignucéima, roditelje razrednici na roditeljskim sastancima
- pratiti postignuca pojedinaca, grupa (izvannastavne aktivnosti)
- suradivati sa stru€nim vije¢ima u Skoli

Sadrzaj

- suradnja s razrednicima

- program Nastavnickog vije¢a
- razredna vije¢a

- Vijeée ucenika

- struéna vijeéa

- Povjerenstvo za kvalitetu

Oblici i metode
rada

- individualni

-timski rad

-rad u paru

- kriticko misljenje

- statisticka obrada podataka i analiza

- prou€avanje pedagoSke dokumentacije

Subjekti / sudionici

- razrednici

- voditelji struénih vije¢a

- Povjerenstvo za kvalitetu

- voditelji izvannastavnih aktivnosti

- ravnateljica

- stru€ne suradnice i ostali djelatnici Skole
- ucenici

Ishodi

- procjena postignuéa ucenika

- prikupiti podatke za analizu

- izraditi izvjeS¢e o odgojno-obrazovnim postignuc¢ima u€enika u
obrazovnim razdobljima

- suradivati sa stru¢nim vije¢ima (voditeljima) i kriticki prosudivati

- sudjelovati u samovrednovanju i vanjskom vrednovanju

- predloZiti mjere za unapredenje i prezentirati ih

Mjesto ostvarenja

- radna prostorija br.15, ostali prostor Skole

Vrijeme / broj sati

- kraj prvog polugodista - 12. mjesec

- kraj nastavne godine — 5. i 6. mjesec
- dopunski rad -5. i 6. mjesec

- kraj Skolske godine — 8. mjesec

105 sati
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Podrucje rada

7. Pedagoska dokumentacija

Cilj

- evidentirati odgojno-obrazovni rad, kreirati upitnike, materijale za uc€enike,
roditelje i nastavnike.

Zadace

- prikupljati pedagosku dokumentaciju

- kreirati obavijesti za nastavnike, u€enike i roditelje

- kreirati obrasce

- pisati dopise nadleznim ustanovama

- administrirati e-dnevnik kao Skolski administrator za e-dnevnik
- uredivanje mrezne stranice Skole

Sadrzaj

- pedagoska dokumentacija o u€enicima, roditeljima, razrednim odjelima,
nastavnicima / pripravnicima i svim oblicima odgojno-obrazovnog rada

Oblici i metode
rada

- individualni

- timski rad

- pisanje

- statisticka obrada podataka

- racunalna obrada podataka

- prezentacija

-rad na ra¢unalu

- rad na e-dnevniku

- rad u aplikaciji za upise u prvi razred
- rad na mreznoj stranici Skole

Subjekti / sudionici

- voditeljica turnusa

- ucenici

- roditelji

- druge institucije

- ravnateljica

- stru€ne suradnice i ostali djelatnici Skole
- voditelji struénih vije¢a

Ishodi

- poznavati pedagosku dokumentaciju

- voditi pedago$ku dokumentaciju to€no i azurno
- napisati dopise nadleznim ustanovama

- rad na e-dnevniku

- rad u aplikaciji za upise u prvi razred

- azuriranje mrezne stranice Skole

Mjesto ostvarenja

- radna prostorija br.15, ostali prostor Skole

Vrijeme / broj sati

- kontinuirano tijekom godine

100 sati
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Podrucje rada

8. Suradnja s drugim ustanovama

Cilj - kvalitetno suradivati i medusobno si pomagati
Zadace - inicirati suradnju

- suradivati na zajednickim projektima

- pratiti realizaciju aktivnosti
Sadrzaj - program prevencije ovisnosti

- pedagoska istrazivanja i projekti

- kontakt s lokalnom zajednicom

- kontakt s ostalim ustanovama (MZO, AZOO, ASOO, Upravni odjel za
odgoj i obrazovanje za Zagrebacku zupaniju, osniva¢ Zagrebacka
Zupanija NCVVO, centri za socijalnu skrb, Hrvatski zavod za javno
zdravstvo, Skolska lije€nica, policijske postaje, Centar za odgoj i
obrazovanje Lug, osnovne $kole, ustanove za zastitu mentalnog

zdravlja...)
Oblici i metode - individualni - timski
rada - grupni

- predavanja — tribine

- pedagoske radionice

- suradnic¢ko ucenje

- prou€avanje pedagoske dokumentacije

Subjekti / sudionici

- ravnateljica

- hastavnici

- strune suradnice i ostali djelatnici Skole
- ucenici

- vanjski suradnici

Ishodi

- prezentirati Skolske projekte

- planirati stru¢na usavrSavanja

- integrirati projekte i pedagoske radionice u plan i program

- pripremiti okruzenje za provodenje vanjskih preventivnih programa (PP)
- ukljugiti se u provedbu struénog usavrsavanja AZOO i ASSO

- kritiéno prosudivati o primjerenosti vanjskih programa

Mjesto ostvarenja

- radna prostorija br.15, ostali prostor Skole

Vrijeme / broj sati

- kontinuirano tijekom godine

74 sata
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Podrucje rada

9. Struéno usavr$avanje

Cilj

- unaprijediti rad stru¢ne suradnice pedagoginje i razvijati profesionalne
kompetencije

Zadace

- sudjelovati u struénom usavrSavaniju individualnom, u $koli i izvan Skole

- aktivno sudjelovati u radu Zupanijskog struénog vije¢a pedagoga
Zagrebacke Zupanije

- pratiti pedagosko- psiholosku literaturu

- konzultirati se s viSom savjetnicom za stru¢ne suradnike pedagoge
srednjih Skola i odgajatelje u u¢eni¢kim domovima iz AZOO voditeljicom
Zupanijskog stru¢nog vije€a za pedagoge srednjih Skola i kolegama
sustruénjacima

Sadrzaj

- strucni skupovi

- seminari

- strucni sastanci

- Loomen i ostale internetske platforme i aplikacije
- sudjelovanje u projektima Skole

Oblici i metode
rada

- individualni

- timski

- grupni

- frontalni

- predavanja

- tribine

- pedagoske radionice
- rad na tekstu

- Citanje

- pisanje

Subjekti / sudionici

- voditelji i sudionici organiziranih oblika struénog usavrsavanja
- osobno

Ishodi

- predloziti teme za struéno usavrSavanje u Skoli

- organizirati predavanja i radionice

- odrzati edukaciju / edukacije na stru¢nim tijelima Skole
- primijeniti suvremene metode u radu

- integrirati ste€ena znanja

- diskutirati o zadanim temama i sadrzajima

- provoditi zajedni¢ke projekte

- samovrednovanje rada

Mjesto ostvarenja

- radna prostorija br.15

- AZOO

- mjesta u organizaciji voditelja stru¢nog usavrSavanja- ustanove na
podrucju Zagrebacke Zupanije, drzave, Samobora, Zagreba, HPD...

Vrijeme / broj sati

- kontinuirano tijekom godine; prema vremeniku stru¢nih skupova
105 sati
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Podrucje rada 10. Evidentiranje rada, vrednovanje i samovrednovanje

Cilj - optimalno realizirati zadaée

Zadace - voditi pedagosku dokumentaciju

- pratiti realizaciju

- samovrednovati rad

- osmisliti instrumente za vrednovanje i samovrednovanje kvalitete

Sadrzaj - plan i program rada stru¢ne suradnice pedagoginje
- upitnici za uéenike, nastavnike i roditelje

Oblici i metode - individualni
rada - timski rad

- kriticko misljenje
- analiza

- sinteza

- pisanje

Subjekti / sudionici | -drugi stru¢ni suradnici

- vi§a savjetnica iz AZOO
- 0osobno

- Povjerenstvo za kvalitetu
- svi nastavnici

Ishodi - napisati izvjeS¢a o radu

- argumentirati svoj rad

- procijeniti postignuce

- analizirati program rada i planirati na temelju ispitanih potreba
- kreirati upitnike za u€enike, roditelje i nastavnike

Mjesto ostvarenja - radna prostorija br.15, ostali prostor Skole
Vrijeme / broj sati - kontinuirano tijekom godine
82 sata
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Podrucje rada

11. Suradnja sa struénim suradnicama psihologinjom i knjizniéarkom i
ostalim djelatnicima $kole (koordinatorica Skolskog preventivnog
programa, Skolska koordinatorica za pomoénike u nastavi, tajnica,
referentica u u¢enickoj referadi, voditeljica smjene, racunovotkinja,
spremacice, domar)

Cilj - kvalitetno suradivati sa struénim suradnicama i ostalim djelatnicima Skole
Zadace - realizirati zadatke svatko iz svog djelokruga rada
Sadrzaj - sadrzaji predvideni godiSnjim planom i programom rada Skole i Skolskim
kurikulumom
Oblici i metode - individualni
rada - timski rad
- u paru

Subjekti / sudionici

- stru¢na suradnica psihologinja

- stru¢na suradnica knjizni¢arka

- koordinatorica Skolskog preventivnog programa,
- Skolska koordinatorica za pomoc¢nike u nastavi
- tajnica

- referentica u ucenickoj referadi

- voditeljica smjene

- raCunovotkinja

- spremacice

- domar

Ishodi

- realizacija sadrzaja koji su planirani godiSnjim planom i programom $kole i
Skolskim kurikulumom

Mjesto ostvarenja

- radna prostorija br.15, ostali prostor Skole

Vrijeme / broj sati

- kontinuirano tijekom cijele Skolske godine
75 sati
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Podrucje rada 12. Rad u Struénom povjerenstvu Upravnog odjela Zagrebacke
zupanije za utvrdivanje psihofizickog stanja djeteta / ucenika za
Ispostavu Samobor

Cilj - kvalitetno utvrditi psihofizi¢ko stanje djeteta / u€enika i odrediti primjereni
RjeSenje i donijeti odgovarajucu Odluku

Zadace - sudjelovati u radu Stru¢nog povjerenstva Upravnog odjela Zagrebacke
Zupanije za utvrdivanje psihofizi¢kog stanja djeteta / uéenika za Ispostavu
Samobor

Sadrzaj - struéni sastanci Stru¢nog povjerenstva Upravnog odjela Zagrebacke

Zupanije za utvrdivanje psihofiziCkog stanja djeteta / u€enika za Ispostavu
Samobor za koje treba pripremiti i prougiti svu dokumentaciju vezanu za
donoSenije i/ili ukidanje RjeSenja o primjerenom obliku Skolovanja, Odluka
0: prijevremenom upisu ili odgodi upisa, pripremnoj nastavi i dopunskoj
nastavi hrvatskog jezika za inojezi¢ne u€enike, nastavi na daljinu,
dodjeljivanje pomocénika u nastavi za ucenika...

Oblici i metode - individualni

rada - timski rad
- frontalni
- Citanje i rad na tekstu
- pisanje

- rjeSavanje problema
- kriticko misljenje
- prou¢avanje pedagoSke dokumentacije

Subjekti / sudionici | - &lanovi Struénog povjerenstva Upravnog odjela Zagrebacke Zupanije za
utvrdivanije psihofizi¢kog stanja djeteta / u€enika za Ispostavu Samobor
Ishodi - planirati, pripremiti, analizirati dokumentaciju za rad Stru¢nog povjerenstva

- utvrditi psihofizicko stanje u€enika
- suradivati s ¢lanovima Stru€nog povjerenstva
- suradivati s u€enicima, roditeljima, sa Skolskim osobljem

Mjesto ostvarenja - prostor Skolske medicine u Domu zdravlja Samobor
Vrijeme / broj sati - jednom u svakom mjesecu, ovisno o potrebi i EeS¢e
40 sati

Ukupan godisnji fond sati: 1776 sati

Tjedni fond sati: 40 sati
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Mjesecni planovi i programi pedagoga

1. Planiranje i programiranje odgojno-obrazovnog rada

2. Suradnja s ravnateljicom 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10
3. Rad s ucenicima 35 35 3 20 35 35 35 35 35 25 15 10
4. Rad s nastavnicima/ razrednicima/ pripravnicima 25 25 25 20 30 35 25 30 25 30 5 5
5. Rad s roditeljima 23 23 3 20 3 3 2 2 2 30 8 8
6. Odgojno-obrazovna postignuca pojedinaca, razrednih odjela i Skole 5 5 10 10 15 5 5 10 10 10 5 15
7. Pedagoska dokumentacija 8 8 8 8 8 8 12 8 8 8 8 8
8. Suradnja s drugim ustanovama 6 6 6 6 6 6 6 6 7 6 6 7
9. Strucno usavrSavanje 4 10 1 10 10 10 10 10 10 9 6 5
10. Evidentiranje rada, vrednovanje i samovrednovanje 4 1 10 7 7 10 5 7 7 6 5 3
11. Suradnja sa struénim suradnicama psihologinjom i knjizni¢arkom i

ostalim djelatnicima Skole (tajnica, referentica u ucenickoj referadi, voditeljica| 10 10 10 6 10 9 10 10 10 14 9 12

smiene, racunovotkinja, pospremacice, domar)

12. Rad s lanovima Struénog povjerenstva Upravnog odjela Zagrebacke
Zupanije za utvrdivanje psihofizickog stanja djeteta / uenika za Ispostavu
Samobor
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Skolski preventivni program

Cilj je Skolskog preventivnog programa unapredenje zdravlja u€enika i smanjenje broja
mladih koji ¢e dozivjeti pocetno rizi€no ponasanje.

Skolski preventivni program implementiran je u sadrzaje sata razrednog odjela,
izvannastavne aktivnosti, u izvanskolsko provodenje slobodnog vremena mladih, roditeljske
sastanke, sastanke Nastavni¢koga vije¢a i redovnu nastavu.

Na satima razrednika ucenici ¢e zdravstvenim prosvjecivanjem dobiti relevantne informacije o
uzrocima, posljedicama uzimanja ovisnickih sredstava. Pedagoske radionice iinteraktivna
predavanja na satima razrednika osnazit ¢e samopostovanje nasih ucenika, pobolj$at ¢e njihove
mogucnosti donoSenja zdravih odluka i naucit e vjestine nenasilnog rjeSavanja sukoba.
Ucenici ¢e ovladati socijalnim vjeStinama koje su neophodne za zdrav rast i razvoj svakog
Covjeka.

Izvannastavne, izvan$kolske i projektne aktivnosti nude razliite sadrzaje, a u€enici ¢e dobiti
priliku, moguénost kreativhog stvaralackog rada u skladu sa svojim potrebama i
mogucénostima.

U suradnji s Centrom za socijalnu skrb i nadleznom Skolskom lije€nicom, te SavjetovaliStem
za mlade sustavno ¢emo raditi na prevenciji.

Na roditeljskim sastancima prvih razreda upoznat ¢emo roditelje s temom kako postici
uspjeh ucenika u prvom razredu srednje Skole, $to doprinosi i jaanju samopouzdanja i
samopostovanja mladih, a time ujedno radimo na prevenciji neprimjerenih pojavnosti.
Ukazat ¢emo im na vaznost ovladavanja komunikacijskih vjestina, diskutirat ¢emo o
odgojnim stilovima i upoznat ¢emo roditelje s razli€itim odgojnim postupcima i metodama te
strategijama nenasilnog rjeSavanja sukoba.

U sklopu redovne nastave nastojat ¢emo osigurati pozitivho ozracje, suvremenim
metodama rada pridonijet ¢emo razvoju kvalitete i omoguciti svakom uceniku da aktivno
sudjeluje u nastavnom procesu u skladu sa svojim moguénostima.

Skolski preventivni program provodit ¢e se u dva stupnja:

1. UNIVERZALNA PREVENCIJA

Obuhvaca aktivnosti koje su usmjerene na sve ucenike skole, kroz rad u nastavnom procesu,
na satima razrednika, izvannastavnih aktivnosti, projekata, dodatne nastave i izvanskolskih
aktivnosti, roditeljske sastanke, sastanke Nastavni¢koga vijeca.

2. SEKUNDARNA PREVENCIJA
Obuhvaca aktivnosti usmjerene na ucenike koji pripadaju u skupinu djece rizicnog

ponasanja, a provode ih razrednici, strucni suradnici u Skoli, zdravstveni radnici, radnici
Centra za socijalnu skrb i Policijske postaje, te drugi stru¢njaci po potrebi.
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3. INDICIRANA PREVENCIJA
Obuhvaca sve aktivnosti koje su usmjerene na suzbijanje rizicnog ponasanja i rad na
promjeni neprihvatljivin oblika ponasanja.

4. NOSITELJI SPP-a:

- svi nastavnici, stru¢ne suradnice i ravnateljica
- koordinatorica - stru€na suradnica psihologinja Maja Simi¢

AKTIVNOSTI SPP-a:

- aktivnosti usmjerene na ucenike
- aktivnosti usmjerene na roditelje
- aktivnosti usmjerene na ucitelje i druge strune djelatnike Skola.

PROCJENA STANJA | POTREBA:
U skladu s individualnim procjenama razrednika, prikupljanjem ve¢ dostupnih podataka na
razini lokalne zajednice i u suradnji s lokalnom zajednicom, implementirani su sadrzaji u
sate razrednika. Primijenili smo univerzalnu razinu intervencije. Preventivni program
usmijeren je na rizicne i zastitne ¢imbenike, razvoj socijalnih vjestina i kritiCkog razmisljanja.
Program je usmjeren i na potencijale i snage pojedinca.

U suradnji s lokalnom zajednicom za uCenike Ce se odrzati predavanja: , Ne, zato jer ne!®,

»oigurno u prometu®, ,Zastita reproduktivnog zdravlja®, ,Utjecaj spolno prenosivih bolesti na
reproduktivno zdravlje®, ,Edukacijom protiv raka dojke".

U suradnji s vanjskim predavaem krajem prvog ili u drugom polugodistu odrzat Ce se
predavanje vanjskog predavaca za roditelje u€enika iz podrucja Prevencije ovisnosti.

CILJEVI PROGRAMA:
- nasatima razrednika osigurati kontinuirano provodenje programa prevencije
ovisnosti
- poboljsati kvalitetu, odrzivost i u€inkovitost preventivnih intervencija i
poboljSanje razrednog okruzenja
- usmjerenost na sva podrucja zivota mladih, tjelesno i mentalno
zdravlje,emocionalna dobrobit, kognitivne i socijalne vjestine i
ponasanje
- u potpunosti sprijeciti ili odgoditi poCetak zlouporabe tvari.
Cilj rada s roditeljima je pruzanje podrSke u odgoju djeteta, razmjena iskustava ipoticanje
suradnje sa Skolom.

EVALUACIJA:
Nakon provedenih aktivnosti u€enici ¢e evaluirati iste evaluacijskim listicima ili razgovorom.
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AKTIVNOSTI:

RAD S UCENICIMA

Tema

Prvi razredi

Vrijednosti izbora Zivotnog
stila

UCciti kako uspjesno uditi

Prevencija nasilja u
razli¢itim okolnostima

Neprimjerene pojavnosti u
Skoli i okolini

Alkohol, cigarete i droge -
utjecaj na pojedinca, obitelj i
zajednicu

.Ne, zato jer ne!” ,Sigurno u
prometu”

Program: Razred

Razina
2) evaluiran® intervencije

) . [a) univerzalna
b) ima strucno b) selektivna

mislienje/preporc] indicirana
uku**

c) nista od

navedenoga

preporuka univerzalna svi prvi razredi
preporuka univerzalna svi prvi razredi
preporuka univerzalna svi prvi razredi
preporuka univerzalna svi prvirazredi
preporuka univerzalna svi prvirazredi

77

eyiuagn foig

125

125

125

125

125
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Voditelj,
suradnici

razrednik
ucenici

razrednik
ucenici
pedagoginja
razrednik
ucenici

Razrednik
ucenici

razrednik
ucenici
pedagoginja

PU Zagrebacka



Rizi€na ponasanja i
posljedice na
obrazovanjete
profesionalni razvoj i
karijeru

Aktivno sluSanje; ja
i tigovor/poruke

Kako se oduprijeti
negativnim

utjecajima

vrinjaka;
konstruktivno i
nenasilno rjeSavanje
sukoba

Tolerancija —
prinva¢anjerazliCitosti

Mjesec borbe
protiv ovisnosti

Moje zdravlje ,Utjecaj
SPB na reproduktivno
zdravlje; samopregled
dojke i testisa”,
»Menstruacijski ciklus i
osobna higijena®

preporuka

nista od
navedenoga

nista od
navedenoga

nista od
navedenoga

nista od
navedenoga

preporuka

univerzalna

univerzalna

univerzalna

univerzalna

univerzalna

univerzalna

svi prvi razredi

svi prvi razredi

svi prvi razredi

svi prvi razredi

svi prvi razredi

Svi prvi
razredi

12

razrednik
ucéenici

razrednik
ucenici

razrednik
ucenici

razrednik
ucenici

razrednik
ucenici

Skolska
lijenica

78



Drugi razredi

Dodatci
prehrani —
zdravstveni
odgoj

Posljedice uzimanja

lijekovai drugih sredstava

po mentalno zdravlje

Neprimjerene
pojavnosti uskoli i
okolini

Postovanje i
samopostov
anje

Prevencija
kockanja i
kladenja mladih

Utjecaj medija i
vr8njaka nakoriStenje
sredstava ovisnosti

Prevencija nasilja
u vezama
mladenackim
vezama

preporuka

preporuka

preporuka

preporuka

preporuka

preporuka

preporuka

univerzalna

univerzalna

univerzalna

univerzalna

univerzalna

univerzalna

univerzalna
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svi drugi razredi

svi drugi razredi

svi drugi razredi

svi drugi razredi

svi drugi razredi

svi drugi razredi

svi drugi razredi

121

121

121

121

121

121

121

razrednik
ucenici

razrednik
ucenici

razrednik
ucenici

razrednik
ucenici
pedagoginja
razrednik
ucenici

razrednik

ucenici

razrednik
ucenici



Razvijanje vjestina
potrebnihza odgovorno
spolno ponasanje
,Zastita

reproduktivhog zdravlja”

(Cybenbullying i
nenasilnorjeSavanje
sukoba

Verbalna i
neverbalna
komunikacija,
asertivha
komunikacija —
komunikacijske
vjestine

Tolerancija

preporuka

preporuka

nista od
navedenoga

nista od
navedenoga

univerzalna

univerzalna

univerzalna

univerzalna

svi drugirazredi

svi drugi razredi

svi drugi razredi

svi drugirazredi

121

121

121

121

razrednik
ucenici
pedagoginja
Skolska
lije€nica

razrednik
ucenici
razrednik

ucenici

razrednik
ucenici
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Treci razredi

DonoSenje
zivotnih odluka u
razliGitim zivotnim
situacijama

Prevencija
nasilja i
nasilnickih
ponasanja
razli¢itim
okolnostima
—u vezi,
sportu,
svakodnev
nom
zivotu...

Neprimjerene
pojavnosti

Alkohol i promet

Zivot i nasi
izbori- zdravlje i
tielesna
aktivnost

Odgovorno
st, savjest,
smisao

Utjecaj
sredstava
ovisnosti na
drustveni i
profesionalni
Zivot te karijeru

Prevencija rizi€nih
ponasanja-
maturalno
putovanje

Komunikacijske
vjestine

Nevidljive manjine

preporuka

preporuka

preporuka

preporuka

nista od
navedenoga

nista od
navedenoga

preporuka

preporuka

nista od
navedenoga

nista od
navedenoga

univerzalna

univerzalna

univerzalna

univerzalna

univerzalna

univerzalna

univerzalna

univerzalna

univerzalna

univerzalna

svi treci
razredi

svi tredi
razredi

svi treci
razredi

svi tredi
razredi

svi tredi
razredi

svi tredi
razredi

svi tredi
razredi

3.4,
3.b,

3.c,
3.d,
2.e
svi tredi
razredi

svi treci
razredi
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101

101

101

101

101

101

101

101

101

101

razrednik
ucenici

razrednik
ucenici
pedagoginja

razrednik
ucenici

razrednik
ucéenici

razrednik
ucenici
razrednik

ucenici

razrednik
ucenici

razrednik
ucéenici

razrednik
ucenici

razrednik
ucenici



Cetvrti razredi

Informacije o zdravlju i
njihova kriticka
interpretacija

ViSedimenzionalni
model zdravlja

Prihvaéanje
razliitosti

Prevencija nasilja u
adolescentnim
vezama

Odgovorno ponasanje
— zdravstveni odgoj

Obiljezavanje Mjeseca
borbe protiv ovisnosti

»Edukacijom protiv
rakadojke”

preporuka

preporuka

preporuka

preporuka

preporuka

nista od
navedenog

nista od
navedenog

univerzalna

univerzalna

univerzalna

univerzalna

univerzalna

univerzalna

univerzalna
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Svi
Cetvrti
razredi

SVi
Cetvrti
razredi

Svi
Cetvrti
razredi

SVi
Getvrti
razredi

svi
Cetvrti
razredi

svi
Cetvrti
razredi

SVi
Cetvrti
razredi

90

90

90

90

90

90

90

razrednik
ucenici

razrednik
ucenici

razrednik
ucenici

razrednik
ucenici
pedagoginja

razrednik
ucenici

razrednik
ucenici

razrednik

ucenici

Udruga” Edukacijom
protiv raka dojke”



RAD S RODITELJIMA

Oblik rada Razina Sudionici Tema/Naziv Planirani broj [Voditelj / suradnici
aktivnosti intervencije radionice/ susreta
a)individuaino @) univerzalna predavanja
savjetovanje b) selektivha
b)Grupno c) indicirana
savjetova
nje
c)Roditelj
ski
sastanak
d)Vijece
roditelja
Roditeljski roditelji Kako postiéi uspjeh 1 pedagoginja
sastanak univerzalna  |pryih u 1. razredu srednje razrednici
zaroditelje razreda, Skole
1. razreda razrednici
Roditeljski roditelji Tema iz 1 razrednici
sastanak univerzalna i razrednici podrudja predavaé- vanjski
zaroditelje 1.-4. prevencije predavac
1.-4- razreda ovisnosti
razreda
Roditeljski univerzalna roditelji Odgovorno 1 razrednici
sastanak treéih ponasanje
za razreda,
roditelie razrednici
3. razreda
Roditeljski univerzalna roditelji lzazovi i 1 razrednici
sastanak Cetvrtih opasnosti s
zaroditelje razreda, kojima se
4. razreda razrednici susrecu
mladi ljudi
Individualno indicirana roditelji Roditeljski stilovi, prema strucne suradnice
savjetovanje pojedinatno  komunikacijske potrebi razrednici
nastavnici

vjestine, vrste i
posljedice
zlouporabe

ovisnosti,
nenasilno
rieSavanje

sukoba

ravnateljica
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RAD S NASTAVNICIMA

Oblik rada
aktivnosti

a) individualno
savjetovanje o
postupanju
prema
ucenicima

b) grupno
savjetovanje s
ciliem
prevencije
problema u
ponasanju

c) razredna
vijeéa

d) Nastavnicko
vijece

Razina
intervencije

a) univerzalna
b) selektivha
c) indicirana

Sudionici

¢lanovi
NV-a

Tema/Naziv radionice/
Predavanja

Plan kolektivhog
struénog
usavrSavanja u Skoli:

1l.zarazrednike
prvih razreda:
Modularno
struéno
usavrSavanje

1.modul:

.,Kompetencije i
poslovi razrednika”

2.modul:

»Plan i program rada
razrednika i
Razrednog vije¢a“

3.modul:
,Razrednik -rad s

roditeljima“

Planirani broj
susreta

4.9.2023.

4.9.2023.
(1 sat)

18. 9. 2023.
(1 sat)

Voditelj /
suradnici

pocetak
Skolske
godine —
predavac

pedagoginja
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2.zarazredna
vije€a prvih
razreda:
.Planiranje |
programiranje rada
su€enicima s
teSkocama u
razvoju.Prilagodba
sadrzaja, metoda |
postupaka rada za
ucenike s
teSkoc¢ama u
razvoju“-
predavac:
pedagoginja

3.Nastavnicko
vijeée:
1. Pravilnik o
nadinima,
postupcima |
elementima
vrednovanja
ucenika u osnovnoj |
srednjoj 8koli.
Pravilniko
postupanju
odgojno-
obrazovnih radnika
Skolskih ustanova u
poduzimanju mjera
zastite prava
ucenikate prijave
svakog krsenja tih
prava nadleznim
tijelima.
IzvieScée o
samovrednovaniju.
Pozitivni propisi u
odgoju |
obrazovaniju.

4.9.2023.

1 sat

1 sat

pedagoginja

ravnateljica
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2. Predavanje iz podrucja 1
prevencije ovisnosti- vanjski

predavac

3. Razredna vije¢a svih 10

razreda i Nastavnicko vijece:

Analiza odgojno- obrazovnog
uspjeha imjere za poboljSanje
rada

vanjski

predavac

razrednici,
nastavnici
psihologinja
pedagoginja,

ravnateljica
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Individualna
savjetovanja o
postupanju
prema
ucenicima
Grupno
savjetovanje s
ciliem
prevencije
problema u
ponasanju

indicirana

indicirana

razrednici,
predmetni
nastavnici
ucenici

razrednici,
predmetni
nastavnici
ucenici
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mladi i riziCna
ponasanja

poremecaji u
ponasanju

prema
potrebi

prema
potrebi

stru¢ne suradnice
ravnateljica
vanjske institucije

stru¢ne suradnice
ravnateljica
vanjske institucije



17. PLAN | PROGRAM RADA STRUCNE SURADNICE PSIHOLOGINJE

Podrucje rada 1. Odgojno-obrazovni rad i organizacija rada skole
Cilj - kvalitetno pripremati, planirati i programirati rad
Zadace - pripremati se za sjednice i sudjelovati u radu razrednih vijeéa i

Nastavni¢kog vijeéa

- sudjelovati u radu struénih tijela Skole i izvan Skole

- sudjelovati u radu stru¢nih povjerenstava

- sudjelovati u izradi Godi$njeg plana i programa rada $kole,
Skolskog kurikuluma i Skolskog preventivnog programa

- sudjelovati u organizaciji natjecanja i susreta

- sudjelovati u organizaciji kulturnih i sportskih aktivnosti Skole

- sudjelovati u javnoj i kulturnoj djelatnosti Skole

- planirati struéno usavrdavanje

- pripremiti psiholoSke radionice/predavanja

- sustavno voditi psiholosku dokumentaciju

Sadrzaj - odgojno-obrazovne potrebe ucenika

- Godisnji plan i program rada stru¢ne suradnice psihologinje
- Godisnji plan i program rada 3kole

- Skolski kurikulum

- Skolski preventivni program

- struéno-metodicka priprema za neposredni rad

- psiholoske radionice/predavanja

- plan struénog usavr$avanja psihologa i nastavnika

- vodenje psiholoSke dokumentacije

Oblici i metode - individualni rad

rada - timski rad

- kriticko misljenje

- psiholoska radionica

- usmeno izlaganje

- prezentacija

- prou¢avanje psiholoSke dokumentacije

Sudionici - ravnateljica

- hastavnici

- ucenici

- roditelji

- vanjski suradnici

Ishodi - ustanovljene odgojno-obrazovne potrebe

- isplaniran rad s u€enicima, roditeljima i nastavnicima

- prepoznati u€enici sa specifi€énim potrebama i isplaniran rad s njima
- identificirana prioritetna podrucja za preventivni rad

- prikupljeni, obradeni i interpretirani potrebni podatci za rad

- preporucene i prezentirane mjere za poboljSanje

- isplanirani i kreirani sadrzaji i metode rada

- organizirana natjecanja, susreti, kulturne i sportske aktivnosti Skole
- predlozene teme za struéno usavrsavanje nastavnika

- odrzane psiholoske radionice/predavanja

- sustavno prou€avana i vodena psiholoSka dokumentacija

Mjesto - soba strucnih suradnica, ucionice, ostale prostorije Skole

Vrijeme/broj sati - kolovoz, rujan, listopad; kontinuirano tijekom godine; 180 sati
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Podruéje rada

2. Suradnja s ravnateljicom

Cil]

- kvalitetno suradivati i komunicirati s ciliem uskladenog djelovanja
za dobrobit uenika, roditelja, nastavnika i Skole

Zadace

- sudjelovati u zajedni¢kom promisljanju i u€inkovitom rjeSavanju
specifi€nih teSkoca i problematike pojedinih u¢enika

- sudjelovati u zajednickim razgovorima s roditeljima ucenika

- sudjelovati u zajedni¢kim razgovorima s razrednicima i
nastavnicima s ciljem rijeSavanja problematike pojedinih u€enika
- sudjelovati u zajedni¢kom osmisljavanju preventivhog programa
- sudjelovati u zajednickim aktivnostima i projektima Skole

- zajednicki sudjelovati u povjerenstvu za odabir pomocnika u
nastavi i ostalih kandidata prijavljenih na natjeaje Skole

- zajednicki sudjelovati u timskim sastancima s predstavnicima
razli€itih institucija i suradnicima iz lokalne zajednice

Sadrzaj

- u€enici, roditelji

- razrednici, nastavnici

- Skolski preventivni program

- aktivnosti i projekti Skole

- pomocnici u nastavi

- natje€aiji Skole

- institucije i suradnici

- ostali poslovi po nalogu ravnateljice

Oblici i metode
rada

- individualni rad

- timski rad

- razgovor

- kritiCko misljenje

- prouc€avanje psiholoske dokumentacije

Sudionici - u€enici
- roditelji
- razrednici
- hastavnici
- vanjski suradnici

Ishodi - utvrdene i analizirane specifi¢ne potrebe pojedinih u¢enika
- suradnjom s roditeljima, razrednicima i nastavnicima osmisljena i
ponudena moguca rieSenja za problematiku pojedinih u¢enika
- zajednicki osmislien Skolski preventivni program u skladu s
identificiranim potrebama
- uspjesno provedene planirane aktivnosti i projekti Skole
- zajednicki odabrani kvalitetni pomocnici u nastavi, nastavnici i ostali
kandidati prijavljeni na natjeCaje Skole
- ostvarena kvalitetna suradnja i iznadena ucinkovita rijeSenja za
pojedine probleme s predstavnicima razlicitih institucija i suradnicima
iz lokalne zajednice
- uredno vodena psiholoska dokumentacija o suradnji

Mjesto - soba strucnih suradnica, ured ravnateljice, ostale prostorije Skole

Vrijeme/broj sati

- kontinuirano tijekom godine; 120 sati
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Podruéje rada

3. Rad s uéenicima

Cil]

- pomoci u€enicima u cjelovitom osobnom rastu i razvoju

- poticati u€enike na rad i Skolski uspjeh u skladu sa sposobnostima
- pruziti podrdku ucenicima sa specificnim teSko¢ama i potrebama

- poticati u¢enike na odgovorno ponasanje, usvajanje zdravih
Zivotnih navika i univerzalnih ljudskih vrijednosti

- poticati u¢enike na nastavak obrazovanja i pomoci im pri izboru

Zadace

- pratiti prilagodbu u€enika prvih razreda i pruziti im podrsku

- identificirati uenike sa specifi€nim teSko¢ama i potrebama

- sudjelovati u izradi plana rada s u¢enicima s teSko¢ama u razvoju,
razgovarati s njima i kontinuirano im pruzati podrsku

- individualno raditi i pruzati podrs§ku u€enicima sa zdravstvenim,
mentalnim, obiteljskim i socijalnim teSko¢ama

- individualni rad s u€enicima s problemima u u¢enju i ponasanju

- rad s u€enicima povratnicima iz inozemstva i stranim drzavljanima,
posebice s u€enicima iz ratom pogodenih podrucja (Ukrajina)

- identificirati, poticati i pratiti nadarene u€enike

- razvijati pozitivnu sliku o sebi i zdrave Zivotne navike i stilove

- razvijati socijalne i komunikacijske vjestine u€enika

- poucavati u€enike ucinkovitim strategijama i tehnikama ucenja

- raditi na prevenciji nepozeljnog ponasanja i ovisnosti

- provoditi preventivni program kroz radionice i predavanja u razredu
- profesionalni informirati i usmjeravati u¢enike

- pratiti uspjeh i izostanke razrednih odjeljenja i u¢enika pojedinaéno
- kontaktirati institucije i ustanove radi pomoc¢i uenicima

- sustavno voditi psiholoSku dokumentaciju o radu s u€enicima

Sadrzaj

- upoznavanje ucenika i razrednih odjela

- prilagodba novoupisanih u€enika

- u€enici s teSko¢ama u razvoju i specificnim potrebama
- zdravstvene, mentalne, obiteljske i socijalne teSkoce ucenika
- podrska nadarenim ucenicima

- Skolski preventivni program

- psiholo$ke radionice i predavanja

- profesionalno informiranje i usmjeravanje

- aktivnosti i projekti Skole

- pracenje uspjeha i napretka u€enika te izostanaka

- suradnja s institucijama i ustanovama

- vodenje psiholo$ke dokumentacije o radu

Oblici i metode
rada

- individualni savjetodavni rad s u€enicima
- grupni savjetodavni rad s u€enicima
-rad u paru

- timski rad

- rad u skupini

- razgovor

- kritiCko misljenje

- oluja ideja

- rjieSavanje problema

- psiholoska radionica

- prou€avanje i vodenje psiholoske dokumentacije

Sudionici

- ucenici

- roditelji

- razrednici

- nastavnici

- ravnateljica
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- vanjski suradnici

Ishodi

- pruzena podrska u prilagodbi novoupisanim u¢enicima

- identificirani u€enici sa specifi¢nim teSko¢ama i potrebama

- kontinuirano pruzana podrdka ucenicima s razvojnim teSko¢ama
- pruzena pomoc¢ i podrska u€enicima sa zdravstvenim, mentalnim,
obiteljskim i socijalnim teSko¢ama u prevladavaniju tih teSkoca

- pruzena pomo¢ ucenicima s teSko¢ama u ucenju i ponasanju

- pruzena pomo¢ ucenicima povratnicima i stranim drzavljanima

- uspjesno provedene planirane aktivnosti i projekti Skole

- identificirani i poticani nadareni u€enici u suradnji s nastavnicima
- u€enici postupno razvili pozitivnu sliku o sebi, zdrave navike te
poboljsali socijalne i komunikacijske vjestine

- u€enici usvojili poucavanije strategije i tehnike ucenja

- u€enici osvijestili posljedice nepoZeljnog ponasanja i ovisnosti

- provedene planirane radionice preventivnog programa u razredu
- pojedini u€enici profesionalno informirani i usmjereni

- ostvarena kvalitetna suradnja s institucijama radi pomo¢i u€enicima
- prou€avana i sustavno vodena psiholoska dokumentacija o
ucenicima (e-Dnevnik i dosje u¢enika)

Mjesto

- soba strucnih suradnica, ucionice, ostale prostorije Skole

Vrijeme/broj sati

- kontinuirano tijekom godine; 550 sati
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Podruéje rada

4. Rad s roditeljima/skrbnicima

Cil]

- kvalitetno suradivati i komunicirati s roditeljima/skrbnicima s ciliem
maksimalne dobrobiti u¢enika te nesmetanog rasta, razvoja i
napretka u 8kolskom, obiteljskom i vrénjackom okruZenju

Zadace

- ostvariti kvalitetnu suradnju i komunikaciju s roditeljima/skrbnicima
- pravovremeno informirati roditelje/skrbnike o moguéim teSko¢ama
u prilagodbi, u€enju i/ili ponasanju ucenika

- sudjelovati u zajedni¢kim razgovorima s roditeljima uc¢enika kako bi
se prikupile potrebne informacije o u€eniku i obitelji

- pruziti pomo¢ u rieSavanju mogucih problema u komunikaciji
izmedu ucenika i roditelja/skrbnika

- suradnicki traziti i osmisljavati ucinkovita rieSenja za specificne
teSkoce i probleme pojedinih ucenika

- educirati roditelje o izazovima adolescencije i odgovorima na nju

- sudjelovati u timskim razgovorima roditelja s razrednicima i
nastavnicima s ciliem rjeSavanja problematike pojedinih u¢enika

- zajedni¢kim snagama obitelji i Skole raditi na prevenciji
neprihvatljivih oblika ponasanja i razli€itih vrsta ovisnosti

- pruZziti podr8ku i osnaziti obitelj za ispravan odnos prema uceniku
- sudjelovati u timskim sastancima s predstavnicima institucija i
ustanova s ciliem podrske obitelji koja se suoCava s teSko¢ama

- voditi psiholo8ku dokumentacija o suradnji s roditeljima/skrbnicima

Sadrzaj

- savjetodavni rad s roditeljima uzivo ili telefonskim putem
- sudjelovanje na roditeljskim sastancima na predlozene teme
- Skolski preventivni program

Oblici i metode
rada

- individualni rad

- timski rad

- razgovor

- rjeSavanje problema

- psiholoska radionica prema potrebi
- predavanje prema potrebi

Sudionici - roditelji/skrbnici
- u€enici
- razrednici,
- hastavnici
- ravnateljica
- Skolska lije€nica
- vanjski suradnici
- Hrvatski zavod za socijalni rad — podru€ni uredi

Ishodi - ostvarena zadovoljavaju¢a suradnja i komunikacija s
roditeljima/skrbnicima u€enika kroz individualne ili timske razgovore
- prikupljene relevantne informacije o u€eniku i obiteljskoj situaciji
- suradnjom s roditeljima/skrbnicima, razrednicima i nastavnicima
osmidljena moguca rjeSenja za problematiku pojedinih u€enika
- roditelji educirani na roditeljskim sastancima ili radionicama
- obitelji pruzena podrska nadleznih institucija (HZSR — PU) u
prevladavanju teSkoca s kojima se suo€avaju
- uredno vodena psiholoska dokumentacija o suradnji s
roditeljima/skrbnicima

Mjesto - soba stru€nih suradnica, ured ravnateljice, ostale prostorije Skole

Vrijeme/broj sati

- kontinuirano tijekom godine; 300 sati
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Podruéje rada

5. Rad s razrednicima/nastavnicima/pripravnicima

Cil]

- pruziti pomo¢ i podrdku razrednicima/nastavnicima u radu s
ucenicima te u komunikaciji i suradniji s roditeljima/skrbnicima
- suradivati s razrednicima/nastavnicima u podrsci i pomodi
ucenicima sa specifiénim teSkocama i njihovim roditeljima

- sudjelovati u podrsci u radu nastavnicima pripravnicima

Zadace

- ostvariti kvalitetnu suradnju s razrednicima/nastavnicima

- pomodi u rjieSavanju mogucih problema u komunikaciji izmedu
razrednika/nastavnika i u€enika i/ili njihovih roditelja

- informirati i savjetovati razrednike/nastavnike o uo€enim teSko¢ama
u prilagodbi, uéenju, ponasanju i/ili mentalnim teSko¢ama uéenika

- u suradnji s razrednicima traziti u€inkovita rjeSenja za specificne
teSkoce i probleme pojedinih ucenika

- sudjelovati s razrednicima u zajedniCkim razgovorima s roditeljima
uCenika radi prikupljanja potrebnih informacija o u€eniku i obitelji

- sudjelovati u timskim razgovorima razrednika/nastavnika s
ucenicima i s roditeljima s ciljem rjeSavanja problema ucenika

- educirati nastavnike o novim spoznajama iz podrucja brige o
mentalnom zdravlju i pomoci u€enicima s teSkocama

- u suradnji s razrednicima identificirati potrebe razrednih odjeljenja i
dogovarati plan preventivnih aktivnosti te ga provoditi u razredu

- pruziti podrsku i osnaziti razrednike/nastavnike za konstruktivan i
suosjec¢ajan odnos prema ucenicima s teSko¢ama, specifiénim
potrebama ili neprihvatljivim oblicima ponaSanja

- s razrednicima sudjelovati u timskim sastancima s predstavnicima
institucija i ustanova s ciliem podrske uceniku koji se suo€ava s
odredenim teSkocama

- pruziti struénu psiholosku i ostalu potrebnu pomo¢ i podrsku
nastavnicima pripravnicima

- poticati nastavnike na strucno usavrSavanje o mentalnom zdravlju
- voditi dokumentacija o suradniji s razrednicima/nastavnicima

Sadrzaj

- savjetodavni rad s razrednicima/nastavnicima u Skoli, telefonskim
putem ili elektroniCkom postom

- Nastavnicko vije¢e

- razredna vijec¢a

- sastanci s razrednicima/nastavnicima

- Skolski preventivni program

Oblici i metode
rada

- individualni rad

- timski rad

- rad u skupini

- razgovor

- rjeSavanje problema

- psiholo8ka radionica prema potrebi
- predavanje prema potrebi

Sudionici

- razrednici

- hastavnici

- pripravnici

- u€enici

- roditelji/skrbnici

- ravnateljica

- Skolska lije€nica

- vanjski suradnici

- Hrvatski zavod za socijalni rad — podru¢ni uredi

Ishodi

- kvalitetnom suradnjom s razrednicima/nastavnicima pruzena im
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pomoc¢ i podrdka u radu s u€enicima i s roditeljima

- informirani i savjetovani razrednici/nastavnici o teSko¢ama ucenika
- timski osmisljena zadovoljavajuéa riedenja za specifiéne tedkoce i
probleme pojedinih u€enika

- nastavnici educirani 0 novim spoznajama o mentalnom zdravlju i
pomoci uenicima s razliCitim vrstama teSkoc¢a

- u razredima provedene dogovorene preventivne aktivnosti

- odrzani timski sastanci s predstavnicima institucija i ustanova,
dogovorene aktivnosti pomoci i podrdke u€eniku i obitelji

- pruzena potrebna pomo¢ i podrSka nastavnicima pripravnicima

- broj nastavnika koji su zavrsili struéno usavrSavanje na daljinu -
oshovnu razinu edukativhog programa promicanja mentalnog
zdravlja djece PoMoZi Da

- broj nastavnika koji su na predavanju vanjskog suradnika pouc¢eni o
komunikaciji s u¢enicima s mentalnim teSko¢ama na temelju
iskustva djecjeg klini¢kog psihologa u radu s njima

- broj nastavnika koji su pouéeni o prevenciji ovisnosti na predavanju
vanjskog predavaca psihijatra

- sustavno vodena psiholoska dokumentacija o suradnji s
razrednicima/nastavnicima

Mjesto

- soba stru¢nih suradnica, zbornica, ostale prostorije Skole

Vrijeme/broj sati

- kontinuirano tijekom godine; 300 sati
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Podruéje rada

6. Suradnja s drugim institucijama i ustanovama

Cil]

- kvalitetno suradivati sa svim relevantnim institucijama i ustanovama za
dobrobit u€enika, roditelja i zaposlenika Skole

- multidisciplinarno suradivati s ciliem sveobuhvatnog rjeSavanja odredenog
problema ili unaprjedenja postojece prakse rada

- Siriti mreZe suradnje s ciliem povecanja kvalitete Zivota u lokalnoj zajednici

Zadace - inicirati i poticati suradnju
- suradivati u zajednickim aktivnostima i projektima
- pratiti i evaluirati realizaciju provedenih aktivnosti
Sadrzaj - suradnja s institucijama i ustanovama odgovornima za obrazovanje: MZO,

AZOO, ASOO, NCVVO, Zagrebacka zupanija, Upravi odjel za odgoj i
obrazovanje Zagrebacke Zupanije — Ispostava Samobor, osnovne Skole,
Centar za odgoj i obrazovanje Lug, SUVAG

- kontakti i suradnja sa zdravstvenim ustanovama: Zavod za javno zdravstvo
Zagrebacke zZupanije — Sluzba za Skolsku i sveuciliSnu medicinu, Skolska
ljeCnica, Dom zdravlja, Hitha pomo¢

- suradnja s ustanovama za zastitu mentalnog zdravlja: Psihijatrijska bolnica
za djecu i mladez u Zagrebu, Poliklinika za zastitu djece i mladih Grada
Zagreba, Klinika za djecje bolesti Zagreb, Obiteljski centar Zagrebacke
zupanije, Centar za mlade Luka Ritz, Jezeva kucica, Centar Pri¢alica...

- suradnja s ostalim ustanovama: Hrvatski zavod za socijalni rad — podrucni
uredi, policijske postaje

- suradnja s lokalnom zajednicom: Grad Samobor, Centar za mlade Bunker,
Skolica...

- Skolski preventivni program

- Skolski projekti i akcije

Oblici i metode
rada

- individualni rad

- timski rad

- grupni rad

- predavanja i tribine
- psiholoske radionice
- suradni¢ko uéenje

Sudionici - ravnateljica
- vanjski suradnici
- stru¢ni suradnici
- u€enici
- hastavnici
Ishodi - ostvarena suradnja s odgojno-obrazovnim institucijama
- ostvarena suradnja sa zdravstvenim ustanovama
- ostvarena suradnja s ustanovama za zastitu mentalnog zdravlja
- ostvarena suradnja s ustanovama socijalne skrbi i policijom
- ostvarena kvalitetna suradnja s predstavnicima razli€itih institucija i
suradnicima iz lokalne zajednice
- uspjesno proveden planirani Skolski preventivni program
- uspjesno provedeni i prezentirani Skolski projekti i akcije
- uredno vodena psiholodka dokumentacija o suradniji
Mjesto - soba struénih suradnica, ured ravnateljice, ostale prostorije Skole, prostori

suradnickih ustanova i institucija

Vrijeme/broj sati

- kontinuirano tijekom godine; 116 sati
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Podruéje rada

7. Rad koordinatora za pomoc¢nike u nastavi

Cilj

- kvalitetno obavljati poslove koordinatora za pomoc¢nike u nastavi

Zadace

- koordinirati rad pomo¢nika u nastavi

Sadrzaj

- utvrdivanije i iskazivanje potreba za pomoc¢nicima u nastavi

- priprema dokumentacije za pomoc¢nike u nastavi za Stru¢no
povjerenstvo Upravnog odjela Zagrebacke Zupanije za utvrdivanje
psihofizickog stanja djeteta/uc¢enika za Ispostavu Samobor

- selekcijski postupak za odabir pomocénika u nastavi

- interna edukacija za pomoénike u nastavi bez vanjske edukacije
- dodjela pomoénika u nastavi u¢enicima s teSko¢ama u razvoju

- pisanje programa rada za pojedinog pomocnika u nastavi

- slanje potrebne dokumentacije o pomoc¢nicima u nastavi savjetnici
zaduzenoj za provedbu projekta Prsten potpore VI. u Upravnom
odjelu za obrazovanje Zagrebacke Zupanije

- vodenje potrebne dokumentacije o pomocénicima u nastavi

- koordinacijski poslovi sa svim relevantnim dionicima

Oblici i metode
rada

- individualni rad
- timski rad
- rad u paru

Sudionici

- ravnateljica

- pomocnici u nastavi
- u€enici

- razrednici

- roditelji

Ishodi

- utvrdene i iskazane potreba za pomocénicima u nastavi

- pripremljena dokumentacija za pomoc¢nike u nastavi za Stru¢no
povjerenstvo Upravnog odjela Zagrebacke Zupanije za utvrdivanje
psihofizickog stanja djeteta/u€enika za Ispostavu Samobor

- sudjelovanje u Povjerenstvu za selekciju koje je odabralo
pomocnike u nastavi u selekcijskom postupku

- pripremljena i provedena interna edukacija u trajanju od 20 sati za
pomocnike u nastavi koji nemaju zavrSenu vanjsku edukaciju za rad
pomocnika u nastavi s u€enicima s teSko¢ama u razvoju

interna edukacija za pomoc¢nike u nastavi bez vanjske edukacije

- dodijeljeni pomo¢nici u nastavi u€enicima s teSko¢ama u razvoju
- napisan i predan program rada pomocnika u nastavi i obrazac
dnevnika rada svakom pojedinom pomoéniku u nastavi

- poslana potrebna dokumentacije o pomocénicima u nastavi
savjetnici zaduzenoj za provedbu projekta Prsten potpore VI. u
Upravnom odjelu za obrazovanje Zagrebacke Zupanije

- odgovarano na upite pomocnicima u nastavi, u¢enicima,
roditeljima, razrednicima, ravnateljici, razrednom vije¢u i Osnivacu
Skole Zagrebackoj zupaniji

- pracen, analiziran i koordiniran rad pomoc¢nika u nastavi i prema
potrebi u razgovoru predlagane mjere za poboljSanje rada

- uredno vodena potrebna dokumentacija o pomocénicima u nastavi
- koordiniranje rada pomoc¢nika u nastavi sa svim dionicima

Mjesto

- soba strucnih suradnica, ured ravnateljice, ostale prostorije Skole

Vrijeme/broj sati

- kontinuirano tijekom godine; 70 sati
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Podruéje rada

8. Struéno usavrsavanje i praéenje struéne literature

Cil]

- razvijati profesionalne kompetencije i unaprijediti rad stru¢ne
suradnice psihologinje kroz struéno usavrSavanje i pracenje
relevantne recentne stru€ne literature

Zadace

- sudjelovati u stru¢nom usavrSavanju u Skoli i izvan nje

- sudjelovati u radu Meduzupanijskog stru¢nog vijeéa struénih
suradnika i nastavnika psihologije u strukovnim Skolama Grada
Zagreba, Zagrebacke, Karlovacke i Sisacko-moslavacke zupanije
- sudjelovati u stru€énom usavrSavanju u organizaciji Hrvatskog
psiholoskog drustva, fakulteta koji imaju odjele za psihologiju (FFZG;
HKS; HS...) i ostalih organizatora stru¢nih usavrSavanja

- suradnja s Hrvatskom psiholo§kom komorom prema potrebi

- savjetovati se prema potrebi s kolegama sustru¢njacima,
voditeljicom Zupanijskog stru¢nog vije¢a i s viSom savjetnicom za
stru¢ne suradnike psihologe srednjih Skola i u€eni¢kih domova iz
AZOO-a

- pratiti relevantnu recentnu psiholoSku literaturu

Sadrzaj

- struéni skupovi

- seminari

- edukacije

- struéni sastanci

- Loomen i ostale online platforme i aplikacije

- sudjelovanje u projektima i aktivhostima Skole

Oblici i metode
rada

- individualni rad

- timski rad

- grupni rad

- predavanja

- tribine, okrugli stolovi
- psiholoske radionice

- Citanje
- pisanje
Sudionici - voditelji stru¢nih usavrSavanja
- sudionici struénih usavr3avanja
- voditeljica MZSV-a
- viSa savjetnica u AZOO-u
Ishodi - primijenjena nova saznanja sa stru¢nih usavrdavanja u radu u skoli
i diseminirana kolegama nastavnicima
- primijenjeni savjeti sustruénjaka, voditeljice MZSV-a i vie
savjetnice u konkretnim problemskim situacijama u skoli
- primijenjene nove spoznaje iz psiholosku literature u radu
Mjesto - soba stru¢nih suradnica, AZOO, prostori $kola i ustanova u kojima

se organiziraju stru€na usavrsavanja

Vrijeme/broj sati

- kontinuirano tijekom godine; 140 sati
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MjesecCni planovi i programi rada psihologa

Podrucje i mjesec rada 9. | 10. | 11. | 12. | 1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. Sati

1. Odgojno-obrazovni rad
i
organizacija rada Skole

30 | 20| 20|10 | 10 | 10 | 10 | 20 | 10 | 10 | 10 | 20 | 180

2. Suradnja s 12 | 10 | 10 | 8 10 | 10 | 8 | 10 | 10 | 10 | 12 | 10 | 120
ravnateljicom
3. Rad su ucenicima 35 | 50 | 55 | 45 | 55 | 55 | 55 | 60 | 60 | 55 | 10 | 15 | 550

4. Rad s roditeljima ili

. 20 | 30 | 30 | 20| 35 | 35 | 25| 30|30 | 25| 10 | 10 300
skrbnicima

5. Rad s razrednicima,
nastavnicima i 25 |1 30|30 20|35 |30 | 25| 25| 25|35 | 10 | 10 300
pripravnicima

6. Suradnja s drugim
institucijama i 15 7 10 8 |10 10 | 12 9 10 | 10 8 7 116
ustanovama

7. Rad koordinatora za

pomocénike u nastavi 25 | 3 3 3 3 3 3 3 3 3 |12 6 70

8. Stru¢no usavrsavanije i
pracenje stru¢ne
literature

6 10 | 10 | 14 | 18 | 15 | 14 | 11 | 12 | 12 8 10 | 140

Mjesecni fond sati 16 | 16 | 16 | 12 | 17 | 16 | 15 | 16 | 16 | 16 | 80 | 88 | 1776

Maja Simi¢, prof. psihologije
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18. PLAN RADA STRUCNE SURADNICE KNJIZNICARKE

Rad Skolske knjiznice provodi se kroz odgojno-obrazovni rad s u€enicima, struéni rad,
informacijsku djelatnost, kulturnu i javnu djelatnost, suradnju s ostalim stru¢nim
radnicima u Skoli te stru¢no usavrSavanje.

RADNI SATI STRUCNE SURADNICE KNJIZNICARKE

35 tjedana x 40 sati 1.400 sati
35 tjedana x 30 sati rada u knjiznici 1.050 sati
35 tjedana x 10 sati - pripreme/sjednice/ostali poslovi 350 sati*

*izradeno prema Planu i programu rada Skolskog knjizni¢ara izloZenom na XlI proljetnoj

v

Skolskoj knjiznici, ali 20 sati u Ekonomskoj, trgovackoj i ugostiteljskoj skoli).

Sadrzaj rada Mjesec
1. Neposredan odgojno-obrazovni rad:

1. razred
- u€lanjenje svih u€enika u Skolsku knjiznicu - rujan
- upoznavanije s Pravilnikom o radu Skolske - svibanj
knjiznice

- upoznavanje s fondom $kolske knjiznice,
vrstom i smjestajem grade

- upoznavanje s posudbom, vracanjem i
Cuvanjem grade

- upoznavanje s nac¢inom koristenja grade
- poticanje navika redovitog dolazenja u
knjiznicu i snalazenja u fondu, sa svim
vrstama grade.

REALIZACIJA: dva nastavna sata

2. razred
- istrazivanje u knjiznici - listopad
- obrada teme i pisanje referata - prosinac

- pronalazenje izvora bibliografskih podataka
- kritiCka i stru€na literatura

- Internet

- savjetovanje u pretrazivanju, odabiru,
uporabi i obradi informacija (naglasak na
citiranju literature iz koriStenih izvora)

- poticanje interesa za koriStenjem
knjiznicnog fonda,

- razvijanje Citateljske kulture i kritiCkog
misljenja

- poticanje u€enika na koristenje raznih oblika
grade (naglasak na periodiku i internet).
REALIZACIJA: dva nastavna sata
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3. razred

- upoznavanje s vrstama knjizni¢nih kataloga
(tiskanim i radunalnim)

- pisanje tematskih bibliografija i oblikovanje
bibliografskih jedinica

- razvijanje sposobnosti snalazenja u svim
vrstama kataloga

- osposobljavanje za izradu bibliografija o
zadanoj temi.

REALIZACIJA: dva nastavna sata

- studeni
- 0zujak

4. razred

- istrazivacki rad u knjiznici

- pretrazivanje izvora znanja

- kompozicija i izrada zavrSnog rada

- leksikografija /referentna zbirka

- osposobljavanje za samostalno koritenje

svih izvora informacija u svrhu
istrazivackog rada - osposobljavanje za

samostalnu obradu izabrane teme
zavrsnog rada (upoznavanje s na¢inom

prikupljanja, sortiranja i rasporedivanja
materijala potrebnih pri izradi rada)

- poticanje na uporabu baze podataka

Skolske knjiznice, gradske knjiznice te drugih
vecih knjiznica.

REALIZACIJA: dva nastavna sata

- sije€an;j
- travanj

2. Kulturna i javna djelatnost Skolske
knjiznice:

Provodit ¢e se kroz sliedece aktivnosti:

- knjiZevne susrete

- predstavljanja knjiga

- tematske izloZzbe

- aktivnosti vezane za obiljezavanje Dana
Skolskih knjiznica

- obiljezavanije vjerskih i drzavnih blagdana

- obiliezavanje znacajnih obljetnica

- suradnju s kulturnim institucijama

- aktivnosti vezane uz pokretanje Skolskih
novina Srednje strukovne Skole te suradnja s
istima

- obiljezavanje blagdana, znacajnih dogadaja
i obljetnica

- sudjelovanije na Festivalu ljubavne poezije
Vrazova Ljubica 2024. (suradnja s POU)

- intenzivna suradnja s Gradskom knijiznicom
Samobor.

- tijekom nastavne godine, od rujna do lipnja
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3. Struéni knjizni¢arski rad:

- nabava, obrada, smjestaj grade i izrada
popisa prinova za potrebe korisnika

- zakljuCivanje revizije i otpisa knjizni¢ne
grade koja je provedena do rujna 2023.
prema Pravilniku o reviziji i otpisu knjizni¢ne
grade donesenog na temelju ¢lanka 46.
stavka 2. Zakona o knjiznicama (»Narodne
novine« br. 105/97, 5/98. i 104/00).

- tijekom Skolske godine, od rujna do
kolovoza

- do 30. rujna 2023.

4. Suradnja i sudjelovanje na struénim
manifestacijama:

- suradnja s mati¢nom sluzbom

- suradnja s Gradskom knjiznicom Samobor i
ostalim knjiznicama

- suradnja s POU Samobor

- suradnja s knjizarima i nakladnicima

- suradnja s kulturnim institucijama

- odlazak na sajam knjiga Interliber

- sudjelovanije u projektu EUsolis

- tijekom Skolske godine, od rujna do
kolovoza

- studeni 2023.
- 2022. — veljaCa 2025.

5. Stru€no usavrSavanje:

U Skolskoj godini 2023./2024. predvida se
sljedece:

- odlazak na redovite sastanke Skolskih
knjizniCara
- odlazak na sastanke Hrvatske udruge

- odlazak na stru&ne skupove prema
godiSnjem planu i programu Ministarstva
- odlazak na ostale struéne skupove u
organizaciji HKD-a , po pozivu

- pracenje literature za mladez

- redovito pracenje stru¢ne literature s

- tijekom Skolske godine, od rujna do
kolovoza
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19. PLAN RADA NASTAVNICKOG VIJECA

Redni |Teme Nositelji

broj

1. - formiranje stru¢nih aktiva nastavnika, odredivanje voditelja i ravnatelj,
zamjenika aktiva pedagog,
- imenovanje razrednika i zamjenika razrednika nastavnici
- zaduZenja za izradu Godi$njeg plana i programa i Skolskog
kurikuluma
- podsjetnik na pracenje i primjenu svih Pravilnika i drugih akata
kojima se regulira rad Skolskih ustanova

2. - predstavljanje i usvajanje GodiSnjeg plana i programa Skole ravnatelj,
- predstavljanje i usvajanje Skolskog kurikuluma pedagog,_
- razmatranje molbi uéenika nastavnici

3. - analiza odgojno-obrazovnog rada ucenika ravnatelj,
- pedagoske mjere pedagog,
- nastavak realizacije projekata, sudjelovanje u¢enika u realizaciji tajnik,
projekata, sudjelovanje nastavnika u realizaciji projekata razrednici

& - analiza postignutog uspjeha ucenika na kraju 1. polugodista Li\:jnaag;[gg’
- izgstanci ucenika E———
- mjere za poboljSanje uspjeha uéenika

5. . . .. . .. - ravnatelj,
- plasman uéenika na Zupanijska, meduzupanijska i drzavna d

tjecanja pedagog,

naf) o i nastavnici
- raspored zavrsnih ispita i ispitna povjerenstva
- aktivnosti Skole u promociji strukovnih zanimanja

6. ravnatelj,
- ispiti drzavne mature, organizacija provedbe pedagog,
- plan upisa ucenika u prvi razred nastavnici
- analiza uspjeha u&enika na kraju nastavne godine - dopunski rad

7. - realizacija Godisnjeg plana i programa rada Skole ravnatelj,
- izvjesca sa strucnih skupova pedagog,
- samovrednovanje $kole nastavnici
- pedagoska dokumentacija

8. - pedagoske radionice prema planu i programu pedagoga :)%\zinz:g;[ce)lg]]’
- s’Frgéna prgdavanja R |
- digitalna pismenost.
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NastavniCko vijeCe, kao kolegijalno tijelo upravljanja koje €ine svi nastavnici i strucni
suradnici koji neposredno sudjeluju u odgojno-obrazovnom procesu, saziva ravnatelj u
skladu s planom i potrebama, a u slu€aju iznimnih okolnosti moze se sazvati i na daljinu.
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20. PLAN RADA SKOLSKOG ODBORA

Sastav élanova Skolskog odbora u $kolskoj godini 2023./2024.

- lvan Libri¢ — predsjednik / imenovan iz Nastavni¢kog vijeca

- Marina Gaberc — zamjenik predsjednika / imenovana iz Nastavni¢kog vijeca
- Miljana Zganjer — &lan / imenovana iz Radni¢kog vijeéa $kole

- Ksenija Culjak — &lan / imenovana od osnivaga samostalno

- Masa Strbac - &lan / imenovana iz reda Vijeéa roditelja $kole

- Petar Kresimir Culina - &lan / imenovan od osnivaéa samostalno

- Dijana Haralovi¢ - ¢lan / imenovana od osniva¢a samostalno

Mjesto realizacije okvirnog planai programa rada: prostori Skole
Vrijeme realizacije: Skolska godina 2023./2024.

Ciljevi i zadace

Obavljati djelatnost upravljanja Skolom u svrhu dono$enja opcih akata Skole, razmatranja
rada i poslovanja Skole kao odgojno-obrazovne ustanove, pra¢enje financijskog
poslovanja skole, razmatranje podnesaka radnika Skole, te u€enika i roditelja, a sve u cilju
unapredenja rada Skole i stvaranja Sto kreativnije i poticajnije radne atmosfere za
postizanje boljih radnih u€inaka uc€enika i nastavnika.

Planirani poslovi Skolskog odbora obuhvaéaju:
Usvajanje lzvjeSc¢a o realizaciji GodiSnjeg plana i programa rada Skole u $k. god.
2022./23., donoSenje Godisnjeg plana i programa rada Skole za tekucu sk. god.,
usvajanje Skolskog kurikuluma; davanje suglasnosti za prijem u radni odnos;
osiguranje ucenika
Planirano vrijeme realizacije: listopad 2023.
- Analiza uspjeha uc€enika na kraju 1. polugodista sk. god. 2023./24.

Razmatranje i usvajanje financijskog izvjeS¢a o poslovanju Skole u 2023. godini,
te donos$enje financijskih planova rada za teku¢u kalendarsku godinu.
Planirano vrijeme realizacije: prosinac / sije€anj 2023./24.

- DonoS$enje prijedloga plana upisa uenika u 1. raz. sk. god. 2023./24.,
razmatranje podnesaka radnika $kole, uéenika i roditelja iz nadleZnosti Skolskog
odbora., aktualna problematika u radu Skole, podnesci radnika Skole, roditelja i
ucenika.

- lzvanredne sjednice Skolskog odbora mogu se odrzavati po ukazanoj potrebi, a
sukladno odredbama Statuta Skole i vaznosti tekuce problematike.
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Ocekivani uéinci:

Djelotvoran rad Skolskog odbora kao organa upravljanja $kolom, efikasnost i
uspjesnost rada Skole i prepoznatljivost u€enika Skole kao uspjeSne Skole koja obrazuje
uCenike za potrebe trziSta rada i zahtjeve razvoja gospodarstva u Zupaniji, ali i za
daljnje obrazovanje i usavrsavanje.
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21.

PLAN | PROGRAM RADA SKOLSKE KNJIZNICE

Aktivnosti i struéni rad u Skolskoj knjiznici obuhvacaju neposredan odgojno-obrazovni
rad s u€enicima, suradnju s nastavnicima i ostalim djelatnicima, informacijsku, kulturnu i
javnu djelatnost Skole.

Ciljevi aktivnosti:

pribliziti uCenicima svijet knjige

uputiti u€enike u moguénost kvalitetnog koriStenja znanstvenih i kulturnih informacija
u razli¢itim medijima

promicati vrijednosti kozmopolitizma te nacionalnog knjizevnog, kulturnog i
znanstvenog stvaralastva.

Namjena aktivnosti:

- izgradivati i razvijati kulturu Citanja

- promicati potrebu Citanja i kvalitetnog provodenja slobodnog vremena

- poticati i razvijati sposobnost i potrebu koristenja raznih medija

- poticati i razvijati meduknjizni¢nu suradnju

- organizirati knjiznicu kao mjesto u€enja i druzenja

- poticati osobnost, razne mogucénosti kreativnhog izrazavanja te otkrivati uCenicke

stvaralacke potencijale i mogucénosti

- omoguciti neformalne oblike druzenja
- organizirati knjizevne susrete i predavanja
- sudjelovati u radu Zupanijskog struénog vije¢a $kolskih knjizni¢ara (3 sastanka

godisnje).

Sadrzaji:

OBILJEZAVANJE BLAGDANA | ZNACAJNIH DOGADAJA:

Medunarodni dan demokracije (UN) (15. 9.)

Medunarodni mjesec Skolskih knjiznica (listopad)

Svjetski dan ucitelja (5. 10.) — izlozba

Mijesec hrvatske knjige (15. 10. - 15. 11.) — ovogodi$nji moto ,Knjizevnost bez
granica!” (posvecéen prevoditeljima, odnosno knjizevhom prevodenju)

Dan sjeéanja na zrtve Domovinskog rata i Dan sjeéanja na Zrtvu Vukovara i Skabrnje
(blagdan, 18. 11.)

Svjetski dan pozdrava ,Zdravo!“ (“Hello“) (21. 11.)
Dan UNICEF-a (11. 12.)

Rodendan umjetnosti (17. 1.)

198. Samoborski fasnik (2. — 13. 2.)

Svjetski dan pripovijedanja (20. 3.)

Dan nacionalnog parka Plitvicka jezera (9. 4.)
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- Dan hrvatske knjige (22. 4.) i No¢ knjige (23. 4.) - kviz ,Svevremenska Judita —
biblijska, Maruliceva, Gavranova“- povodom 500. obljetnice rodenja Marka Maruli¢a
(5.1)

- Svjetski dan obnovljivih izvora energije (26. 4.)

- Praznik rada (1. 5.)

- Medunarodni dan biolo$ke raznolikosti (UN) (22. 5.)
- Svjetski dan glazbe (21. 6.)

- ldemo na drzavnu maturu (lipanj/srpanj)

OBILJEZAVANJE OBLJETNICA:
- 150. obljetnica rodenja Dinka Simunoviéa (1. 9.)
50. obljetnica smrti Pabla Nerude (23. 9.)
- 125. obljetnica rodenja Mije Mirkovi¢a (Mate Balote) (28. 9.)
- 110. obljetnica rodenja Alberta Camusa (7. 11.)
- 540. obljetnica rodenja Martina Luthera (10. 11.)
- 105. obljetnica zavrSetka Prvog svjetskog rata (11. 11. 1918.)
- 185. obljetnica rodenja Augusta Senoe (14. 11.)
- 125. obljetnica rodenja Antuna Branka Simi¢a (18. 11.)
- 500. obljetnica rodenja Marka Maruli¢a (5. 1.)
- 700. obljetnica smrti Marka Pola (8. 1.)
- 90. rodendan Danijela Dragojevica (28. 1.)
- 200. obljetnica rodenja Bedricha Smetane (2. 3.)
- 145. obljetnica rodenja Alberta Einsteina (14. 3.)
- 150. obljetnica rodenja Ivane Brlic-Mazuranic (18. 4.)
- 300. obljetnica rodenja Immanuela Kanta (22. 4.)
- 505. obljetnica smrti Leonarda da Vincija (2. 5.)
- 225. obljetnica rodenja Ferde Livadi¢a (30. 5.)
- 130. obljetnica rodenja Vladimira Kirina (31. 5.)
- 100. obljetnica smrti Franza Kafke (3. 6.)

PROGRAMI U SURADNJI S GRADSKOM KNJIZNICOM SAMOBOR:

- poticanje Citanja pisaca koji gostuju u GKS
- sudjelovanje na raznim programima
- sati knjizni€nog poslovanja u GKS (1. razredi)

Nacin realizacije aktivnosti:

- izloZbe, predavanja, radionice, kvizovi, ankete, knjiZevni susreti, predstavljanja
knjiga.

Nositelji aktivnosti:
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- Nevenka Fresl, dipl. bibl. - struéni suradnik - knjizni€¢ar (Ekonomska, trgovacka i
ugostiteljska Skola, Gimnazija Antuna Gustava Matosa)

- lIrena Sepl, dipl. bibl. — struéni suradnik - knjizniar (Srednja strukovna $kola)

Suradnici nositelja aktivnosti:

- U 8koli: razrednici, predmetni nastavnici, stru¢ni suradnici, administrator u
ucenickoj referadi, tajnik, ravnatelj, grupe izvannastavnih aktivnosti.

- lzvan Skole: nastavnici, strucni suradnici, administrativno osoblje i ravnatelji ostalih
srednijih Skola i OS, knjizniCari i ravnatelj Gradske knjiznice Samobor, Mati¢na i
razvojna sluzba KGZ-a, djelatnici lokalnih kulturnih ustanova (Centar za mlade
Bunker, POU Samobor, Samoborski muzej...).

Vremenik aktivhosti:

- tijjekom nastavne godine

Okvirni troskovi aktivnosti:

- redovna sredstva Skole
- sredstva Zagrebacke Zupanije (neredovito)
- sredstva Ministarstva znanosti i obrazovanja (neredovito).

Vrednovanje:

- pohvale, priznanja, osobna afirmacija u€enika i profesora
- ukazivanje na mjesto i status knjiznice kao dijela odgojno-obrazovnog procesa.
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22.
22.1.1 Plan | program rada razrednih odjela prvih razreda

PLAN | PROGRAM SATA RAZREDNIKA

Napomena: sadrzaiji otisnuti podebljanim slovima sadrzaji su Zdravstvenog odgoja, a
sadrzaji Gradanskog odgoja i obrazovanja oznaceni su skracenicom (GOO). Sadrzaje
otisnute u kurzivu realizirat ¢e pedagoginja.

Nastavne pripreme iz podrucja zdravstvenog odgoja naci ¢ete u Priruéniku za nastavnike i
struéne suradnike u srednjoj Skoli ,Zdravstveni odgoj“ (i na mreznoj stranici www.azoo.hr).

nacinima,
postupcima i
elementima
vrednovanja u€enika

Skoli, Pravilnik o
kuénom redu i
njegovim izmjenama
i dopunama,
Pravilnik o
postupanju odgojno-
obrazovnih radnika
Skolskih ustanova u
poduzimanju mjera
zastite prava uCenika
te prijave svakog
krSenja tih prava
nadleznim tijelima,
Statut Skole, Zakon o
odgoju i obrazovanju
U osnovnoj i srednjoj
Skoli, Zakon o
strukovnom
obrazovanju)

(GOO)

3. lzbor razrednog
rukovodstva (GOO)
4. Moja o€ekivanja
od Skole - Sto i kako
\volim raditi na Satu

razrednika

u osnovnoj i srednjoj |

ped. radionica

razgovor

rad na tekstu
pisanje
diskusija
prezentacija

Br. Vrijeme Sadrzaj Oblici i metode Realizatori Ishodi u€enja
realizacije rada
1. rujan 1.i 2. sat: uvodni sat (O: - ucenici - ucenici ¢e navesti osnovne
— medusobno - frontalni - razrednica [podatke o sebi
upoznavanje; - individualni - ucenici ¢e upoznati sadrzaje
Zakonski i Skolski | rad u paru Skolskih pravilnika (GOO)
propisi (Pravilnik o grupni rad

- uCenici ¢e odabrati razredno
rukovodstvo (GOO)

- uCenici ¢e objasniti 8to
ocekuju od Skole i Sata
razrednika
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listopad |5. Kako se hranimo (O: - ucenici - ucenici ¢e opisati svoje
kod kuce i u Skoli - individualni - razrednicai [prehrambene navike
(potrebe, Zelje...) - rad u paru - uGenici ¢e obrazloZiti
- grupnirad vaznost preuzimanja
6. Prehrambeni - ped. radionica odgovornosti za vlastito
stilovi zdravlje; procijeniti posljedice
M: poremecaja ravnoteze u
- razgovor organizmu
- rad na tekstu - ucCenici ¢e analizirati svoje
. pisanje radne navike i tehnike ucenja,
. - odabrati tehnike
- diskusija
- prezentacija  hedagoginja
7. ,Kako u¢imo*
8. Analiza uspjeha i ucenja koje doprinose
priprema za uspjehu ucenja kod njih
tromjesecnu
sjednicu L . .
- u€enici ¢e analizirati i svoj
uspjeh i predloziti mjere za
poboljSanje rada
studeni 9 Noy_a Skola - O: - uéenici - ucenici ¢e sastaviti pravila
izazovi i odlluke - individualni - razrednica za dobre odnose u razredu/
koje donosimo - rad u paru razrednom odjelu; uvazavati
- grupni rad razli¢itosti; donositi

10. Vrijednosti
izbora zivotnog
stila

11. ,Tajni prijatelj“ -
povodom obiljezavanja
16.11. Medunarodnog
dana tolerancije (ili
povodom obiljezavanja
Bozi¢a) svaki ¢e ucenik
odabrati ,tajnog
prijatelja“ iz razreda tako
da izvuce jedan papiri¢ s
imenom i prezimenom
u€enika iz razreda koji
¢e mu postati ,tajni
prijatelj“ (prethodno svaki
u€enik napiSe svoje ime i
prezime na papir koji ¢e
presavinuti, papiri¢e ¢e
ispremijesati, a zatim ¢e
ucenik po ucenik izvuci
po jedan papiri¢ tako da
nikome ne smije otkriti
ime i prezime tajnog
prijatelja). U¢enik ne
moze promijeniti papiri¢
koji je izvukao, osim u

slu¢aju da je izvukao

- ped. radionica

M:

- razgovor

- rad na tekstu
- pisanje

- diskusija

- prezentacija

odgovorne odluke
(prehrana, pusenije, spolno
ponasanje)

- ucenici ¢e reorganizirati
koriStenje sna i odmora (po
potrebi), zauzeti se za sebe
- ucenici ¢e uodciti vaznost
preuzimanja odgovornosti
za vlastito zdravlje

- uCenik ¢e pokazati
organizacijske sposobnosti
— osmisliti, organizirati i
provesti drustvene
aktivnosti, promicati
toleranciju i nenasilje
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papiri¢ sa svojim
imenom. Sljededi tiedan
ucenik ée neprimjetno
pratiti $to njegov/njezin
tajni prijatel; ili prijateljica
voli, $to ga (je) zanima,
Sto radi, te ¢e tajnom
prijatelju/prijateljici malim
stvarima i znakovima
paznje zivot uciniti
liepSim.

Ucenik moze
neprimjetno pripremiti
tajnom
prijatelju/prijateljici neki
dar (to moze biti i papiri¢
S pozitivnom porukom,
lijepom rijeci...), pomodi
oko ucenja... Svaki ce
ucenik biti darivan, jer je
i on nekom uceniku iz
razreda tajni prijatel;j
(prijateljica). Ovom
aktivnoS¢u ucenici
medusobno promicu
toleranciju i nenasilje.
*Napomena: Vise o ovoj
aktivnosti mozete saznati
kod pedagoginje.

12. Drustvene
komunikacijske
vjestine, mediji i
kriticko
razumijevanije
medijskih sadrzaja,
komuniciranje
putem medija
(GOO)

- uCenik odreduje Sto je i
koju ulogu imaju dijalog,
pregovaranje, navodi neke
pozitivne i negativhe
utjecaje medija, prednosti i
opasnosti interneta,
sigurnost na internetu,
otpornost i kriticko
razumijevanje medijskih
sadrzaja (GOO)

prosinac

13. Utjecaj spolno
prenosivih bolesti
na reproduktivno
zdravlje *

O:

- individualni
-rad u paru

- grupni rad

- ped. radionica

*lije€nica
Skolske
medicine

- uéenici
- razrednica

- u€enici ¢e objasniti
Cimbenike rizika za
reproduktivno zdravlje i
navesti kako se zastititi od
spolno prenosivih bolesti

M: - ugenici ¢e pripremiti
- razgovor C
14. Obiliezavanje - rad na tekstu ukrase za uredenje ucionice
Bozi¢a - pisani
) g:ziﬂﬁa - u€enici ¢e analizirati svoj
prezenjtacija uspjeh na polugodistu i
. . B redloziti mjere za
15. Analiza uspjeha | - diskusija goboljéanjejrada
ucenika na - izrada plakata
polugodistu
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sije€anj | 16. Prevencija O: - ucenici - u€enici ¢e primijeniti
nasilja u razli¢itim - individualni - razrednica nenasilne metode u
okolnostima —u - rad u paru rieSavanju problema;
vezi, sportu... - grupnirad odoljeti pritisku vrénjaka;
- ped. radionica . .
o povezati sadrzaje
17. Neprimjerene M: odgovornog ponasanja
pojavnosti u Skoli i )
okolini - razgovor - udenici ée analizirati
- rad na tekstu T ) )
- pisanje neprimjerene pojavnosti
- diskusija (nekvalitetna / neprimjerena
- prezentacija komunikacija,
- izrada plakata stigmatizacija,
diskriminacija,
) omalovazavanje,
18. Humanost | vrijedanja...); iskazati
humano . .
ponasanje/volontersk empatiju prema vrsnjacima i
e akcije - volontiranje odraslima; promovirati
i dobrovoljni drustveni odgovorno pona$anje
rad - medusobna
pomo¢ i suradnja u - uCenik ¢e razvijati vjestine
razredu ili uo&avanja problema u
izvan razreda (GOO) zajednici, sudjelovati u
akcijama solidarnosti,
volontira i pruza pomo¢
potrebitim u€enicima, npr.
ucenici boljeg uspjeha
mogu pomoci u uéenju
ucenicima slabijeg uspjeha
- ucenik ¢e pokazati
organizacijske sposobnosti
— ucinkovito planirati,
organizirati i provesti
drustvene aktivnosti (GOO)
veljaca 19. Tema po izboru | O: - u€enici - u€enici Ce prepoznati i
uenika:___ - individualni - razrednica povezati utjecaj alkohola i
- rad u paru ostalih sredstava ovisnosti
20. Ljubav - - grupni rad na pojedinca, obitelj i
obﬂ;ezgvanje - ped. radionica zajednicu; prepoznati rizike i
Valentinova -
M: posljedice sredstava
21. Alkohol, - razgovor ovisnosti na reproduktivno
cigarete i droge — - rad na tekstu zdravlje i njihovo koristenje
utjecaj na - pisanje tijekom trudnoce; povezati
pojedinca, obitelji | - diskusija osobnu odgovornost s
zajednicu - prezentacija odgovornim pona$anjem i
brigom o zdravlju
- u€enici ¢e prepoznati
22 Riziéna rizike povezane s
ponasanja i koristenjem sredstava

posljedice na
obrazovanje te
profesionalni razvoj
i karijeru

ovisnosti tijekom
obrazovanja i profesionalne
karijere; izabrati strategije
suoc¢avanja s problemima
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ozujak 23. Izbor teme za O: - uéenici - u€enici ¢e argumentirati
debatu - individualni - razrednica odabrane teze

prema izboru ucenika | - rad u paru

- grupni rad - u€enici ¢e prepoznati

24. Razvijanje - ped. radionica rizi€na ponasanja - u€enici

vjestina potrebnih ¢e analizirati vjestine

za odgovorno M: potrebne za odgovorno

spolno ponasanje, I. | _ razgovor spg!no pona_éanjg; predloZiti

L - rad na tekstu navcynevo_duplr_a_nja_

25. Razvijanje - pisanje vranaclsllnj prlvtlsmma;

vjestina potrebnih - diskusija obra;I02|t| yaznost

za odgovorno . asertivnosti za odgovorno

spolno ponasanje, |~ prezentacija spolno ponasanje;

Il. prepoznati, izreCi i zastupati
osobne granice i potrebe u
vezi
- ucenik ¢e raspraviti
vaznost ravnopravnog
komuniciranja; aktivho
slusati druge, parafrazirati,
tumaditi neverbalne poruke;

o ispravno reagirati u

26. Komuniciranje u osjetljivim situacijama kao

vez to su okrivljavanje, uvreda,

(GOO) prijetnja (GOO)

- u€enici ¢e opisati
komunikacijske vjestine i
demonstrirati ih igrom uloga
travanj 27. Medijski prikaz | O: - uéenici - u€enik ¢e prepoznati
spolnosti - individualni, - razrednica vaznost kritickog

-rad u paru promisljanja medijskih

- grupni rad poruka o spolnosti

M: - ugenik Ge opisati obiliezja

28. Obléaﬂ i tradiCija - razgovor hrvatske vedéinske

Uskrsa u nasem - rad na tekstu nacionalne kulture i kultura

kraju: obiljeZja - pisanje nacionalnih i religijskih

hrvatske vecinske - diskusija manjina u Hrvatskoj

nacionalne kulture i
kultura nacionalnih i
religijskih

manijina u Hrvatskoj
29. Analiza uspjeha i

priprema tromjesecne
sjednice

- izrada plakata
- prezentacija

- u€enici ¢e analizirati svoj
uspjeh na tromjesedju i
predloZiti mjere za
poboljSanje rada
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9. svibanj 30. Priprema za O: - ucenici - u€enici ¢e dogovoriti
jednodnevni izlet - frontalni, - razrednica pravila ponasanja na izletu
31. Pomoc¢ u ucenju | - individualni
32. Najdraza knjiga, | -rad u paru
predstava, film... - grupni rad
33. Poremecaiji
hranjenja ilitemapo | M:
izboru - razgovor
ucenika: - rad na tekstu
- pisanje
- diskusija
- prezentacija
10. lipanj 34. Analiza uspjeha | O: - ucenici - u€enici ¢e analizirati svoj
ucenika na kraju - individualni - razrednica uspjeh na kraju nastavne
nastavne godine godine i predloZiti mjere za
M: poboljSanje rada
- razgovor
- rad na tekstu - ucenici ¢e samovrednovati
- pisanje rad na Satu razrednika
35. Samovrednovan] | - diskusija predloZiti mjere za

e rada na Satu
razrednika

poboljSanje rada
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NASTAVNI PLAN | PROGRAM ZDRAVSTVENOG ODGOJA - PRVI RAZREDI

(razrednik upisuje nositelje i datum realizacije)

Br.

Moduli

PRVI RAZREDI

Planirani
br. sati

Sadrzaj/Naziv

Nositelj

Datum
realizacije

Zivjeti zdravo

PRAVILNA PREHRANA
Prehrambeni stilovi
MENTALNO ZDRAVLJE
Nova Skola — izazovi i
odluke koje donosimo

MENTALNO ZDRAVLJE

Vrijednosti izbora
Zivotnog stila

OSOBNA HIGIJENA
Utjecaj spolno prenosivih
bolesti na reproduktivno
zdravlje*

*lijecnik Sk.
medicine

Prevencija
nasilni¢ckog
ponasanja

PRIMJERENO
PONASANJE

Prevencija nasilja u
razli¢itim

okolnostima — u vezi,
sportu...

PRIMJERENO
PONASANJE
Neprimjerene pojavnosti u
Skoli i okolini

Prevencija
ovisnosti

Alkohol i droge — utjecaj
na pojedinca, obitelj i
zajednicu Rizi¢na
ponasanja i posljedice na
obrazovanje te
profesionalni razvoj i
karijeru

Spolna/
rodna
ravnopravnos
t
i spolno
odgovorno
ponasanje

A WN PP

. |Razvijanje vjestina
. |potrebnih za

. lodgovorno spolno
. [ponasanje I.

Razvijanje vjestina
potrebnih za
odgovorno spolno
ponasanije Il.
Komuniciranje u vezi.

Medijski prikaz spolnosti

Ukupno sati:

12
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22.1.2 Plan i program Sata razrednika drugih razreda

Br.| Vrijeme Sadrzaj Oblici i Realizatori Ishodi uéenja
realiza- metode rada
cije

1. rujan 1. Upoznavanje uéenika O: - razrednik | - u€enici ¢e upoznati
Upoznavanje ucenika s - uéenici sadrzaje zakonskih i
protokolima ponasanja u - frontalni Skolskih propisa i
Skoli - individualni pravilnika
2. Upoznavanje uCenikas | - rad u paru (GOO)
osobnom kartom Skole, - grupni rad

organizacijom rada i
kalendarom rada u novoj
Skolskoj godini, s nastavnim
planom i programom i
predmetnim nastavnicima,
rasporedom sati i popisom
udzbenika

3. Upoznavanje ucenika s
pravima i obvezama
temeljenim na zakonskim i
podzakonskim aktima
srednjoSkolskog
obrazovanja, a posebno na:
- Zakonu o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj Skoli

- Pravilniku o ku¢nom redu
- Pravilniku o naginima,
postupcima i elementima
vrednovanja uéenika u
osnovnoj i srednjoj Skoli -
Pravilniku o izradbi i obrani
zavrsnog rada

- Pravilniku o polaganiju
drzavne mature

- Pravilniku o kriterijima za
izricanje pedago$kih mjera
- Pravilniku o naginima
postupanja odgojno-
obrazovnih radnika 8kolskih
ustanova u poduzimanju
mjera zastite u€enika te
prijave svakog krsenja tih
prava nadleznim tijelima i
ostali pozitivni propisi u
Skolstvu

4. Biranje razrednog
rukovodstva (GOO)

4. Kako ¢emo zajedno raditi
i Zivieti - Sto i kako Zelim
raditi na Satu razrednika

- ped. radionica
M:

- razgovor
- rad na tekstu
- pisanje

- diskusija

- prezentacija

- uéenici ¢e odabrati
razredno rukovodstvo
(GOO)

- u€enici ¢e objasniti Sto

oCekuju od Skole i Sata
razrednika
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listopad

5. Kako se hranimo kod
kuée i u sSkoli (potrebe,
zelje...)

6. Dodaci prehrani

7. Posljedica uzimanja
lijekova i drugih sredstava
po mentalno zdravlje

8. Analizauspjehai
priprema za 1.
tromjeseénu sjednicu

O:

- individualni

- rad u paru

- grupni rad

- ped. radionica

M:

- razgovor

- rad na tekstu
- pisanje

- diskusija

- razrednik
- uéenici

- u€enici ¢e uoCiti vaznost
preuzimanja odgovornosti
za vlastito zdravlje

- u€enici ¢e moci definirati
pojam ,dodaci prehrani®,
interpretirati prikupljene
informacije o zdravlju i
bolestima vezanim uz
koristenje dodataka
prehrani, povezati sastav
dodataka prehrani s
istaknutim zdravstvenim
tvrdnjama i utjecajem na
organizam, procijeniti izbor
Zivotnog stila s obzirom na
zdravlje i osobnu dobrobit,
raspravljati o prednostima
i nedostacima koristenja
dodataka u prehrani,
razlikovati kada je nuzno
koristiti dodatke u
prehrani, a kada je to
nepotrebno, kada je rije€ o
dodacima prehrani kod
sportasa, obratiti
pozornost na vrstu sporta i
sastojke u proizvodu,
zakljuditi da pravilnom i
raznolikom prehranom
unosimo vecinu potrebnih
minerala i vitamina u
organizam

- u€enici ¢e objasniti
pravilnu uporabu lijekova,
opisati djelovanje
pojedinih supstanci na
mozak i druge organe,
sastaviti listu Stetnih
posliedica uzimanja
lijekova i drugih sredstava
ovisnosti (duhan, alkohol,
kladenje, kockanje...)

- uCenici ¢e procijeniti svoj
uspjeh na 1. tromjesedju i
predloZiti mjere za
poboljSanje rada
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studeni

9. Slobodno vrijeme - kako
koristim svoje slobodno
vrijeme?

10. Neprimjerene
pojavnosti u Skoli i okolini
(Bullying i cyberbulling)

11. ,Tajni prijatelj*

- povodom obiljezavanja 16.11.
Medunarodnog dana tolerancije
(ili povodom obiljezavanja
BoZi¢a) svaki ¢e u€enik odabrati
Jajnog prijatelja“ iz razreda tako
da izvuce jedan papiri¢ s
imenom i prezimenom ucéenika
iz razreda koji ¢e mu postati
Lajni prijatelj* (prethodno svaki
ucenik napiSe svoje ime i
prezime na papir koji ¢e
savinuti, papirice ¢e
ispremijesati, a zatim ¢e ucenik
po u€enik izvuéi po jedan
papiri¢ tako da nikome ne smije
otkriti ime i prezime tajnog
prijatelja). U¢enik ne moze
promijeniti papiri¢ koji je
izvukao, osim u slu€aju da je
izvukao papiri¢ sa svojim
imenom. Sljededi tjedan ucenik
¢e neprimjetno pratiti $to
njegov/njezin tajni prijatelj ili
prijateljica voli, to ga (je)
zanima, $to radi, te ¢e tajnom
prijatelju/prijateljici malim
stvarima i znakovima paznje
Zivot uciniti ljepSim. U€enik
moZze neprimjetno pripremiti
tajnom prijatelju/prijateljici neki
dar (to moze biti i papiri¢ s
pozitivnom porukom, lijepom
rijeci...), pomo¢i oko ucenja...
Svaki ¢e ucenik biti darivan, jer
je i on nekom uceniku iz razreda
tajni prijatelj (prijateljica). Ovom
aktivno$cu ucenici medusobno
promiéu toleranciju i nenasilje.
*Napomena: ViSe o ovoj
aktivnosti moZete saznati kod
pedagoginje.

12. Prepoznajmo pozitivho u
nama i drugima - prepoznati
samopostovanje i postovanje

O:

- frontalni

- individualni

- rad u paru

- grupni rad

- ped. radionica

M:

- razgovor

- rad na tekstu
- pisanje

- diskusija

- prezentacija

- razrednik
- uéenici

- u€enici ¢e medusobno
raspravljati kako provode
slobodno vrijeme,
procijeniti vrijednost
dosadasnjeg izbora
koristenja slobodnog
vremena i kvalitetnije
kreirati koristenje
vremena u svrhu
oC€uvanja zdravlja i
osobnu dobrobit

- u€enici ¢e analizirati
neprimjerene pojavnosti u
Skoli i okolini
(neprimjerena i
nekvalitetna komunikacija,
stigmatizacija,
diskriminacija,
omalovazavanije,
vrijedanja...), primijeniti
nenasilne metode u
rieSavanju problema,
iskazati empatiju prema
vr$njacima i odraslima,
promovirati odgovorno
ponasanje; (u€enici ¢e
ponoviti €injenice o
posljedicama
neprimjerene
komunikacije na
drusStvenim mrezama
(vrijedanje, sramocenje,
kleveta, javni lin¢, objava
fotografija u€enika,
videozapisa i sl.) te o
nacinima postupanja
Skolske ustanove vezano
uz informacije o nasilju u
elektronic¢kim medijima u
skladu s Protokolom o
postupanju u slu€aju
nasilja medu djecom i
mladima, te ¢e primjereno
komunicirati putem
drustvenih mreza i
mobitela)

- ucenik ¢e pokazati
organizacijske
sposobnosti — osmisliti,
organizirati i provesti
drustvene aktivnosti,
promicati toleranciju i
nenasilje

- u€enici ¢e utvrditi koje
znanje o sebi u€enici
imaju, procijeniti vlastito
samopostovanje,
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pedagoginja

prepoznati razliku izmedu
visokog i niskog
samopostovanja,
prepoznati i razmijeniti s
drugima svoje pozitivhe
osobine, prepoznati i
razmijeniti s drugima
pozitivne osobine drugih

prosinac

13. Zastita reproduktivnog
zdravlja* - prevencija
SPB/AIDS-a

14. Kultura sSkole

15. Analiza uspjeha i
izostanaka

O:

- individualni
- rad u paru
- grupni rad

M:

- razgovor

- rad na tekstu
- pisanje

- diskusija

- razrednik
- uéenici

*lije€nica
Skolske
medicine

- uCenici Ce sastaviti
popis nacina prijenosa
SPB/ AIDS-a, te ¢e
prikupiti podatke o
prevenciji

SPB/ AIDS-a

- ucenici ¢e promovirati
odgovorno pona$anje i
ponasati se u skladu s
pozitivnom kulturom
8kole - u€enici ¢e
analizirati svoje radne
navike i svoj uspjeh te
predloziti mjere za
poboljSanje rada
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sije€anj

16. Kladenje i kockanje
adolescenata i mladih

17. «Bullying i
cyberbullying»

18. Utjecaj medijai
vr§njaka na koristenje
sredstava ovisnosti

O:

- frontalni

- individualni

- rad u paru

- grupni rad

- ped. radionica

M:

- razgovor

- rad na tekstu
- pisanje

- diskusija

- razrednik
- uéenici

- uCenici Ce raspraviti
moguénost dobitaka u
igrama na srecu;
analizirati

osnovne marketinske
pristupe i strategije u
promoviranju kockanja i
kladenja; opisati Stetne
posljedice kockanja i
kladenja; istraziti
posljedice kockanja i
kladenja na temelju
dostupnih informacija;
prepoznati
manipuliranje
informacijama tijekom
donoS$enja odluka u
rizi€nim situacijama

- uCenici ¢e prepoznati
opasnosti zloupotrebe
interneta i nauciti kako
nenasilno komunicirati,
sigurno i primjereno
koristiti internet i kako
se zastititi od
neprimjerne
komunikacije

- u€enici ¢e prepoznati
Cimbenike koji poticu
ovisni¢ka ponasanja;
primijeniti ,korake*
rieSavanja problema u
donoSenju odgovornih
odluka; opisati nacine
na koje se moze
oduprijeti

pritisku vrSnjaka
(okoline,

medija...)

veljaca

19. 11. veljace
Dan sigurnijeg interneta

20. Ljubav i obiljezavanje
Valentinova

21.Tema po odabiru u¢enika

22. Odgovorno ponasanje
Obiljeziti 26. veljace

,Dan ruzi¢astih majica“
(Nacionalni dan borbe protiv
vrSnjackog nasilja)

O:

- individualno

- rad u paru

- grupni rad

- ped. radionica

M:

- razgovor

- rad na tekstu
- pisanje

- diskusija

- razrednik
- ucenici

- uCenici Ce istraziti
kako zastititi svoje
podatke na internetu
- u€enici ¢e koristiti
pozitivhe snage i
resurse te primijeniti
metode zastite
podataka na internetu

- u€enici ¢e promicati
vaznost medusobnog
uvazavanja i osudivanja
svih oblika nasilja medu
mladima
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ozujak

23. Razvijanje vjestina
potrebnih za odgovorno
spolno ponasanje, I. sat

24. Razvijanje vjestina
potrebnih za odgovorno
spolno ponasanje, Il. sat

25. Ljubav — obiljezavanje
Valentinova

26. Humanost i humano
ponasanje/volonterske akcije
- volontiranje i dobrovoljni
drustveni rad - medusobna
pomo¢ i suradnja u razredu
ili izvan razreda (GOO)

O:

- frontalni

- individualni

- rad u paru

- grupni rad

- ped. radionica

M:

- razgovor

- rad na tekstu
- pisanje

- diskusija

- razrednik
- uéenici

- u€enici Ce raspraviti
mitove (neto&ne
predodzbe) i €injenice o
spolno prenosivim
bolestima, obrazloZiti
vaznost odgovornog
spolnog pona$anja,
povecati vjestinu
komuniciranja o spolnosti
i odgovornom spolnom
pona$anju, predloziti
nacine odupiranja
vr8njackim pritiscima,

- u€enici Ce asertivho
komunicirati odluke
vezane uz vlastitu
spolnost, obrazloziti
vaznost asertivnosti za
odgovorno spolno
ponasanje, ucenici ¢e
prepoznati i izreCi osobne
granice i potrebe u vezi,
raspraviti mogucée
poteskoée u komunikaciji
0 spolnosti i odgovornom

spolnom pona$anju

- uCenici Ce razvijati
vjestine uoCavanja
problema u zajednici,
sudjelovati u akcijama
solidarnosti, volontirati i
pruziti pomo¢ potrebitim
ucenicima: npr.

uCenici boljeg uspjeha
mogu pomocdi u uéenju
ucenicima slabijeg
uspjeha

(GOO)

travanj

27. Obicaji i tradicija Uskrsa
u nasem kraju (GOO)

28. Analiza uspjeha ucenika
na tromjesecju

29. Priprema za
jednodnevni izlet

O:

- individualni,
- rad u paru
- grupni rad

M:

- razgovor

- rad na tekstu
- pisanje

- diskusija

- razrednik
- uéenici

- u€enik ¢e opisati
obiljezja hrvatske
vecinske nacionalne
kulture i kultura
nacionalnih i religijskih
manijina u Hrvatskoj
(GOO)

- uCenici Ce analizirati
svoj uspjeh na
tromjesecju i predloziti
mjere za poboljSanje rada

svibanj

30. Spolno/rodno nasilje i
nasilje u vezama, I.

31. Spolno/rodno nasilje i
nasilje u vezama, Il.

O:

- individualni,
- rad u paru
- grupni rad

M:
- razgovor

- razrednik
- uéenici

- u€enici ¢e prepoznati
razliCite oblike rodno
uvjetovanog nasilja,
nauciti kako pomoci sebi
u sluc€aju izlozenosti
rodno uvjetovanom
nasilju, prepoznati nacine
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32. Medusobna suradnja i
pomo¢

33. Komunikacijske vjestine

(GOO)

- rad na tekstu
- pisanje
- diskusija

pomoci drugima koji su
izloZzeni rodno
uvjetovanom nasilju

- u€enici ¢e prepoznati
obiljeZja nasilne veze,
definirati razliCite oblike i
moguce posljedice
nasilnog spolnog
ponasanja, prepoznati
situacije u kojima postoji
rizik spolne viktimizacije,
objasniti vezu izmedu
nedostatka
samopostovanja i rizika
spolne

viktimizacije, navesti
moguce posljedice
spolnog nasilja, potraziti
i dobiti pomo¢ u slu€aju
izloZenosti spolnom
nasilju, pruziti podrdku
vr$njacima koji su
prozivjeli spolno nasilje
u zajednici

- u€enici Ce razvijati
vjestine uo€avanja
problema

volontirati i pruziti pomoé
potrebitim u€enicima, npr.
ucenici boljeg uspjeha
mogu pomoci u ucenju
ucenicima slabijeg
uspjeha; sudjelovati u
akcijama solidarnosti...

- u€enici ¢e upoznati
tehnike asertivne
komunikacije; aktivhog
slusanja; parafrazirati
(GOO)

10.

lipani

34. Analiza uspjeha na kraju

nastavne godine

35. Samovrednovanje rada
na Satu razrednika

O:
- individualni

M:

- razgovor
-rad na tekstu
- pisanje

- diskusija

- razrednik
- ucenici

- u€enici ¢e analizirati
svoj uspjeh na kraju
nastavne godine i
predloziti mjere za
poboljSanje rada

- u€enici ce
samovrednovati rad na
Satu razrednika predloZiti
mjere za poboljSanje rada
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NASTAVNI PLAN | PROGRAM ZDRAVSTVENOG ODGOJA - DRUGI RAZREDI

(razrednik upisuje nositelje i datum realizacije)

Br. Moduli DRUGI RAZREDI
_ Sadrzaj/Naziv Nositel] Datum
Planiran realizacije
i br. sati
PRAVILNA PREHRANA
Dodaci prehrani
1. Zivjeti zdravo 4 MENTALNO ZDRAVLJE
Posljedice uzimanja lijekova i drugih
sredstava na
mentalno zdravlje
MENTALNO ZDRAVLJE Slobodno
vrijeme *lije€nica Sk.
OSOBNA HIGIJENA medicine ili
Zastita reproduktivnog zdravlja* prof.
biologije
PRIMJERENO PONASANJE
Neprimjerene pojavnosti u skoli
2. Prevencija 2 i okolini Kultura Skole
nasilnickog
ponasanja
Kockanije i kladenje adolescenata i
mladih
3. Prevencija 2 Utjecaj medija i vrdnjaka na
ovisnosti koriStenje sredstava ovisnosti
Razvijanje vjestina potrebnih
za odgovorno spolno
4. Spolna/rodna 4 ponasanje
ravnopravnost Razvijanje vjestina potrebnih
i spolno za odgovorno spolno
odgovorno ponasanje
ponasanje . Spolno/rodno nasilje i nasilje u
vezama |
. Spolno/rodno nasilje i nasilje u
vezama |
Ukupno sati: 12
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22.1.3 Plan i program Sata razrednika trec¢ih razreda

Napomena: sadrzaji otisnuti podebljanim slovima sadrzaji su Zdravstvenog odgoja, a
sadrzaji Gradanskog odgoja i obrazovanja oznaceni su skracenicom (GOQO). Sadrzaje
otisnute u kurzivu realizirat ¢e pedagoginja. Nastavne pripreme iz podrucja zdravstvenog
odgoja naci ¢ete u Priru¢niku za nastavnike i strucne suradnike u srednjoj skoli
,<Zdravstveni odgoj“ (i na mreznoj stranici www.azoo.hr).

organizacijom rada i
kalendarom rada u novoj
Skolskoj godini, s
nastavnim planom i
programom i predmetnim
nastavnicima, rasporedom
sati i popisom udzbenika
3. Upoznavanje u€enika s
pravima i obvezama
temeljenim na zakonskim i
podzakonskim aktima
srednjoSkolskog
obrazovanja, a posebno:

- Zakonu o odgoju i
obrazovanju u

oshovnoj i srednjoj Skoli -
Pravilniku o kuénom redu
- Pravilniku o nacéinima,
postupcima i elementima
vrednovanja u€enika u
osnovnoj i srednjoj Skoli

- Pravilniku o izradbi i
obrani zavrsnog rada

- Pravilniku o polaganju
drzavne mature

- Pravilniku o kriterijima za
izricanje pedagos$kih
mjera

- Pravilniku o nacinima
postupanja odgojno-
obrazovnih radnika
Skolskih ustanova u
poduzimanju mjera zastite
ucenika te prijave svakog
krSenja tih prava
nadleZnim tijelima i ostali
pozitivni propisi u Skolstvu
4. Biranje razrednog
rukovodstva (GOO)

4. Kako éemo zajedno

- ped. radionica

M:

- razgovor

- rad na tekstu
- pisanje

- diskusija

Br. | Vrijeme | Sadrzaj Oblici i Realizatori Ishodi uéenja
realiza- metode rada
cije
1. |rujan 1. Upoznavanje uCenika s| O: - u€enici ¢e navesti
Protokolima ponasanja u | - frontalni - razrednik osnovne podatke o
Skoli - individualno - uéenici sebi - u€enici Ce
2. Upoznavanje ucenika s| - rad u paru upoznati sadrzaje
osobnom kartom $Skole, - grupni rad zakonskih i Skolskih

propisa i pravilnika
(GOO)

- uCenici ¢e odabrati
razredno rukovodstvo
(GOO)

- u€enici Ce objasniti
Sto o€ekuju od Skole i
Sata razrednika
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raditi i Zivjeti
- 8to i kako zZelim raditi na
Satu razrednika

listopad

5. Pravilna prehrana
tijekom pojac¢anih umnih
i tjelesnih napora

6. DonosSenje zivotnih
odlukau

razli¢itim zivotnim
situacijama

7. Kamo na maturalno
putovanje?

8. Analiza uspjeha
ucenika na tromjesecju

O:

- frontalni

- individualno
- rad u paru

- grupni rad

M:

- razgovor

- rad na tekstu
- pisanje

- diskusija

- razrednik
- ucenici

- ucenici ¢e:
usporediti razliCite
interpretacije i
percepcije zdravlja sa
zdravstvenim
problemima;

povezati rizike razlicitih
izvora (prehrana,
higijena, pusenje,
AIDS...)

- ucenici ¢e
prepoznati vlastitu
odgovornost za
donos$enje odluka i
donositi odgovorne
odluke o zdravlju,
Skolovaniju,

radu, ponasanju

- ucenici ¢e analizirati
svoj uspjeh na
tromjesecju i predloziti
mjere za poboljSanje
rada
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studeni

9. Planiranje
buduénosti
(zdravstveni odgoj i
GOO0)

10. Prevencija nasiljai
nasilni¢kih ponasanja
u razlic¢itim
okolnostima - u vezi,
sportu...

11. ,Tajni prijatelj

- povodom obiljeZavanja
16.11. Medunarodnog
dana tolerancije (ili
povodom obilijeZzavanja
BoZi¢a) svaki ¢e u€enik
odabrati ,tajnog
prijatelja® iz razreda
tako da izvuce jedan
papiri¢ s imenom i
prezimenom ucenika iz
razreda koji ¢e mu
postati ,tajni prijatelj*
(prethodno svaki u¢enik
napisSe svoje ime i
prezime na papir koji ¢e
savinuti, papiri¢e ¢e
ispremijesati, a zatim ¢e
uc€enik po ucenik izvuéi
po jedan papiri¢ tako da
nikome ne smije otkriti
ime i prezime tajnog
prijatelja). U¢enik ne
moze promijeniti papiri¢
koji je izvukao, osim u
slu€aju da je izvukao
papiri¢ sa svojim
imenom. Sljededi tiedan
ucenik ¢e neprimjetno
pratiti Sto njegov/njezin
tajni prijatelj ili prijateljica
voli, §to ga (je) zanima,
8to radi, te ¢e tajnom
prijatelju/prijateljici malim
stvarima i znakovima
paznje zivot uciniti
liepSim.

Uc€enik moze
neprimjetno pripremiti
tajnom
prijatelju/prijateljici neki
dar (to moze biti i
papiri¢ s pozitivhom
porukom, lijepom
rijeci...), pomoci oko

O:

- individualno

- rad u paru

- grupni rad

- ped. radionica

M:

- razgovor

- rad na tekstu
- pisanje

- diskusija

- razrednik
- ucenici

pedagoginja

- ucenici ¢e planirati
svoju budu¢nost u
sliedecih 15

godina (obitelj, izbor
Zzanimanja...);
prepoznati i izraziti
vlastite interese i
motivaciju za razli¢ita
podrucdja daljnjeg
obrazovanja i
zanimanja

(GOO)

- ucCenici ¢e analizirati
pojavnosti u Skoli i izvan
nje, te ocijeniti stupanj
usvojenosti zZivotnih
vjestina

- ucCenik ¢e pokazati
organizacijske
sposobnosti — osmisliti,
organizirati i provesti
drustvene aktivnosti,
promicati toleranciju i
nenasilje

- ucenici ¢e djelovati u
Skladu s naucenim:
primijeniti nenasilno
rjeSavanje sukoba i
nenasilnu komunikaciju
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ucenja... Svaki ¢e
ucenik biti darivan, jer je
i on nekom uceniku iz
razreda tajni prijatel]
(prijateljica). Ovom
aktivnoScéu ucenici
medusobno promicu
toleranciju i nenasilje.
*Napomena: ViSe 0 ovoj
aktivnosti mozete
saznati kod
pedagoginje.

12. Neprimjerene
pojavnosti u Skoli i
okolini - sukob i
nenasilno rjeSavanje
sukoba

prosinac

13. Drustvene
komunikacijske vjestine,
mediji i kriticko
razumijevanje medijskih
sadrzaja, komuniciranje
putem medija (GOO)

14. Obicaiji i blagdani u
prosincu

15. Analiza uspjeha
uCenika na polugodistu

O:

- individualno
- rad u paru

- grupni rad

M:

- razgovor
- rad na

- tekstu

- pisanje

- diskusija

- razrednik
- ucenici

- uCenik odreduje Sto
je i koju ulogu imaju
dijalog, pregovaranje,
navodi neke pozitivne i
negativne utjecaje
medija, prednosti i
opasnosti interneta,
sigurnost na internetu,
otpornost i kriticko
razumijevanje medijskih
sadrzaja (GOO)

- ucenik ¢e opisati
obiljezja hrvatske
vecdinske nacionalne
kulture i kultura
nacionalnih i religijskih
manjina u Hrvatskoj

- ucenici ¢e analizirati
svoj uspjeh na
polugodistu i predloziti
mjere za poboljSanje
rada
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sije€anj

16. Alkohol i promet

17. Utjecaj sredstava
ovisnosti na drustveni
i profesionalni zivot te
karijeru

18. Nase maturalno
putovanje — prevencija
rizinih ponasanja

O:

- individualno

- rad u paru

- grupni rad

- ped. radionica

M:

- razgovor

- rad na tekstu
- pisanje

- diskusija

- razrednik
- uenici

- ucenici ¢e prepoznati
rizike s kojima se
suoCavaju mladi vozadi
(motociklizam i
automobilizam); navesti
rizike i posljedice
koridtenja alkohola i
droga u prometu;
oduprijeti se pozivu
alkoholiziranog vozaca
na voznju; ponasati se
odgovorno u riziénim
situacijama (npr. na
maturalnom putovanju)
- ucenici ¢e prepoznati
utjecaj i posljedice
koristenja sredstava koja
izazivaju ovisnost na
profesionalnu karijeru;
obrazloZiti vaznost
osobne odgovornosti u
drustveno odgovornom
ponasanju

prema uzoj i Siroj okolini;
analizirati rizi€ne
situacije; primijeniti
uspjeSne pregovaracke
vjestine u riziCnim
situacijama; zauzeti

se za sebe

- ucenici ¢e analizirati
riziCne situacije;
primijeniti uspjesne
pregovaracke vjestine u
rizicnim situacijama;
zauzeti se za sebe;
uvidjeti osobne snage i
potencijale i kako ih
koristiti u rizi€nim
situacijama; prepoznati
vaznost prijateljskog
pripadanja; suosjecati i
pruziti pomo¢ osobi u
nevolji; znati
argumentirati

uvjerenja i stavove koja
zastupamo
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veljaCa

19. Ljubav — obiljezavanje
Valentinova

20. Razvijanje vjestina
potrebnih za
odgovorno spolno
ponasanje

21. Brak, roditeljstvo i
obitelj

22.0Obiljeziti 11. veljace
»Dan sigurnijeg
interneta” i 26. veljade
»Dan ruzi¢astih majica”
(Nacionalni dan borbe
protiv vrSnjackog nasilja

O:

- individualno

- rad u paru

- grupni rad

- ped. radionica

M:

- razgovor

- rad na tekstu
- pisanje

- diskusija

- razrednik
- uc€enici

- ucenici Ce raspraviti nacin
i mogucénosti odgovornog
ponasanja u rizinim
situacijama; promicati
planiranje odgovornog
spolnog pona$anija; utvrditi
temeljna znanja o spolno
prenosivim bolestima

- ucenici ¢e definirati
odgovorno roditeljstvo;
opisati suvremene promjene
vezane uz brak

i obitel]

- ucenici Ce istraziti kako
zastititi svoje podatke na
internetu i

- ucenici Ce Koristiti
pozitivne snage i resurse, te
primijeniti metode zastite
podataka na

internetu

- ucenik ¢e imenovati
zakonske propise (prava i
obveze); ponasati se u
skladu s temeljnim/op&im
ljudskim vrijednostima

- ucenici ¢e promicati
vaznost medusobnog
uvazavanja i osudivanja
svih oblika nasilja medu
mladima
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ozujak |23. Humanosti humano O: - ucenik ¢e razvijati vjestine
ponasanje/volonterske - frontalni - razrednik | uo€avanja problema u
akcije - volontiranje i - individualno - uéenici zajednici, sudjelovati u
dobrovoljni drustvenirad - | - grupnirad - rad u akcijama solidarnosti,
medusobna pomo¢ i skupini volontira i pruZza pomo¢
suradnja u razredu ili izvan | - ped. radionica potrebitim u€enicima, npr.
razreda (GOO) u€enici boljeg uspjeha mogu
M: pomodi u ucenju ucenicima
- razgovor slabijeg uspjeha
- rad na tekstu - ugenik ée pokazati
- pisanje organizacijske sposobnosti
- diskusija — uginkovito planirati,
organizirati i provesti
24. Stereotipi o spolnosti, drustvene aktivnosti (GOO)
spolno zdravlje i spolna
prava - ucenici ¢e raspraviti
stereotipe i drustvena
25. Stigmatizacija i ocekivanja vezana u
diskriminacija seksualnih spolnost; definirati pojam
manjina, . spolnog zdravlja
26. Stigmatizacija i - ucenici Ce izgraditi
diskriminacija seksualnih vrijednosti prihvacanja i
manjina, Il. tolerancije
travanj | 27. Analiza uspjeha O: - ucenici ¢e analizirati svoj
uéenika na tromjesegju - individualno - razrednik | uspjeh na tromjesecju i
- rad u paru - udenici predloziti mjere za
28. Obigaji i tradicija - grupni rad poboljsanje rada
Uskrsa u nasem kraju _
M: - ucenici ¢e odabrati zdrave
29. Prevencija kladenja i - razgovor nacine provodenja
kockanja mladih ) LaF()ana tekstu slobodnog vremena
- pisanje
- diskusija
svibanj | 30. Koliko poznajemo O:
kulturu i obi¢aje zemlje u - individualno - razrednik
koju putujemo? - rad u paru - uéenici
- grupni rad
31. Razgovor o M:
maturalnom putovanju - razgovor
- rad na tekstu
32. Zivotni stilovi mladih | - Pisanje
(kultura ponaganja, glazba, |- diskusija

odjeca...)

33. Tema po izboru
ucenika:
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10.

lipan;

34. Analiza uspjeha i
izostanaka na kraju
nastavne godine

35. Samovrednovanje rada
na Satu razrednika

O:
- frontalni
- individualno

M:
- razgovor
- diskusija

- razrednik
- uc€enici

- ucenici ¢e analizirati svoj
uspjeh na kraju nastavne
godine i predloZiti mjere za
poboljSanje rada

- ucenici ce
samovrednovati rad na Satu
razrednika i predloZiti mjere
za poboljSanje rada
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(razrednik upisuje nositelje i datum realizacije)

NASTAVNI PLAN | PROGRAM ZDRAVSTVENOG ODGOJA - TRECI RAZREDI

TRECI RAZREDI

Br. Moduli
Planirani Sadrzaj/Naziv Nositelj Datum
br. sati realizacije
1. PRAVILNA PREHRANA
1. Zivjeti 3 I?ravnn.a prehrgna tijekom pojacanih | _ razrednik
zdravo tielesnih i umnih napora A
MENTALNO ZDRAVLJE - ucenici
Donosenje zivotnih odluka u
razli€itim Zivotnim situacijama
2. IMENTALNO ZDRAVLJE i
Planiranje buduénosti - razrednik
- ucenici
) 1. PRIMJERENO PONASANJE - razrednik
2. Prevencija 2 Prevencija nasilja i nasilnickih - ucenici
nasilnickog ponasanija u razligitim okolnostima
ponasanja o u vezi, sportu... )
PRIMJERENO PONASANJE - pedagog
Neprimjerene pojavnosti u Skoli i
okolini
1. |Alkohol i promet
3. Prevencija 2 2. |Utjecaj sredstava ovisnosti na - razrednik
ovisnosti drustveni i profesionalni zivot te - uéenici
karijeru
1. |Razvijanje vjestina potrebnih za
4, Spolna/ 5 odgovorno spolno ponasanje - razrednik
rodna 2. Brak, roditeljstvo i obitelj Stereotipi | - y&enici
ravnopravno 3. lo spolnosti, spolno zdravlje i
stispolno spolna prava
odgovorno 4. |stigmatizacija i diskriminacija
ponasanje seksualnih manjina
S. Stigmatizacija i diskriminacija
seksualnih manjina
Ukupno sati: 12
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22.1.4 Plan i program rada razrednih odjela €etvrtih razreda

Napomena: sadrzaji otisnuti podebljanim slovima sadrzaji su Zdravstvenog odgoja, a
sadrzaji Gradanskog odgoja i obrazovanja oznaceni su skra¢enicom (GOO). Sadrzaje
otisnute u kurzivu realizirat ¢e pedagoginja.

Nastavne pripreme iz podrucja zdravstvenog odgoja naci ¢ete u Priruéniku za nastavnike i
stru¢ne suradnike u srednjoj Skoli ,Zdravstveni odgoj“ (i na mreznoj stranici www.azoo.hr).

Br. Vrijeme Sadrzaj Oblici i Realizatori Razine postignuca
realizacije metode rada
1. rujan 1.1 2. sat: uvodni sat O: - ucenici ¢e navesti
Zakonski i Skolski propisi - frontalno - razrednik osnovne podatke o
(Pravilnik o nacinima, - individualno - uéenici sebi
postupcima i elementima | - rad u paru - udenici ¢e upoznati
vrednovanja u€enika u - grupni rad sadrzaje zakonskih i

osnovnoj i srednjoj skoli,
Pravilnik o kuénom redu i
njegovim izmjenama i
dopunama, Pravilnik o
postupanju odgojno-
obrazovnih radnika
Skolskih ustanova u
poduzimanju mjera zastite
prava ucenika te prijave
svakog krsenja tih prava
nadleznim tijelima, Statut
Skole, Zakon o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj Skoli, Zakon o
strukovnom obrazovanju,
Pravilnik o izradi i obrani
zavrsnog rada*-

*samo zavrsni razredi)
(GOO)

3. lIzbor razrednog
rukovodstva (GOO)

4. Kako ¢emo zajedno
raditi i Zivjeti

- §to i kako zelim raditi na
Satu razrednika

- ped. radionica

- razgovor
- rad na tekstu
- pisanje

- diskusija

Skolskih propisa i
pravilnika (GOO)

- uéenici ¢e odabrati
razredno rukovodstvo
(GOO)

- ucenici ¢e objasniti
$to oCekuju od Skole i
Sata razrednika
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listopad 5. Informacije o zdravlju i - ucenici ¢e prikupiti
njihova kriti¢ka O: - razrednik informacije o zdravlju
interpretacija - frontalni - udenici iz razli€itih izvora;
(oglasavanje i marketing) | - individualno - analizirati informacije
rad u paru (oglase i marketinSku
- grupnirad ponudu); predloziti
6. Visedimenzionalni mjere za unapredenje
model M: zdravlja u Skoli
zdravlja (R. Eberts) - razgovor - ucenici ¢e primijeniti
- rad natekstu viSedimenzionalni
7. Tema po izboru - pisanje model zdravlja u
ugenika: - diskusija podrucju tjelesnoga,
emocionalnoga,
mentalnoga,
socijalnoga, osobnoga
i duhovnog
8. Analiza uspjeha uéenika Zdr?VIJ.a. . N
na tromjesegju - ucenici Ce analizirati
svoj uspjeh na
tromjesedju i predloziti
mjere za poboljSanje
rada
studeni 9. Drustvene
komunikacijske O: - razrednik - udenik odreduje to
vjestine, mediji i kriticko - individualno - udenici je i koju ulogu imaju
razumijevanje medijskih - rad uparu dijalog, pregovaranije,
sadrzaja, komuniciranje - grupni rad navodi neke pozitivne i
putem medija (GOO) - ped. radionica negativne utjecaje
medija, prednosti i
M: opasnosti interneta,
10.Koji su moji interesi? - razgovor sigurnost na internetu,
(profesionalno informiranje) | - yad na tekstu otpornost i kritiCko
- pisanje razumijevanje
11.Brinemo li o svom - diskusija medijskih sadrzaja

zdravlju ?
12.,Tajni prijatelj*

- povodom obiljezavanja
16.11. Medunarodnog dana
tolerancije (ili povodom
obiliezavanja Bozi¢a) svaki
¢e ucenik odabrati ,tajnog
prijatelja“ iz razreda tako da
izvuce jedan papiri¢ s
imenom i prezimenom
uCenika iz razreda koji

¢e mu postati ,tajni prijatelj*
(prethodno svaki u¢enik
napise svoje ime i prezime
na papir koji ¢e presavinuti,
papiri¢e ¢e

ispremijesati, a zatim ¢e
ucenik po ucenik izvuéi po
jedan papiri¢ tako da
nikome ne smije otkriti ime i
prezime tajnog prijatelja).
Ué&enik ne moZe promijeniti
papiri¢ koji je izvukao, osim

(GOO)

- ucenik ¢e pokazati
organizacijske
sposobnosti — osmisiliti,
organizirati i provesti
drusStvene aktivnosti,
promicati toleranciju i
nenasilje
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u slu€aju da je izvukao
papiri¢ sa svojim imenom.
Sljededi tjedan u€enik e
neprimjetno pratiti $to
njegov/njezin tajni prijatelj
ili prijateljica voli, Sto ga (je)
zanima, Sto radi, te ¢e
tajnom prijatelju/prijateljici

malim stvarima i znakovima

paznje zivot uciniti ljepSim.
Ué&enik moZe neprimjetno
pripremiti tajnom
prijatelju/prijateljici neki dar
(to moZe biti i papiri¢ s
pozitivnom porukom,
lijepom rijeci...), pomoci
oko uc€enja... Svaki ¢e
ucenik biti darivan, jer je i
on nekom ucéeniku iz
razreda tajni prijatel]
(prijateljica).

Ovom aktivnosScéu ucenici
medusobno promicu
toleranciju i nenasilje.
*Napomena: Vise o ovoj
aktivnosti moZete saznati
kod pedagoginje.

sijecanj 16.Prevencija nasilja u
adolescentnim vezama individualno razrednik,
rad u paru pedagoginja,
17.Kako napisati zavrsni grupni rad ucenici,
rad ? ped. radionica | ispitni
koordinator
18.Drzavna matura
razgovor
rad na tekstu
pisanje
diskusija
veljaca 19.Nasa maturalna vecera
individualno - razrednik - ucenici ¢e koristiti
20.Ljubav i obiliezavanje rad u paru - uéenici pozitivne snage i
Valentinova grupni rad resurse

21.Na pragu punoljetnosti

22.0dgovorno ponasanje

ped. radionica

razgovor
rad na tekstu
pisanje
diskusija

- ucenik ¢e imenovati
zakonske propise
(prava i obveze),
ponasati se u skladu s
temeljnim/op¢im
ljudskim vrijednostima
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ozujak 23.Poremecaji hranjenja O:
- frontalno
24.Medusobna pomo¢ i - individualno - razrednik
suradnja - raduparu - uéenici
- grupnirad
25.Razgovor o maturalnoj - ped. radionica
veceri - u€enik ¢e opisati
M: obiljezja hrvatske
26.0bicaji i tradicija Uskrsa | - razgovor vecinske nacionalne
u nasem kraju - rad na tekstu kulture i kultura
- pisanje nacionalnih i religijskih
- diskusija manjina u Hrvatskoj
travanj 27.Analiza uspjeha ucenika | O: - ucenici ¢e analizirati
na tromjesecju - individualno svoj uspjeh na
- rad uparu - razrednik tromjesedju i predloziti
- grupni rad - uéenici mjere za poboljSanje
28.Humanost i humano rada
ponasanje/volonterske M: - ucCenik ¢e razvijati
akcije- volontiranje i - razgovor vjestine uoCavanja
dobrovoljni drustveni rad - - rad na tekstu problema u zajednici,
medusobna pomo¢ i - pisanje sudjelovati u akcijama
suradnja u razredu iliizvan | - diskusija solidarnosti, volontira i
razreda (GOO) pruza pomo¢
potrebitim uenicima,
npr. u€enici boljeg
uspjeha mogu pomodi
29.Dogovor i priprema za u ucenju ucenicima
Dan maturanata / Maturalnu slabijeg uspjeha.
veder - ucenik ce pokazati
organizacijske
sposobnosti —
ucinkovito planirati,
organizirati i provesti
. . . drustvene aktivnosti
SO.Prlprema za jednodnevni (GOO)
izlet - ucenici ¢e
dogovoriti pravila
ponasanja
svibanj 31.Analiza uspjeha ucenika | O: - udenici ¢e analizirati
na Kraju nastavne godine - individualno svoj uspjeh na kraju
- radu paru - - razrednik nastavne godine i
32.Samovrednovanje rada | grupni rad - udenici predloZiti mjere za
na poboljSanje rada
Satu razrednika M: - ucenici ¢e
- razgovor samovrednovati rad na
- -rad natekstu Satu razrednika i
- - pisane predloziti mjere za
- diskusija

poboljSanje rada
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NASTAVNI PLAN | PROGRAM ZDRAVSTVENOG ODGOJA - CETVRTI RAZREDI

(razrednik upisuje nositelje i datum realizacije)

Br. CETVRTI
Moduli RAZREDI
Planirani Sadrzaj/Naziv Nositelj Datum
br.sati realizacije

10. PRAVILNA PREHRANA
Informacije o zdravlju i

1. | Zivjeti zdravo 2 njihova kriticka
interpretacija (oglaSavanje
i marketing)

11. MENTALNO ZDRAVLJE
ViSedimenzionalni model
zdravlja (R. Eberts)

5. ODGOVORNO

PONASANJE
2. Prevencija nasilnickog 2 Na pragu punoljetnosti
ponasanja
6. ODGOVORNO
PONASANJE
Odgovorno pona$anje
3. Prevencija ovisnosti 0
4, Spolna/rodna 0

ravhopravnost i spolno
odgovorno ponasanje

Ukupno sati: 4
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23. PLAN | PROGRAM RADA RAZREDNIH VIJECA

Svaki razredni odjel ima razrednika. Ekonomska, trgovacka i ugostiteljska Skola ima 19
razrednih odjela, Sto znadci i 19 razrednika. Razredno vijeée Cine nastavnici koji izvode
nastavu u razrednom odjelu.

Djelokrug rada Razrednog vijeca:

- skrbi 0 odgoju i obrazovanju u€enika u razrednom odjelu

- skrbi 0 ostvarivanju nastavnog plana i programa

- utvrduje raspored Skolskih i domacih zadaca

- predlaze izlete razrednog odjela

- suraduje s VijeCem uc€enika i s Vijecem roditelja - suraduje s roditeljima i skrbnicima
ucenika

- utvrduje prema prijedlogu razrednika opéi uspjeh ucenika od prvog do zavr$nog
razreda

- izriCce pedagosku mjeru za koju je ovlasten

- obavlja druge poslove odredene propisima i opéim aktima Skole.

Sjednice Razrednog vijeca saziva razrednik svakog razrednog odjela, u skladu s planom
i programom rada Skole i Skolskim kurikulumom te prema potrebi. Sjednici Razrednog
vije€a predsjedava razrednik razrednog odjela.

Sjednice razrednih vije¢a sazivat ¢e i voditi razrednici Cetiri puta godiSnje nakon svakog
zavrSenog kvartala, te prema potrebi u situacijama kad treba donijeti nove pedagoske
mjere ili se rjeSavaju pismeni zahtjevi uCenika ili roditelja.
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Okvirni plan rada razrednih vijeéa

Vrijeme realizacije

Redni broj Sadrzaj Nositelj aktivnosti
DonoS$enje i utvrdivanje plana rada razrednici
1. RV. IX.
Planiranje nastave u prirodi i razrednici
2. planiranje izvanucioni¢ke nastave XI.
/ ekskurzije.
Razmatranje prijedloga za pohvale, | razrednici, str.
nagrade i posebna priznanja suradnici /
3 ucenicima, a po potrebi i izricanje pedagoginja V. — VI
’ drugih pedagoskih mjera. ' :
Pracenje i vrednovanje ucenika i razrednici, str.
realizacija odgojno-obrazovnog suradnici /
4. programa. pedagoginja XL, IV, VI.
Rad u redovnoj, izbornoj, dopunskoj razrednici
5 i dodatnoj nastavi te tiiekom godine
' izvannastavnim aktivnostima.
. . razrednici, str.
Analiza odgojno-obrazovnog rada o
o . : 4 suradnici /
6. tijekom Skolske godine, kao i na pedagoginja VII.
kraju Skolske godine.
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24. PLAN RADA VIJECA RODITELJA

Cilj je posti¢i kvalitetnu i kreativnu interakciju (suradnju) roditelja (obitelji) i Skole u podrucju
pedagoskog ozracja Skole, socijalnog ozracja Skole, kulturnog ozracja Skole i materijalno-
tehniCkog ozracja skole.

Zadatci: izrada zajednickog plana i programa rada, edukacija roditelja o najnovijim
pedagosko psiholoskim spoznajama pravilnog shvacanja vaznosti obitelji i uloge roditelja u
postizanju uspjeha u Skoli, informiranje o rezultatima pedagoskih istrazivanja koja se
provode u Skoli, upoznavanje Skole s obiteljskim problemima i suprotno, ukljucivanje
roditelja u svezi izvannastavne aktivnosti Skole, ukljuciti roditelje u obiljezavanje vaznih
datuma Skole, ukljuciti roditelje u prevenciju neuspjeha u Skoli, prevenciju ovisnosti i
prevenciju nasilja, jaati suradniCke odnose.

Vijece roditelja sastaje se na poCetku Skolske godine jednom obavezno, a ostali sastanci
Vije€a roditelja odrzavaju se po potrebi.
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Sudionici

Cilj

Br.
Sati

Sadrzaji

Oblici i metode
rada

Vrijeme
Realizacije

Nacin vrednovanja

roditelji,
predstavnici
razrednih
odjela,
ravnateljica i
tajnica

sudjelovati u
unaprjedenju
rada Skole

10
sati

donosenje
programa rada

misljenje i
prijedlozi o
uvjetima rada i
predlaganje
mjera za
unaprjedenje
odgojno-
obrazovnog
rada

Izviedcée o
radu za
proteklu
Skolsku
godinu,
realizaciji
Skolskog
preventivhog
programa i
stanjem
sigurnosti,
upoznavanje s
Godisnjim
planom i
programom,
Skolskim
kurikulumom,
Skolskim
preventivnim
programom.

miSljenje o
uspjehu u
obrazovnom
radu,
izvannastavni
m aktivnostima
i izvanSkolskim
aktivnostima

listopad

timski rad,
frontalni
rad i
rasprave

tijekom godine

listopad

na kraju 1.
polugodista i na
kraju $k. god.

suradnja Vije¢a
roditelja i
strucnih tijela
Skole

razmatranje
prituzbi
roditelja u svezi
s odgojno-
obrazovnim
radom

tijekom k. god.

tijekom 3k.
god.

izvjeSce na kraju
Skolske godine

141




misljenje
roditelja o
struénim
izletima i
maturalnim
putovanjima

listopad

pokretanje
inicijative za
akcije vezane
uz opremanje i
uredenje Skole

tijekom godine

misljenje u
svezi vladanja i
ponasanja
ucenika u skoli
i izvan nje

tijekom $k.
god.

drugi poslovi u
skladu sa
Statutom Skole

tijekom godine

evaluacija
plana rada
Vijeca roditelja
na kraju
Skolske godine.

lipanj
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OBLICI SURADNJE S RODITELJIMA

S roditeljima suraduju razrednici, pedagoginja, i ravnateljica Skole, a po potrebi i predmetni
nastavnici. Suradnja se provodi na roditeljskim sastancima, individualnim razgovorima ili
posebnim pozivom.

Roditeljski sastanci odrzavaju se redovno 3-4 puta godiSnje, a za ovu Skolsku godinu
predvideni su i dodatni, prema potrebi. Na roditeljskim sastancima, ako to zahtijeva dnevni
red, uz razrednika mogu prisustvovati ravnateljica, pedagoginja i predmetni nastavnici. Na
prvom sastanku za roditelje u€enika |. razreda pedagoginja je pripremila prijedlog dnevnog
reda, kako bi se roditelje upoznalo s radom Skole, obvezama i pravima u€enika i potaknulo
na suradnju u interesu kvalitetnijeg rada.

Razrednici primaju roditelje na individualne razgovore jedanput tjedno, u terminu o kojem
su roditelji na poCetku godine obavijesteni. S roditeljima suraduje pedagoginja u
individualnim kontaktima (savjetodavni rad u vezi problema ucenja, discipline, izostanaka,
isklju€enje i sli€no) i organizaciji predavanja za roditelje o aktualnim problemima (npr.
ovisnost, konflikti u obitelji, razvojne karakteristike adolescencije).

Roditelji mogu individualno razgovarati i s predmetnim nastavnicima. Svaki predmetni
nastavnik ima termin (jednom tjedno) za informacije za roditelje. Roditelji mogu komunicirati
sa Skolom u svrhu opcih informacija i putem interneta (mrezna stranica, elektroniCka posta).
Raspored termina za informacije (individualni razgovor) je na oglasnoj plo€i i na mreznoj
stranici Skole.
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25. PLAN | PROGRAM RADA VIJECA UCENIKA

VijeCe uCenika je samostalno tijelo ucenika koje sacCinjavaju predsjednici razrednih odjela
(¢lanci 135. do 137.), a njegova uloga je opisana u Statutu Skole. Cilj je zalagati se za
kvalitetan rad i zivot u€enika u Skoli.

Zadaci: pripremati i davati prijedloge tijelima Skole o vaznim pitanjima za u€enike, njihov rad
i rezultate u obrazovanju, izvjeSé€ivati pravobranitelja za djecu o pitanjima ucenika,
sudjelovati u izradi fakultativnih programa i programa izvannastavnih aktivnosti, predlagati
mjere poboljSanja uvjeta rada u Skoli, pomagati u¢enicima u izvrdenju Skolskih i
izvanskolskih obaveza, skrbiti o socijalnoj i zdravstvenoj zastiti u¢enika, obavljati druge
poslove odredene Statutom i drugim aktima.

VijeCe uCenika sastaje se na poCetku Skolske godine jednom obavezno, a ostali sastanci
Vije¢a ucenika odrZzavaju se po potrebi.
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VIJECE UCENIKA

dogadanja u
Skoli.
Evaluacija
plana i
programa
Vijeca
ucenika.

Naziv Sudionici Br. | Cilj Sadrzaji Oblici i Vrijeme Nacin TroSkovnik
vijeca sati metode rada | realizacije | vrednovanja
VijeCe | predsta- 10 | sudjelovati | DonoSenje Oblici: prvi izvjeSce, u sklopu
ucenika | vnici u programa individualni, | sastanak | anketni materijalnih
razreda unaprede- | rada. timski, u upitnik troSkova
nju Analiza grupni rad, | rujnu, Skole
pedagogi- kvalitete djelovanja frontalni rad. | ostali po
nja rada Skole | vjje¢a potrebi
ucenika u M tvuekom
prethodnoj sk. izlaganje, skollske
" razgovor, godine
godini. rad na
Analiza tekstu,
odgojno- Sitanje,
obrazovnog pisanje,
rada i prezentacija,
prijedlozi rasprava.
mjera za
poboljSanje.
Humanitarne
akcije.
Sudjelovanje
u organizaciji
pojedinih
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PROFESIONALNA ORIJENTACIJA UCENIKA

REDNI
BROJ

SADRZAJ
RADA

VRIJEME

NOSITELJ AKTIVNOSTI

REDOVNA NASTAVA

- U okviru svakog predmeta
dati u€enicima
informacije o primjeni
znanja vezanih za
upisano zanimanje

tijekom godine

predmetni nastavnici

SAT RAZREDNOG

ODJELA

- identifikacija
ucenika za
savjetovanje i
upucivanje
sluzbi PO-a

- provodenje
radionica na
temu
profesionalnog
razvoja ucenika

tijekom godine

pedagoginja, razrednici

PREDAVANJE ZA

UCENIKE ZAVRSNIH

RAZREDA

- individualne osobine
kao Cimbenici u izboru
zvanja

- uvjeti S8kolovanja na
fakultetima i
veleucilistima prema
Zeljama ucenika,
zaposljavanje ucenika

- upisi na fakultete i
veleudilista

- Drzavna matura

tijekom godine

pedagoginja, ispitni koordinator i
vanjski suradnici visokih i visih
ucilista

INDIVIDUALNO

INFORMIRANJE

UCENIKA | RODITELJA

- informiranje ugenika,
roditelja ili nastavnika,
otkrivanje ucenika koji
trebaju poseban
tretman u okviru PO

- prezentacija
Ekonomske, trgovacke
| ugostiteljske Skole
oshovnim $kolama

tijekom
godine

svibanj,
lipanj

razrednik,
pedagoginja

razrednici, pedagoginja,
Skolska knjizniCarka, str.
suradnici osnovnih
Skola, nastavnici,
ravnateljica
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,DOJDI OSMAS”

- prezentacija Ekonomske,
trgovacke i ugostiteljske Skole
osnovnim Skolama

svibanj

razrednici, pedagoginja,

struéni suradnici osnovnih
Skola, nastavnici,
ravnateljica

SMOTRA SVEUCILISTA
- nazoCnost na
predstavljanjima
fakulteta Sveudilista u
Zagrebu

ozujak

razrednici, nastavnici

TISKANI MATERIJAL

- distribucija novog
informativnog materijala iz
podrucja PO-a

- izrada broSura za upis
ucenika u 1. razred srednje
Skole

tijekom
godine

Zavod za zapoSljavanje,
pedagoginja

- suradnja sa Zavodom

za zaposljavanje

- suradnja s osnovnim Skolama
s podrudja grada Samobora

- suradnja s fakultetima,

veleugilistima i CISOK-om

tijekom
godine

pedagoginja, razrednici,
ravnateljica
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26. PLAN RADA STRUCNIH AKTIVA

Plan i program rada Struénog vije¢a / Aktiva nastavnika hrvatskoga jezika,
povijesti, povijesti umjetnosti, vjeronauka, etike, psihologije i bibliotekarstva

1. Izrada nastavnih planova i programa za tekucu Skolsku godinu.

. RjeSavanje pitanja podjele godi$njih zaduzZenja nastavnika.

3. Odredivanje elemenata ocjenjivanja te nacina i postupaka vrednovanja uspjeha
ucenika.

4. Nabava udzbenika, struCne literature, Skolske lektire i ostalih nastavnih sredstava.

. Pracenje i pohadanje stru¢nih skupova.

6. Organizacija rada izvannastavnih aktivnosti te sudjelovanje u javnoj i kulturnoj

djelatnosti Skole.

. Pripreme za natjecanja (8kolsko, Zupanijsko, drzavno) i drzavnu maturu.

. Suradnja s pedagoginjom, nastavnicima i ravnateljicom.

9. Suradnja s ostalim srednjim Skolama te odgojnim, obrazovnim i kulturnim
ustanovama.

N

(621

oo ~

voditeljica Aktiva

Marija Haluzan, prof.
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Plan i program rada Aktiva ekonomske grupe predmeta

Mjesec Aktivnosti Nositelj aktivnosti

rujan podjela zaduZenja nastavnika izbor ¢lanovi Aktiva,
voditelja Aktiva dogovor o suradniji ravnateljica,
nastavnika izrada godisnjih planova i pedagoginja
programa izrada planova individualnog
usavrSavanja nastavnika izrada plana
rada stru¢nog Aktiva usvajanje planova i
programa dogovor o elementima
ocjenjivanja
dogovor o nabavi nastavnih sredstava i pomagala
plan prisustvovanja stru€nim skupovima

listopad Pravilnik o nacinima, postupcima i elementima ¢lanovi Aktiva,
vrednovanja uéenika u osnovnoj i srednjoj Skoli voditeljica Aktiva
utvrdivanje kandidata koji moraju polagati
razlikovne ispite, odredivanje ispitivaca i rokova
izvjeS¢a Clanova aktiva sa stru¢nih skupova teme
za izradu zavr$nih radova

studeni analiza uspjeha na kraju 1. kvartala analiza ¢lanovi Aktiva
realizacija nastavnih planova i programa ravnateljica
izvjeSca Clanova aktiva sa stru€nih skupova pedagoginja
suradnja s ravnateljicom i pedagoginjom

prosinac natjecanja ucenika, sudjelovanje na istima, okvirni | ¢lanovi Aktiva,
dogovor realizacije na $kolskoj razini dogovor o pedagoginja,
prisustvovanju struénim skupovima izvje$ée o voditeljica Aktiva
realizaciji nabave nastavnih sredstava i pomagala

sije€anj analiza rada na kraju prvog polugodista analiza ¢lanovi Aktiva,
realizacije nastavnih planova i programa pedagoginja,
izvie$¢a ¢lanova aktiva sa struénih skupova voditeljica Aktiva
suradnja s pedagoginjom
pripreme za natjecanja

veljaca utvrdivanja popisa kandidata za zavrsni ispit ¢lanovi Aktiva,
i popisa tema pripreme za natjecanja pedagoginja,
suradnja s pedagoginjom pripreme za voditeljica Aktiva
natjecanja na zupanijskoj razini

ozujak pripreme za Zupanijska natjecanja ¢lanovi Aktiva,
analiza uspjeha na 3. kvartalu pedagoginja,
analiza poloZzenih razlikovnih ispita voditeljica Aktiva,
analiza realizacije nastavnih planova i programa ravnateljica
stru€na usavrdavanja nastavnika
pripreme za usmeni dio zavr$nog ispita
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travanj pripreme za odrzavanje zavrsnih ispita ¢lanovi Aktiva,
pripreme za drzavna natjecanja pedagoginja,
realizacija nastave u zavrs$nim razredima voditeljica Aktiva,
izvjeS¢a sa struénih skupova ravnateljica

svibanj realizacija nastave i analiza uspjeha u Clanovi Aktiva,
zavr$nim razredima realizacija drzavnih pedagoginja,
natjecanja pripreme za zavréne ispite popravni voditeljica Aktiva
ispiti u zavrSnim razredima
ogledno predavanje

lipanj zavrSetak nastave ¢lanovi Aktiva,
analiza uspjeha pedagoginja,
realizacija zavrdnih ispita voditeljica Aktiva,
analiza realizacije nastavnih planova i programa ravnateljica
pripreme za popravne ispite

srpan;j zavrsni ispiti — analiza popravni ¢lanovi Aktiva,
ispiti u liethom roku seminari i pedagoginja,
strucni skupovi voditeljica Aktiva,
prijedlog zaduZenja za iduc¢u $kolsku godinu ravnateljica

kolovoz izvijeS¢a sa seminara i struénih skupova popravni ¢lanovi Aktiva,

i zavrSni ispiti u jesenskom roku prijedlog
zaduzenja nastavnika (dopune i izmjene)
prijedlog/biranje novog voditelja Aktiva

pedagoginja,
voditeljica Aktiva,
ravnateljica

voditeljica Aktiva:

Sanja DOmOtorffy, dipl. oec.
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Plan i program rada Aktiva hotelijersko-turisticke i ugostiteljske grupe

predmeta

Mijesec

Aktivnosti

Nositelj aktivnosti

rujan

podjela zaduzenja nastavnika

izbor voditelja Aktiva

dogovor o suradnji nastavnika

izrada godisnjih planova i programa

izrada planova individualnog usavrsavanja
nastavnika

izrada plana rada stru¢nog Aktiva

usvajanje planova i programa

dogovor o elementima ocjenjivanja

dogovor o nabavi nastavnih sredstava i pomagala
plan prisustvovanja stru¢nim skupovima
planiranje, organizacija i realizacija Skolskog
projekta ,Svjetski dan turizma”

Clanovi Aktiva
ravnatelj
pedagog

listopad

pravilnik o ocjenjivanju

utvrdivanje kandidata koji moraju polagati
razlikovne ispite, odredivanje ispitivaCa i rokova
izvjeSc¢a Clanova Aktiva sa strucnih skupova

teme za izradu zavrs$nih radova
realizacija projekata

¢lanovi Aktiva
voditelj Aktiva

studeni

analiza uspjeha na kraju 1. kvartala

analiza realizacija nastavnih planova i programa
izvjeSc¢a €lanova Aktiva sa strucnih skupova
suradnja s ravnateljem i pedagogom

realizacija projekata

Clanovi Aktiva
ravnatelj
pedagog

prosinac

sudjelovanje u€enika na natjecanjima, okvirni
dogovor realizacije na 8kolskoj razini
dogovor o prisustvovanju stru¢nim skupovima

izvjeSce o realizaciji nabave nastavnih sredstava i
pomagala
realizacija projekata

Clanovi Aktiva
pedagog
voditelj Aktiva

sijeCan;

analiza rada na kraju prvog polugodista

analiza realizacije nastavnih planova i programa
izvjeSc¢a €lanova Aktiva sa strucnih skupova
suradnja s pedagogom

pripreme za natjecanja

realizacija projekata

¢lanovi Aktiva
pedagog
voditelj Aktiva

veljaCa

utvrdivanja popisa kandidata za zavrsni ispit i
popisa tema

pripreme za natjecanja

suradnja s pedagogom

pripreme za natjecanja na zupanijskoj razini
realizacija projekata

Clanovi Aktiva
pedagog
voditelj Aktiva
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ozujak - pripreme za Zupanijska natjecanja - analiza Clanovi Aktiva
uspjeha na 3. kvartalu - analiza poloZenih pedagog
razlikovnih ispita

- analiza realizacije nastavnih planova i
programa

- struéna usavrSavanja nastavnika

pripreme za usmeni dio zavrdnog ispita realizacija | voditelj Aktiva

- projekata ravnatelj

travanj - pripreme za odrzavanje zavr3nih ispita ¢lanovi Aktiva
- pripreme za drzavna natjecanja realizacija pedagog

. hastave u zavrSnim razredima izvjeSca sa voditelj Aktiva
_stru¢nih skupova realizacija projekata ravnatelj

svibanj - realizacija nastave i analiza uspjeha u zavrsnim ¢lanovi Aktiva
razredima pedagog

- pripreme za zavrSne ispite popravni voditelj Aktiva

- ispiti u zavrsnim razredima ogledno
- predavanje realizacija projekata

lipanj - zavrSetak nastave analiza Clanovi Aktiva
- uspjeha realizacija pedagog
- zavr$nih ispita voditelj Aktiva

_  analiza realizacije nastavnih planova i programa | ravnatelj
- pripreme za popravne ispite

srpanj - zavrsni ispiti — analiza popravni ¢lanovi Aktiva
- ispiti u lietnom roku seminari i pedagog
- struéni skupovi voditelj Aktiva
- prijedlog zaduZenja za iduéu Skolsku godinu ravnatelj
kolovoz - izvjeSca sa seminara i stru¢nih skupova popravni i | ¢lanovi Aktiva
- zavrsni ispiti u jesenskom roku prijedlog pedagog
- zaduZenja nastavnika (dopune i izmjene) voditelj Aktiva
prijedlog/biranje novog voditelja Aktiva ravnatelj

voditeljica Aktiva:

Bruna Kobe&c¢ak Moguli¢, dipl.oec.
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Plan i program rada Aktiva stranih jezika

Voditeljica: Iris Katarina Kolendié, prof.

Zamijenica voditeljice: Paulina MiSura, prof.

Clanice Aktiva: lva Hundak, prof., Iris Katarina Kolendi¢, prof., Martina Laptos, prof.,

Paulina MiSura, prof., lvana Rozi¢, prof., Zorica Slatanac, prof., lvana Sokolovi¢, prof.,
Marija Sovec, prof.

MJESEC AKTIVNOST NOSITELJ

- podjela zaduzenja nastavnika izbor voditelja i
rujan zamjenika Aktiva izrada godiSnjih planova i &lanovi Aktiva
programa te godi$nijih izvedbenih kurikuluma ravnatelj

pedagoginja
- izrada individualnog programa

usavrSavanja nastavnika usvajanje

nastavnih programa

- dogovor o nabavi nastavnih sredstava i pomagala
planiranje

- sudjelovanje u struénim skupovima i seminarima
- obiljezavanje Europskog dana jezika i Svjetskog

dana turizma u razredima (27. 9.)

- pracenje ucenika slabijih sposobnosti, s
listopad teSko¢ama u uéenju ili nedovoljnog &lanovi Aktiva
predznanja mogu li pratiti program voditelj Aktiva
- izrada prilagodbi za navedene uc¢enike
- sudjelovanje u struénim skupovima

- izvjeSc¢e Clanova Aktiva sa stru¢nih skupova
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studeni

- analiza uspjeha na kraju 1. kvartala
- analiza realizacije nastavnih planova i programa

- suradnja s ravnateljem i pedagogom
- rjeSavanje tekuce problematike

- izvjeSca sa strucnih skupova

Clanovi Aktiva
ravnatelj
pedagoginja

- u spomen na Vukovar, aktivnosti u razredu

- pomo¢ u organizaciji i realizaciji humanitarnih
aktivnosti

prosinac

- dogovor o prisustvovanju struénim skupovima
- tekuéa problematika
- suradnja s pedagogom

- obiliezavanje Medunarodnog dana ljudskih prava i
Medunarodnog prava Zivotinja (10. 12.)

- obiljezavanje Bozica u razredima

Clanovi Aktiva
voditelj Aktiva
pedagoginja

sije€anj

- analiza uspjeha na kraju 1. polugodista

- analiza realizacije nastavnih planova i programa
- izvje$c¢a sa strucnih skupova

- nabava nastavnih sredstava i pomagala

- tekuéa problematika

- suradnja s pedagoskom sluzbom

- pripreme za natjecanja ucenika

¢lanovi Aktiva
voditelj Aktiva
pedagoginja

veljaca

- provodenje Skolskih natjecanja
- tekuca problematika
- Valentinovo u razredima

- obiliezavanje Medunarodnog dana Zena i djevojaka u
znanosti (11. 2.)

¢lanovi Aktiva

voditelj Aktiva
ravnatelj

pedagoginja
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priprema za zupanijska natjecanja i provodenije istih

- analiza uspjeha na 3. kvartalu

¢lanovi Aktiva

ozujak , o , _ voditelj Aktiva
- analiza realizacije nastavnih planova i programa pedagoginja
y . . : ravnatelj
- struéna usavr$avanja nastavnika
- tekuéa problematika
- obiliezavanje Svjetskog dana pripovijedanja (20. 3.),
Svjetskog dana pjesnistva i Dana borbe protiv rasne
diskriminacije (21. 3.)
- realizacija nastave u zavr$nim razredima
travani - pripreme za drzavna natjecanja c“;lan_ovi_ Akti_va
. . _ o voditelj Aktiva
- pripreme za odrzavanje zavr$nih ispita i ispita
drzavne mature ravnatelj
- izvje$c¢a sa strucnih skupova
- Uskrs i uskrsni obi€aji u Europi i svijetu (u razredima)
- realizacija nastave u zavr$nim razredima ¢lanovi Aktiva
voditelj Aktiva
svibanj - analiza uspjeha u zavrdnim razredima ravnatelj
- obiljezavanje Dan Europe i Maj€inog dana u
razredima (9. 5.)
- dopunski rad i popravni ispiti za zavrSne razrede
lipan; - zavrSetak nastave analiza uspjeha realizacija
ispita drzavne mature 3 . '
- pripreme za dopunski rad ucenika Clanovi Aktiva
- pripreme i realizacija eventualnih predmetnih tj. voditelj Aktiva
razrednih ispita ravnatelj
- analiza realizacije nastavnih planova i programa pedagoginja
- dopunski rad ucenika ¢lanovi Aktiva
- seminari i struéni skupovi voditelj Aktiva
srpanj - prijedlog zaduZenja za iducu Skolsku godinu pedagoglrya
- samovrednovanje ravnatelj
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kolovoz

- seminari i struéni skupovi

- izvjeSCa sa seminara i stru¢nih skupova

- pripreme za pocetak nove Skolske godine

- popravni ispiti zavrdni ispiti u jesenskom roku i ispiti
drzavne mature

- dopune i izmjene prijedloga zaduzenja nastavnika
- tekuca problematika

¢lanovi Aktiva

voditelj Aktiva
ravnatelj

pedagoginja

voditeljica Aktiva:

Iris Katarina Kolendi¢, prof.
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Plan i program rada Aktiva matematike

MJESEC AKTIVNOST NOSITELJ
- podjela zaduzenja nastavnika
- izbor voditelja Aktiva
- izrada godi$njih planova i programa
- :zracczlja |nd<|j\_/1dl.J.?]In(|)g programa usavrsavapja_ﬂastavmka &lanovi Aktiva,
rujan zrada godisnjih planova i programa za ucenike s ravnateljica,
posebnim potrebama pedagoginja
- usvajanje nastavnih programa | GIK-a
- dogovor o nabavi nastavnih sredstava i pomagala
- planiranje nazo¢&nosti na stru¢nim skupovima i
seminarima
- prijave za natjecanje ,Dabar*
- pripreme za Skolska natjecanja, biranje ¢lanova
povjerenstava za provedbu Skolskih natjecanja . . .
. . « . ¢lanovi Aktiva,
listopad - priprema za Vec€er matematike Gl AL
“ . : o i, voditelj Aktiva
- stru€na usavrSavanja, webinari i online edukacije - plan
- analiza uspjeha na kraju 1. kvartala
- analiza realizacije nastavnih planova i programa -
suradnja s ravnateljicom i pedagoginjom . ) .
. . . ) ¢lanovi Aktiva,
studeni - online drzavni skup za profesore matematike, Pula ravnateljica
- izrada video materijala — lekcija za ucenike, predavanje s
a VIt pedagoginja
- voditeljica
- VeCer matematike — dogadanje otvoreno za javnost
- primjeri dobre prakse - Clanovi vijeca N I
_ - suradnja s pedagoginjom Clanovi Aktiva,
prosinac - realizacija razlikovnih ispita voditeljica Aktiva
pedagoginja
- analiza uspjeha na kraju 1. polugodista Clanovi Aktiva,
sieani - analiza realizacije nastavnih planova i programa voditeljica
I I - nabava nastavnih sredstava i pomagala Aktiva,
- suradnja s pedagoginjom pedagoginja
¢lanovi Aktiva,
L . e 1 . . voditeljica Aktiva,
. - provgdenlje skoIs:klh/opcmsklhv n.a.tjelcanja ravnatelica,
veljaca - utvrdivanje kandld_ata Za zavrsni |§p|t pedagoginja
- ogledno predavanje - ¢lanovi vijeéa
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- priprema za Zupanijska natjecanja
- analiza uspjeha na kraju 3. kvartala

¢lanovi Aktiva,
voditeljica Aktiva

oZujak - analiza realizacije nastavnih planova i programa - ravnatelica
stru¢na usavrSavanja nastavnika - webinari, online Jica,
edukacije pedagoginja
- realizacija nastave u zavrSnim razredima
. - pripreme za drzavna natjecanja Clanovi Aktiva
travan - pripreme za odrzavanje zavr$nih ispita voditeljica Aktiva
- Geogebrin razred — predavanje voditeljice ravnateljica
- realizacija nastave u zavrsnim razredima ; o
- analiza uspjeha u zavrénim razredima \(;?dnift)glj!icA;%?tiva
svibanj - dqpunskl rad za l‘J'CGH'Ike. zavrsSnih razreda ravnateljica
- pripreme za zavrsne ispite pedagoginja
- analiza uspjeha na kraju nastavne godine
- reallzgcua”zavrsnlh ispita o &lanovi Aktiva
lipanj - organizacija dopunskog rada za ucenike voditeljica Aktiva
- pripreme i rgzavlizacija predmetnih/razrednih ispita ravnateljica
- analiza uspjesnosti realizacije nastavnih planova i pedagoginja
programa
Analiza zavrsnih ispita clan_ov!_Aktlva_
: o . C voditeljica Aktiva
srpanj Seminari i struéni skupovi-izvje$¢a ravnateljica
Prijedlog zaduZenja za iduc¢u $kolsku godinu pedagoginja
Pripreme za pocetak nove Skolske godine Cla;.?vl!.Akf'AY;.
kolovoz Popravni ispiti vodiejica Aktiva

Dopune i izmjene prijedloga zaduZenja nastavnika

ravnateljica
pedagoginja
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27. PLAN STRUCNOG OSPOSOBLJAVANJA | USAVRSAVANJA

Planirano: 20 sati

Aktivhost, program i/ili projekt

SKUPNO STRUCNO USAVRSAVANJE U SKOLI

Ciljevi

Unaprijediti osobne struéne kompetencije i kvalitetu odgojno-
obrazovnog rada

Namjena

Sadrzaje stru€nog usavrSavanja primijeniti u praksi

Nositelji aktivnosti i njihova
odgovornost

Ravnateljica, nastavnici, stru¢ni suradnici, vanjski predavaci-
osigurati i provesti kvalitetno struéno usavrSavanje

Nacin realizacije

Nastavnicko vijece:

1. Pravilnik o nacinima, postupcima i elementima vrednovanja
u€enika u osnovnoj i srednjoj Skoli. Pravilnik o postupaniju
odgojno-obrazovnih radnika skolskih ustanova u
poduzimanju mjera zastite prava u€enika te prijave svakog
krdenja tih prava nadleznim tijelima. lzvjeS¢e o
samovrednovanju. Pozitivni propisi u odgoju i obrazovanju.

2. ,Kako komunicirati s u€enicima s teSkoéama mentalnog
zdravlja - savjeti iz perspektive djecjeg klinickog
psihologa"i (predavanje ¢e odrzati klinicka psihologinja i
psihoterapeutkinja iz Kabineta za logopedsku i psiholosku
podrsku Jezeva kucica iz Samobora)

3. Predavanje iz podrucja prevencije ovisnosti- vanjski
predavac

4. Preporuka za struéno usavrSavanje za sve nastavnike -
Edukativni program u¢enja na daljinu ,PoMoZi Da"

Razredna vije¢a prvih razreda:

1. Planiranje i programiranje rada s ucenicima s teSko¢ama u
razvoju

2. Prilagodba sadrzaja, individualizacija metoda i oblika rada
s u€enicima s teSko¢ama u razvoju

Razredna vije¢a svih razreda i Nastavnicko vijecée:

1. Analiza odgojno-obrazovnog uspjeha i mjere za
poboljSanje rada — razrednici, stru¢ne suradnice,
ravnateljica

Modularno struéno usavrsavanje za razrednike prvih razreda —
predavac¢ pedagoginja:

1. Modul 1: Kompetencije i poslovi razrednika

2. Modul 2: Plan i program rada razrednika

3. Modul 3: Razrednik — rad s roditeljima
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Vremenik

Nastavnicko vijece:

1. Pocetak Skolske godine

2. Tijekom Skolske godine.

3. Kraj prvog ili drugo polugodiste

4. Tijekom Skolske godine

Razredna vije¢a prvih razreda:

1. i2.-04.09.2023.

Razredna vije¢a svih razreda i Nastavnicko vijece:

1. Nakraju 1. polugodista (kvartalno po potrebi), na kraju
nastavne godine, nakon dopunskog rada, nakon jesenskog
roka, na kraju Skolske godine

Modularno struéno usavrsavanje za razrednike prvih razreda:

1. 4.9.2023.

2. 4.9.2023.

3. 18.9.2023.

Okvirni troskovnik

TroSak predavanja vanjskog predavaca

Nacin pracenja

IzvjeS¢e o uspjehu ulenika, IzvjeS¢e o samovrednovanju
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PLAN | PROGRAM STRUCNOG USAVRSAVANJA U SKOLI -STRUCNI AKTIVI

- Prema planu i programu stru¢nih aktiva

Struéno Sudionici Broj | Cilj Sadrzaji Oblici i Vrijeme Vredno- TroSkovnik
usavrsa- sati metode rada realizacije vanje
vanje
skupno ravnateljica, |20 | unaprijediti Nastavnicko Oblici: tijekom izvjesSc¢a | u sklopu
usavrSavanj | nastavnici, kvalitetu odgojno | vijece: individualni, | Skolske materijalni
e u Skoli strucni obrazovno g rada | Pravilnik o timski, godine h troSkova
suradnici nadinima, grupni rad, Skole

postupcima i frontalni rad

elementima

vrednovanja Metode:

ucenika u izlaganje,

osnovnoj i srednjoj | razgovor,

Skoli, Pravilnik o rad na

postupanju tekstu,

odgojno- gitanje,

obrazovnih pisanje,

radnika Skolskih | prezentacija,

ustanova i rasprava

poduzimanju

mjera zastite online

prava u€enika te
prijave svakog
kr8enja tih prava
nadleznim tijelima,
Samovrednovanje

Pozitivni propisi u
odgoju i
obrazovaniju,
Zdravstvena
pismenost u
podrucju
mentalnog
zdravlja djece i
mladih - osnovna
razina
edukativnog
programa
.,PoMoZi Da“ -
online webinar na
MOOC platformi.

Program
,RAZREDNIK" -
nositelj
pedagoginja:

MODUL 1.
Razrednik —
struéni voditelj
razrednog odjela -
rad s u¢enicima
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MODUL 2.
Razrednik -
pedagoska
administracija

MODUL 3.
Razrednik - rad s
roditeljima

MODUL 4:
Razrednik - rad sa
struénim tijelima
Skole

Razredna vijeca i
Nastavnic¢ko
vijece:

1. Analiza
odgojno-
obrazovne
situacije u

Skoli

2. Mjere za
poboljSanje rada i
discipline

skupno ravnateljica, |30 | unaprijediti Pratiti inovacije na | Oblici: tijekom izvjeS¢a | u sklopu
usavrSavanj | nastavnici, kvalitetu struénom podrudju | individualni, | Skolske materijalni
e izvan tajnica, odgojnoobrazovn | u organizaciji: timski, godine h troSkova
Skole pedagoginja, 0 g rada Agencije za odgoj | grupni rad, Skole,
administrator, i obrazovanije, frontalni rad. Sredstva
racunovoda Agencije za predvidena
strukovno Metode: za rad
obrazovanije i izlaganje, Zupanijskih
obrazovanje razgovor, strucnih
odraslih, rad na vije€a
zupanijskih i tekstu,
meduZupanijskih | gitanje,
strucnih vijeca. pisanje,
rasprava,
prezentacija.
individualno | ravnateljica, |55 |osobno stru¢no Pratiti stru¢nu Oblici: tijekom izvjeSc¢a | u sklopu
nastavnici, usavrsava literaturu i individualni | Skolske materijalni
tajnica, nje pozitivne propise |rad. godine h troSkova
pedagoginja, u odgoju i Skole
administrator, obrazovanju, Metode:
racunovoda prema planu i rad na
programu tekstu,
struénog Citanje,
usavrSavanja. pisanje.
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28. OSTALE AKTIVNOSTI U FUNKCIJI ODGOJNO-OBRAZOVNOG
RADA SKOLE

Tijekom Skolske godine 2023./2024. planiramo realizirati izborne sadrzaje, dodatnu i
dopunsku nastavu, izvannastavne i izvanskolske aktivnosti te zapocCete projekte Skole
kako je definirano u Skolskom kurikulumu.

Prema GodiSnjem planu i programu i zaduzenjima nastavnika dodatnu nastavu
planiramo iz op¢eobrazovnih sadrzaja iz hrvatskog jezika i matematike te iz sportskih
disciplina.

|zvanucCioniCka nastava planirana je kroz posjete poduzetnicima u realizaciji
strukovnog dijela programa, terensku nastavu te jednodnevne i viSednevne stru¢ne
ekskurzije uCenika. Tijekom nastavne godine planirani su posjeti kulturnim
manifestacijama, izlozbama, kazalistima i muzejima prema Skolskom kurikulumu.

U realizaciji opCeobrazovnog i strukovnog dijela programa planiramo i vanjske predavace.
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Godisnji plan i program predstavljen je i prihvacéen na sjednici Nastavnic¢kog vijeca
odrzanoj 4. listopada 2023. te je na temelju ¢lanka 118. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli, ¢lanka 117. i 166. Statuta Skole upuéen na
Skolski odbor.

Vijec€e roditelja na sastanku odrzanom 5. listopada 2023. dalo je pozitivho misljenje o

Godisnjem planu i programu te je isti usvojen na sjednici Skolskog odbora odrzanoj
5. listopada 2023. godine.

U Samoboru 6. 10. 2023.

KLASA: 602-11/23-01/1
URBRQOJ: 238-27-54-01-23-1

Predsjednik Skolskog odbora:

ge———

_———IvarT Libri¢, mag. educ. hist./ =g Mirjana 7°flin, dipl. oec./

164



